
Alfa3a siège social .  14 rue Aguétant  01500 AMBÉRIEU-EN-BUGEY  

04 74 38 29 77 
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De la petite enfance au grand âge,  

Alfa3a se veut présente à toutes les étapes  

de la vie et développe son activité dans près  

de 140 établissements.  
 

Ses domaines d’intervention recouvrent le logement, la santé, la 

formation, l’insertion et l’animation (enfants, adolescents, adultes). 

En partenariat avec France Bénévolat des Pays de l’Ain 



Pour le  

PROFESSIONNEL 
Pour le  

BÉNÉVOLE Devenir bénévole  
chez Alfa3a, c’est …. 

 Mettre ses compétences au service 
d’une association 

 Se rendre utile 

 Participer à un projet 

 Partager des valeurs 

 Acquérir de nouvelles compétences 

 Créer des liens, rompre l’isolement 

 Valoriser son expérience bénévole 

grâce au passeport bénévole 

Valoriser son  
expérience de 
bénévole avec … 

Le passeport bénévole 

est un lien entre le bénévole 

et l’association.  Il suit le 

bénévole tout au long de son 

parcours et participe à la 

valorisation des compétences 

et de l’expérience du 

bénévole. 
 

Le Passeport Bénévole bénéficie 

de l’appui de Pôle emploi, du 

ministère de l’éducation nationale,  

du ministère de la santé, de 

l’AFPA (Association pour la 

Formation Professionnelle Adulte) 

et de la Fonda. Il peut être utilisé 

comme pièce justificative pour 

compléter un dossier de 

validation des acquis et de 

l’expérience. 

Développer le bénévolat chez 
Alfa3a permet de ... 

 Renforcer l’accompagnement des 
personnes 

 Apporter une autre écoute aux 

personnes accompagnées 

 Développer/créer des activités 

 Rendre acteur/actrice les personnes 

accompagnées 

 Renforcer les équipes de salariés 

 Apporter de la mixité dans les 

équipes 

 Diversifier les compétences 

Bien accueillir un bénévole 
chez Alfa3a c’est... 

 Définir la personne dédiée à 
l’accueil du bénévole 

 Accepter de passer du temps 

à (in)former le bénévole 

Comment recruter  
un bénévole ? 
Contacter France bénévolat 01  

et publier une offre sur le site internet 

d’Alfa3a 

Bien animer un bénévole 
chez Alfa3a c’est... 

 Bien préparer et structurer 
les missions du bénévole 

 Proposer des formations au 

bénévole (cf calendrier RAIA) 

 Organiser des moments de 

convivialité 

 Ne pas cliver les salariés et 

les bénévoles 

 Valoriser l’engagement  
du bénévole grâce au 
passeport bénévole  
 

 Participer aux formations en 
gestion des ressources 
humaines bénévoles avec 

France Bénévolat 01. 

Exemples de bénévolat 
chez Alfa3a... 

 Aide aux devoirs 

 Participation à l’accueil  
de demandeurs d’asile 

 

 Cours d’alphabétisation 

 Accompagnement aux activités 

 Missions ponctuelles 

 Bricolage / fleurissement 

 Ecrivain public 

 Soutien administratif - numérique 

Afficher la charte  

du bénévolat 
 

Signer une convention 

d’engagement 

réciproque 
 

Vérifier que l’assurance 

employeur couvre 

l’activité du bénévole 


