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Préambule

Elargir I'horizon

Un toit, un bomme, un arbre: la wéunion de ces trois symboles illusire towfours
cieee force les missions que remplit FAlatfa defniis sa fondation en 1971

En toit ponr accneillir; wn bomme debout, sur sex dewe pieds, en pleine
métamorpbose; un arbve qui grandit el donne la vie. Defaais trente ans,
FHeomme et au centre de nos actions, Nows le considérons comme unigie,
rots e vordons épanon, respoctd dans sa dignité, prrotéed dans sa liberié

el reconcilié avec un environnemen! margued du ven de lespérance.

Now racines plongent an coenr de UHomme, aux sonrces de la vie.

News y uisons nos conviclions, nofre cnergie anssi, Files nows poussent

el agir chaguee four dans le champ du développement local, au service

ele Paccomypxagnenment social Sous folles ses formes, sans monle ni carcan,
saines Pearti pris i peirti Bié, avec le sewl souci de tisser des liens et d'éablir
des penits dens wne société oft ff fan ordonner la charité,

At moment de fBer cet annfversaire, défilent dans nos mémuoires of dans

Hog coortrs les pisages de tons cenx qui anl cheming avee nous, Travaillewrs
cllilaateiires, familles Erangéres, méres en difficullé, enfants des quartiers,
Sereres en formation, personnes dgoes oublides, ctudiants sans logement. .

Tors, dans lonir diversité e letir imdfvidialite, ol frri comnpier sar Fengagement
ele rios administratenrs et de nos collaboralenns Passés ef frsernls fonr rouver
ond refrowiver fevr place dans notre socléteé. Merci a chacun pour cef acte de foi
il nows a permis de déplacer des mormiagnes et d'élargir lborizon de la Vie !

Jacques DUPOYET,
divectenr général
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230 ans pour ««=

Le 24 féwrier 1971,
Fierre Cormoréche, Lassociation Il aura fallu La construction
Charles Millon et Michel | change de nom maoins de deux ans de foyers et
Faramelle fondent, sous le 5 novembre 1972 pour que bes de cités sur
Fimpulsion de ce el devient premiers foyers I'ensemble
dernier, I'association Passociation logement sortent de terre el du département
Fover des travailleurs el accueil des travaillowrs accucillent leurs S poursuil avee,
célibataires de I'Ain. ol famillos de IPAin. premiers localaires. cette annde-la,
12977 1972 1973 1974

« I gasscactadifone

el e edyjel de
frrovonivedr of

ee gérer onile cetivre
s frreyposaint el aieler,
e foper, dinsiriire,

el Celrecpraer les
fravaiflenrs of les
Samilles résiclant
elens A of

fes eldpartoments
fimiitropbes,

ele quielegne mce,
ayfinfon pofitigre
soienid-ifs, eferos
Fer srenafrealnfer

o fe respect

el comipdclfons
irnedivielielles, -

8 Historigue

Cride dans les anndes 1980
fxar Lue Berlfoz, le bean lopo
eler Lassocieation »'a pas pris
Lme ride,

I évoepeee Nabri (fa maison ),
{Bemnimie a tons les dges)

el lenracinement (Parbre
il froise s force dons

HRe lerve notirriciene).

Les frods symboles reposent
sur des valeurs fortes ef se
développent sous e signe de

Fhearinioiie ef de fa crolssance,




Eéf Construire

Deux nowveaux foyers Année charnitre
sont mis en service pour Fassociation
Fouverture de Trévoux i Saint-Vulbas et Vonnas. | en plein Demier foyer
ol de Belley, Méme chose pour bes développement. mis ¢n chantier
L'Alatfa profitera d'un plan citiés de Montleel, Elle installe son sikpe of suvert:
nalional mis en place pour Miribel, Saint-Rambert social au fover Jean celui de
résorber Phabitat insalubre, el Ambronay. de Paris & Ambtricw. Bourg-cn-Bresse.
19755 7976 1977
L proliticpeee de
crceition de fivers se
.I'.E'H‘.I‘J':'JI‘HF IR G-
Ferray Armbévien ef Saint-
eyl Genis-Pouilly.

Kl aipifres cHes paient!
fe jonee: 3 Choniricax
{Geiffes, Merme ot
Arfaentl tiee o Sind-
Lerrawrenst, Mezeriol of

Meximieny.

Anlre onperture:

le cenitre frrovisoine FO77 aniere cteissi
Lo caravaning fait o héberpement des prne ctteline pode:
preartic des ropmises refiuelds a Minifxel. celle des centres de
o nrgence, Enfin, le Ceire fofsirs. Le fremicer
particulicrenent dadapiartion esl mis en service
cleans fe petys dle Gex & fer vie socicle e Tritoniy,
ali i profcsere e of frofessionnelle
cefxacite o cecnei! mrcrreprie fentnde
fempaoraire fendeant efe { Alerifer eleones be
fe chanier el LEF sectenr oe fit
e Cerar, Sormeation.

Histarigue 9



30 ans pouraas

Apris 7 anmdes de
construction ¢f de
gestion, parfois difficiles,
des foyers el des cités, le | La vocation de IFAlatfa & animer et &

Conseil d’administration | former se confirme ¢f son action et LOPAC de FAin reprend la gestion
adopte un projet d'action | reconnue tant pour la formation que des foyers ef des cités familiales
globale. pour la gestion des centres de loisirs. de transit.

1978 1283

Fxmormals, lacoent
SO BHE Sy
Fearvimetion gui doil
accompagner le
fogement, comme
{e priconisemnt

fes statuels:

« L associction pert
mettre d disposition
de la poprelalion
dans fe cadre

o instalfations

12 cités, 519 familles, une
moyenne d doe de 30 ans
fraoner fes Dowmmies, de 25
froner fes femmes, cdes feomillfes
romnbrerses pivand sons le
regine du mariage a 81 %
&, griane elles sonl Slrangeres,
installies en France souvent
defreis moins de 3 ans ;

le profil ext « Clessigpnee =,

Fa cité de transin fnge

dles familfes en quiéne

clit e (fenvers, selle Paralitlement é laccreil de réfigics dimplantation.

de fewx, de conrs, ariods du Cambodge, die Faos Co quii e venlt s dire

de neunions, de o d ' Afsbanistan, Miribel voit g on y it mal: 70 % des
speeclacle, de sports, Fonaverinre el un cenire Jeumilles elisposent o un scilaire
cenlres -‘?fl-‘fﬁﬂ.l'.l de préformation. menste! moven de
Festauranls Sociae, Lassociation est babilitée a mener 2500 francs el e tanx de
arec fe concours des programmes de formation chiimeage est iris faible (1 %),
el animatenrs e entreprise, malprd des niveaix de
[Aermaneins ent Hom, grectlification inés bxas,

dlex activilés

recrdalives, cducatives
el méedico-sociales
LERFTOes.

10 Hislosigue




Les enfants, les jeunes, le 3° age:
tous bes publics sont désormais
Concernes par les programmes

d animation, sur Fensemble

ilu département.

ﬁﬁ? Animer

Iassociation choisit de rester 3 Ambérieu
ot dinstaller son siisge social
et ses services rue Roger Salengro,

1984

o :
& E&—
Crirtions ofe OF Anfmalion
Lofsirs ferines, quf profaose

il Sefonirs de vacances en
Frarnce of d ['éranger.

A Miribef
SRR
1 opsfiteat
riricanal dles %
Sciences de K
{caredcadfonnr.
W frrcfaose
i PSS
flir

ferrrrpaf ot - '
b Petnrimation loceale ef aux
mcithexles de pedeention.

1985

Cefle annde est
M rgeoe st
fxir le

\apportée par
Jennesse of
Sports: FAlatfa
et arborer
fer leabnrd

= Motirennens
dedircetion
foprilaire -,

PR R R e

L'Alatfa sort de ses bases el
propose, grace 4 la création
de 69 Animation Loisirs
Jeunes, des actions dans

I Rhine,

79586

1L associalion comfie
ddsormais 160 salaids
ef pere un brudeet de
OO MFE. Elfe réalise plus
ele OO0 nreitées deans
dles foyers occnpas

e OVeRne ¢ fres

de 80 %,

Elle dispense aussi prés
e 30000 actes dans
le centres de soins
infirmiers de Miribel
of de Bellegarde,

Hisk |r:'|_||,||,' 11




30 ans pour

La formation a pris une parl croissante dans

Avec le lancement du service Emploi vocationnel, les activitdés de Fassociation. Cette amplear
I"Alatfa franchit un nouveau pas dans la foulée de est conforme & sa mission: développer

ses activités de formation. Elle aauvre désormais pour Phomme dans loules ses dimensions.
Femplod des jeunes. Une action que Tui confient la En 1988, Facoent st mis sur dies aclivitis
Région Rhine-Alpes et le Conseil général de I"Ain. de formation a Belley et Ambériew.

1987 & 71988

Caneedegraes evemfes ol formmalfons :
B Appreniissage di frangeis ponr
fex pofnilations fnmmigries

W fute contre Filleitrisme « ponr
réafyrenere a afyrericlre -

B crostion dfes ressonrces Inenaiines
(Comnmient pérer Fempdol, foriation
of sivenferie ).

i
.

S

-'_-_U__‘ ;

85 embareches sont concliies o0s les faremifors
mrois de fa mise en place e empiof
vocationne, 174 en 1988, 250 en 1950,

Le Conself Dieaix ans aprcs ba erdention de
dadmivistration OO Anifmation Loisirs ferines dans e Rbdne,
dicide cetle méme Fassocialfon a efésormeals fagRomg sur e
'I'"”H:T' II:!ﬂ'-ir.JfH T-I‘I“ fi F-_:I"”-r. e ﬁ' hi:; ,_rlr,,:.- j” e .‘!»;l"ﬂlﬂ

chelet Olympric de
Pree-fonf dens fes
Flerntes-Alpes,




Lannée est placée sous be signe des
jeunes aver la création de Fassociation
o fliale » = Animation Loisirs Jeunes ».
Sans sublicr Fowverture de 1y réidence
Salnt-Joseph a Chatillon-en-Michaille

ol la construction d'un gite de groupe

dans le Valromey,

1989

firy TR0 Fassocialfon enrvegisive
s de 120000 forrndes-enfenns,
lonet 200KKD dans les 37 centres

[ |'II' SECENTL LS

Inanguree
o
edécembre,
e

o risfelence

e S

. Llfe-*.';‘.:lr_;.h
Jrrcafacaier B
ot enmporaire oy personnes
e, Fffe dispose ele 20 places of de
werrices medicanx de frroaximite,

G

Asche 3 L vie associalive ¢

i la formation des béndvales
aver le lancement du Centre
du Volontariatl des pays

de 'ain destind 3 devenir

« l'agence pour I'emploi

des bénévoles ».

1920

Lo Conseil pencral de
FAin et le Crddit agricole
onl efyporté dis fe dépant
fenir el mored ef
Sinancier au Centre du
Virlerabearicd eeed s instalfe
¢ Borg.

20 ans déjal 20 ans seulement.
L'Alatfa ne s"arréte pas en

si bon chemin @ bes actions sonl
nombreuses ¢t diverses,

Une seconde jeunesse!

1927

P Lancement dans FAin o e
SOCHR T CONSECTE g I&-!.'.,'l!-'?l'il-'-”-f
el dfpnelieinie,

- Chemanrerx, FAkatfer prevred
en charge la gestion de Ia
risielence clucliaie £ Eneol.
— Fffe constitree fr CLE
(Cenireile o le fogement
el S eedieianied

— Flle laniee a Boiirg

Lt efrecle sooe e Desoiln

en fopernent ceelianl.

W [ eissoc ilffoRr CROe 1St

e servioe filerne desifng &
Faccomptgnement soctal Ik
et fopenment. Elle est awdorisée
pear UEtar é réaliser des
progreirimes d aceuisition ef
gle rébabilitation de fopements
o Tiserifon.



30 ans pour ..

La MIF (Maison

die Finformation sur
la formation) ouwvre

se5 portes & Bourg.

Le premier numénn

d"Action parait dans
la Voix de I"Ain.

o 1997 (suite)

l-*ll"ﬂimnnl |

. nﬂq !Emi:__!;

Let MIF 3 '{nstalle e

d Espagne. A pantiv de
1993, elle crorg frgrnon

snir e, Dedeleverd

£l firorn.
o e N GO0 Delges Potir
st "Fﬂeﬂ' rFetco ey
. - 20 ans
dl achiom,
et o

7 1 fHe propose
f é’“ i felit livvel
freeblié poner

oo crnniversaive fliroge
FOKT =}

13 Hislosigus

LAssemblée générale décide d'étendre le
champ d’action de "association ; désormais,
tous les départements de la région Rhine-
Alpes en font partie. Bt méme au-dela
puisque FAlatfa conforte ses activités

en Sabne-el-Loire,

Lsew [ ! Y
at a Charsiiey
72— - "".r'r
o f—
e ('
e
ar
. )
W LAlkfa ~ A ¥

reprend en

gestion trois foyers
fogerent oo CASTID
o Chédfon-sr-Sadne,
Mertchenin ot
Mearrloeeni=les-Mines,

B Lo pvgnnfer s mierG
ele Grelddatnice, quf
recentse lensemble des
Sornictions deans FAin
[xarail, en frifn.

Diversité Loujours !
Lassociation s'investil dans
le programme départemental
daide 4 la réinserlion des
hénéficiaires du BMI.

L' Alatfer reprend lex activiie
de Fesprice Cltadelle
cleins g fetys e Ge

L Alatfa redéplode son
KT "”F"F!'-'I”!-' -I'-'J‘.!ﬁ'l'.l‘.i't?-'
deans FAin of fe Rbine.

A Fourg, ot inciipnrée
fer prremifere résidence
elrcliconte en pleine
frrefricte: da nesiclence
eles Bemis-Enfanis.



Création & Vinitiative du réseau

U'Alatia obtient I'agrément départemental d*accueil de

de 'Etat pour réaliser lFassociation Ain"Pact, qui L'Alatfa féte ses 25 ans.
des programmes d*acquisition regroupe les associations Un livee-anniversaire
el de réhabilisation de el amicales élrangéres pour retragant l'activité de
logements dinserlion dans wre melleure concertalion o Fassocialion

I+ Rhine, trois ans apris 'Ain, coordination des actions, marque I'événement.

¢ 7995 ¢ 7996

Lo lias el Viaofromey
confient ¢ Alatfa la
gostion of lanimealion

e lenr manizon de peys
el frropose. a partie de
Champxrene-cn-Valfromey,
elems etelfons sociales,
crftrredles of fonristigues.,

. - Chidre et
Action ur.!r:e' r{'.lfH' .fH.rc'.ML'.!'ru.lI. J'mdr'n’fmn.‘{'fk'ﬁ:k'
mrngef:r:f:r_.r:?!{mrm-f eier 1 dles enfints,
10 pages fire 4 10 ”;f?!; y le 25 enpnniverserire
grr—— :fnfrl.l'f.‘{’” l:E !Jrur.rl{.lfc'.fx'f_." ;
e 25 manifesiations
o '{f‘l stir Uentsembile
:fm_m dles centres.,
LA,

Le 1™ noventive,
& Belleparde,
FAlatfar onvre
terie Beilte dfe needt, @ leattentfon dies S1F,

Historique 15



30 ans poutress

Lassocaation renforoe ses
activités dfarde 3 Pinsertion, ¢n

Changement de présidence 3 la

La premire « résidence sociale » | téte de FAlatia : Marie-Claude
de I'Ain ouvre ses portes, 3

Chatillon suceide 3 Pierne

lien avec divers partenaires, Finmitiative de FAL. Cormoriche.
1996 (suite) 1997 1998

fnr novembre, :
Plues de 5060 .
y | [OTSONNCS
crssisfent o

fer preemmicre
FeRCONINe
elipartiemeniale
A ) i isoe

et FALafar of ka Dipwis, sur

fe théme « Prafigries sociales

tn clalr e recherche

el eraplod eneere ¢ Bellegearde,
en pearfennariaat avee UVANPE
of Pispeice Ciladelle.

NS ent riEidenoes
el développement focal - sociales.

fer Comset! péndral of la
FHOIASS dle Henife-Savoie
confieni d FAlalfa
Faccompagnement socil
treelietelieliseé des
Béndficiaires du KM,

InterAction organise sos
I Kenconndres, sur fer ihine

A Bewire, et
nxidence el conseid

soctale Ponnil- o ceclemderistreitiver
Berberol a5t cle FAlenifer dlepaiis

Menibire

ler frremicre 1077 Merte-

e bl Coleresehe T iflons
Feu a e, Sengage a

les foyer forersirre
SOPR

Teacticnr militerite
ele UAlatfa contre Dintolérance.

Lex frrofels de restriciuralion
des foyers en rdisidences sociales
sonl s fos rails, a fowng e
Lot ey,

« Lo praavedil on rdsocn dimnes

L sicoe ol Cendre di
Vilerritet el elrmnicvielge metis
Femfer gind corfre-pille ofe Borirg,

16 Mictariau

ferction sociale -

L Alertfer froevaed ler gestion
e e Benlte-garderie de
Chiincieres (GO,



1'Alalfa ealre dans Fire du
wwel v Fassocialion ouvre
som sile Inlernet :

s alatlfa.com.

1923

I sssocfertion danice cfig
soHpeeLy frafels de
dévelophement de
strrichues pelfle enfance,
eletars VA et bors
clefretrfement.

L Afeatfor s
moflise fxyr
eceneifli fes
réfgics oln
K,

Crris SHCCOS Ponr los
Fewreonnires o TnterActio,
stiw fb apreestion « L confTit
est-il eme maal
nécessaire? -, §
Lo b
Lirtterverition
i tine fronfee
e ihediire
interactif.

h
¥

L'Alatfa organise sa traditionnelle féte
des enfants au chateau de Saint-Maurice-
de-Rémens, en hommage au cenlenaine
de la naissance de Saint-Exupéry.

2000

SO erifeennis
Jeirticipenal a fa
Jite, deans fe feire
chew g Deepforer
e = Peiff
Privee -,

For meeirs, de Conseil eyl efe
Sadne-ef-Loire confie & l'Alaifa
Pelalxoration, la mise en aelvre

o Pévaliation d'un programme
daction en favenr des béndficiaires
aler KM,

Lt MIFE
CHFLIET RS

o forrrims

« Hmiplol ot
formetion -
CIDCHTS & NS, =

eferns for Bugey, of ouere fe second
Faperce Balize on Rbdne-Alfes.

\ Consolider

Laction se poursuil au quotidien,
aves notamment un développement
des fquipements pelile enfance.

2007

Feans e Rbdne,
lfertfer coniere
nne creche,
reprend denx
Faeaftens-
Qeveleries o

" nn centre de

LL Gl lesfzirs el G,

FXUCr € 20003, Sendl [rog rames
ol moneveginey frrofets de
framsformation des foyes en
resfedonrees socferles, 19y conm
dperlement, fa créaifon de
Hottpea e dosemonils

o TRt

A Helfey, fe Club des jerines
Brigistes organise des
(ymipterdes ruvales, davs
fe caelre dtin febange avec
el fereries Arieleilones.,

I |i'\-|rlll'll'i1|'.' 17




Pierre CORMORECHE suw .

Pierrve Cormtoreche
RS el it en
sovembare 1900,
ONIC MO dfres arvofr
etz fa wmiailn ot I
prdsidence de FAlaifa.
{ne frdsidlence o il
occripe sens faille e
arec bonbelr
pendant 27 ans.

Le 30 avniverseaire
de Vassocialion est
fAris qrie femciis
Foccaston de rendre
DO e
Somaeleatener, de saluer
lorganisatenr of
strton! de nesurer
Fempreinte laissee
frir ce militane

¢ excepion.

18 Hisloricg e

Merci, Pierre

Fidéle 3 ses convictions

Beaucoup s'étonnaient de voir Piere
Cormoriche, leader reconnu du monde a-
gricole, présider aux destinées d'une asso-
clation 3 vocation sociale. Un engagement
qui cadrait mal avec bes contraintes du
monde rural et les aléas de L vie politique,
Un engagement marginal en quelque sorte.
Il susffisait d'éoouter Pierre Cormoriche pour
comprendee tnés vite que la présidence de
I'Alatia &ait la pierre angulaire de ses
convictions, Elle révélail sa capacité d'indi-
gnation face J linjustice ot 3 lindifiérence.
a UAlatfa répondait & un besoin d'action
sociale avec un fort contexte humain parce
qu'on n'a pas ke droit de loger des hommes
comme des bétes. » Elle s'enracinait dans sa
foi chrétienne, sa foi en I'homme, en une
démocratie sociabe, jamais démentie. o Il
faut avoir wn sentiment chrétien fort dans le
monde davjourdhui. Tout homme qui
sengape dans action sociale, au senice des
aulres, ne peut agr avec force el sincénité
que 51l a des options. philosophigues qui le
transcendent. »

prom:C 00 Bowwd

Fidéle & ses engagements

Cet éclairage met mieux en lumiére La belle
hidélité quil manifesta pour deux de ses
mandats: la maide de Monthuel et Ly préss-
dence de FAlatia. « Rien ne me poussail &
garder cefte présidence ausi longlemps 4



L
- I e — - ] ﬁ Hnmmage au fondateur et au pré;]dent T

ce n'est enthou-
Shaeme (Ui nous
invite & travailler
poar les autnes,
selon nos -
téres, <elon ce
qui nous semble
juste o nbocssai-
re. »

Cette  fidékité,
tout d'un bloc 3
Fimage de
Fhomme, a éé
pour  ["associa-
lion une essature
solide, ung
armature  aussi
pour  dépasser
les  crises  de
croissance,  les
remises en Cause et bes attagques per-
sonnelles. « Etre appelé Fami des
Arabes ne me dérange pas ». La soli-
dié de Pierre Cormoniche a joué
aussi comme une garantic de stabili-
I+ pour une association en constant

Cormoreche

développement. « On nous a repro-
chié pariols d'en faire rop, Au regard
des besoins, je trouve que nows nen
avons pas (it asscz. »

Proche des réalités locales

Président engagé, parfoss « suroccu-
pé », Pierre Cormordche a toujours
su faire confiance a Pexéoutif, 3 par-
tir d'un principe qui éait chez lui
une righe d'or: la proximitd de ter-
rain. « Je souhaite que I'Alatfa reste
enracinée dans les réalités locales
l...] Nous sommes alkés plus loin
pour intégrer toutes les rkalitds de
notre  société el valoriser ses
attentes, »

Diversité sans dispersion, réalisme
sans idéologie, le peésident de
I'alatfa manifedtait une grande infui-
tion des siluations o une intelligence
prodonde de "action. Deux moteurs
qui onl permis 3 |association
d'avancer sans d-coups sur les rails
de sa difiérence.

Lin capitaine engagé

Pierre Commoriche snail quiavec
lAlatia, il allait & contre-courant
d'une société 3 o il faut en perma-
nence réchaufier ke oour « On ne
fait jamais du social 3 moitié », Lan-
ait-il en guise d'averisement b ses
collgues élus et aux partenaires
financiers. Le prisident ne pouvait
admettre les demi-mesures: « Nous
AUNGNS pu nows conlenter oo gérer
Fexistant el limiler  nos
engagements, »

tion de tous les instants, la
prisidence de I'Alatfa n'aura pas éé
de tout repos. Elle m'a aliéré ni ses
eomvictions ni son sens du service, en-
core moins son optimisme it avant
tourt 'expérience. « Le bonheur et
dans. cette paricipation active qui
vous sor de vos ghettos, de volre so-
lement, de vos Cpobmes, qui vous
aspire littéralement, » Le bonheur, un
mod quiil utilEain souvent, pour évo-
quer son engagement 3 FAlatia,

Historique 19






L'Alatfa,

des actions au quotidien
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ﬁ' £ trente ans, VAlatfa a diversifié ses activites, gqui convrent tous les cloes
de la vie. Lassociation développe ajorrd bui san action dans les domeaines
swivanis: fe logement, la formation, le développement de lemploi. Pinsertion,
les actions socio-Geucatives (centres danimation, struciures fite enfance),
Vaccued! de vifugics ot de demanelenrs d asiles, la sanié.
Loz feages gl swivent vons invitent a fewitleter agenda 2000 de Vassociation.
Elles prisenttent le travail an quotidien des animateurs, des predriculivices, des
Sormatenss, des infirmicres, des responsables de fovers on de centres sociaux. ..
Avs fil des pages ef des mois, se it également Vet guif anime fes eI
dess strictures ef des centres de Falarfa,
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Le logement,

premiére pierre de I'Alatfa

Permedtre & tous de se loger : la vocation premiére de I'Alatfa a donné vie & une ofire de logements
chiversifiée, qui s'est adaptée au fil des années A des demandes particuliéres (étrangers, éludiants,
personnes igées...) el i des besoins nouveaux, qui concernent essentiellement les personnes

41 1NSerinom,

fission premigre de I"Alatfa, le logement
resle une des actnabés pandpales g ['as-
socration, Elle s'y est engagée dés 190
en ouvrant les = Cités de transit » pour
accyeillir les travailleurs migrants. Ces 1oul
premiers foyers évcluent augurd'hui pro-
gressiverment vers des résdences sodales,
dans be cadre de la convention entre ['Etat
et I"Union déconomie sociale pour le
logement. En trente ans, le pasc de loge-
ment s'est aussi beaucoup dwersifié;
I'Alatfa a ouvert des résidences = banali-
o w des résidences pour éudiants, un
fover pour personnes Agdes. Depuis
quelques annédes, se développent des
tyoes de logements ou de fovers adaplés
3 des publics fragilisés ou en insertion,
Cest e cas des résidences socales (de sta-
tut récent), des logements dinserton ou
des centres d'hébergement ef de réinger-
nen sociale,

Eéhabilitation

D'imporianis chantiers de réhabihitation
el restreciuralion ont &b mends, Comme
ay 1-:;|'J.'er de la Plane 3 Oyonnak, trans-
formé en résidence socale en 2000, A
Bourg-en-Bresse, lannée précbédente, les

Visde sociale

En J000, bes fosoers of
rEsiberees socihes ant
aceurilli 5TEY porsonnes
{57250 pusloes ) Lo
L et Pt
warieml sk ex
Clalbdisscmonls, K
NEERR R ST LA L
|l ]

Acvemsibles aux
prereoanies disposant ik
Faslsi= posoiroes, ks
fovers et aéshhonoes

LR :,l.!-g'\. L ORI R TH] .ll
T un pde exsemiiel
|,|.|.|'|-.. |1,' ll?,t\'l!'ﬂ,‘l!l -l_|-|_-\
i!u:'|'4|-\.'\ o elillEonslid, 1k
el Ggalemwent v
seful oy parathgquee ot

) ke o1’ e e T T
[T HE A R
ropalation diversibe
jeunes rravailliors,
stagiaines, inlErmoines,
techniciens ou
Chercleeurs on mdssion
mu CEREN A Sming Denis
Paosunilly, o & la cenbrake
misclémine clo Bapey
Haart-Yullxis

130 chambres el 4 studios de I"ex-foyer
Auguste Renoir avaient &ié rébquipés de
neuf chauffage, mobilier, solation.. ). A
Bellegarde, une résidence sociale a étb
aménagée én décembre 2000, & prox
mité du centre d'hébergement ¢t de
rémnserfion sociabe,

A qpualre dosirs ohe e of R s e Ko
o o vt doere, FAGHTS P wrm EareTe
i e Sl J e

Accompagnement social

Ouvertes & toutes les personnes dans la
lirnite des plafonds de ressources donnant
acobs au logement HLM, les 4 résidences
sociales offrent une gamme de logements

Logement 5



meubiés el dguipds, de la chambre indnai-
dypelle au T3,

Sas vers 'insartion et Finbégration, elles
proposent awx personnes en difficulté un
accompagnement social personnalisé of
adapté. D'une durde de & maois, les
conirats sont renduvelables au masimum
3 foes.

intedvenant par contre sur 'ensemble des
Torpers ot rdsidences, une dquipe de six tra-
vailleuses sociales (4 conseilléres en
foonnme socale ot famihale, 1 éducalnice
spicialisée ot 1 paycho'ogui) est al'égoute
deos locataines, afin d ader, cansailler,
accompagner, faciliter les démarches
adminstratrags, de santé ou demplon. B

Ll evvwrosrvmmiodl du dosaou o st
iy Eaay EivEar

26 Logesaenl

D= saslutions
diversififes

Au 311 202000, e prare
de logzermeenis de Ialatfs
commprend:
o 10 B i
travailleurs migranis
o resiceroes sociales
= T risichomies
cluchianies
& 8 i horioes
LTIl
* | resichonee
PRMIT PRTsonnes dptes
* 8] Kmboincnis
ol i
& 31 lespenents
(R T A L T
= | Conig
de conftmenoes
1 il COFEnes

@ Upe dynamigque dans les quartiers

Uapparition des premieds foyers, dans hes
annus A0, @ insulfilé une dynamigue & anirue
tion dans bes quasiiers. D'od la mise en place
cveuibe c'activibis, centoes de boisirs of aulnes
strutlures, pour poelits of grands...

2 Places réservies

Adin de réponde aux sitwations o urgence,
chague loyer de Falatla dispose de places
rézenades (48 au totall awx personnes. béndii-
ciadngg de Pallocation de logement Lempociing
(ALTY, demandeurs d'asile o odugids. En
20000, 168 personmes onl pu asnsi Ensaes rape-
chernent une solution d hebergement,

Risidences tout puhblic

Abvubid= of dquips's, ks 40 stuios des
e résichonos « ol pubilic - pénies
par PAladfa, & Ovonnax of Saint-Gonis-
Poapilly, somml ouverts & fods, commice
Beur noem Vindipue, Au méme (lee quc
bex Tovers, pésibences of lopements
HLM, ils penmetient de bdndficier e
Pallocaion pesonnaliste au logement
CAFL),

A I"i.'l'!'r'..'}r-"-:l.lll.l'l'l.', (TSl T
risidenice, ouverie on 1995, compeerd
5 logements, du snedio au T3,
ACOCRsEles AUX POTONNGS JUK FCVETilS
infdieus A G0 % du plafond des
resaonances dhiss Ddndficiaines du parc
Il HLM



Une résidence sociale et conviviale

Premaiére du genne dans A, la résdence
sociale Paul Barberot, & Bourg-en-Bresse,
dans le quartier Gare, 2 guverl 565 portes
en septembre 1897, Comprenant 31
cgements (du T1 au T3), elle accueilie ces
résidents de divers horizons (jeunes en
formation, adultes, couples, familles),

Une conseillére en éconamig sodiale et
famifiale y tient une permanenge hebdo-
madaire, Au-geld de ["actompagnement
social indnaduel, des rencontnes colkectnes
sont organisées. En 2001, se déroulent
cies rendez-vous Mensuels animes par une

puricultrice, sur le théme de Penfant, PARG SOCIAL
sans oublier quelques rendez-vous festifs
autour d'un = pot =,

« La talle de la réudence permel de pré-
server la convivialité, souligne Alain Herail,
directeur. Des formes d'entraide, de soli-
darité, se ussent de manidre naturelle
entre les locataires: une maman garde les
enfanis &'une vosine par exemple,»

Le premier bilan ¢st positif ; au terme de 2
durée maximum de séjour el d'accompa-
gnement (2 ans), bes résidents se dirigent
yirs un logement « classique =, dang le
parc public ou privé. La résdence sodiake
mest - ef ne doil rester — quiune élape sur
le chemin de Finsertion, B

16 Foyers

i resldences

Fliwns. deimri. B Wmpins i ik, e g andsl
il e L e e e [k e T,
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Aoveg ses apparements dinsertion, ses
places d'accue] d'urgence et son centre
d'hébergement ot de réinsertion sociale,

5 . FAkatfa répond & deux missions qui lui
; ' bennent a cceur: le logement et Finser-
; . v lion
3 y Les logements d'insertion pewvent rece-
voir des personnes dont les ressources

sont inférieures 3 60 % du plafond HLM

o lIs répondent & des besoins finalement

y trés divers: famille dlrangéne sortant d'un
centre dhébergement, adulte isolé arr-
vant au bout de son s&our en résidence
sgQiate, ou couple demenageant pour




répondre & une offre d'emploi. Cartes
maitresses dans 3 trajectoire de nombre
o farmilles vers « un 10t & 50 », les loge
mients dingértion sont généralement
drepersés dang le pare lecatif, UAlatfa dis
pose aind ge plus de B0 appartements
dans le Rhdne et I"Ain. D"autres projets
sont en cours. Lassoduation mel toute la
souplesse ot la capacité de néaction dont
clle g5t capable pour répondre aux
besoins des familles (ou des personnes) &
oger, 4 la demande des travailleyrs
SR 1 LI

L'accueil de ces publics, parfot en irés
grande difficulté, se double toujours de
mesures  d°acco mpagnement  Lodial
adaplées a chaque cas particulier

¥ Centre dhiébergement et de réinsertion
sociale

Onrvern b Bellegarde, le contre d'bébenzement
el die pdimserion sociale ([CHES) dlispose de 11
i"""'- o5, clont & oa rdiAserion o § peir thw
bogement d ungence,

Lacouhel o urgenoeE sp Hmee aormalement a
une dirde de 21 4 30 jours, Les places en
réinsration permettent dhe meline cnoroute un
travail d'accompagnement sur Ly dunde
Iconirals die & mols fenouelibles), ja Pli=
persongees be plies sounaend s o Ly e, Les
premiers obfectifs concernent s resenus
doverure des diosts au BAI, wn bowsemen of
i EORT TN S0 :.:'1'.
Chtres pre chambee of un 5, o CHRS med b
chispoition dowsche, machine & lasver o8 wn
epsas chawd. Le CHRES peut égaberment fone.
gipnner o halte de molt (1 3 3 nouins

FTRNE TV Th),

ACCUEL [URGENCE

Chambres risorvics

nl 29
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Loger les étudiants

Diés fes. annees 90, au Tl de I'implantation
de grandes écoles el Sections universs
taires dans I'Ain, I'Alatfa s'est efforcé de
répondre 4 la demande de logements
offrant aux étudiants un cadre de vie
agréable el fonctionnel.

» A Oyonnax, prés du centre-ville, 1a rési-
dence LEnvol, ouverte en 1991,
accueille notamment des éléves de
Finstitut de formation en soins infir-
rmiers du centre hdspita’er

» A Bellignat, & proximité de I"Ecole supé-
rieure de plasturgie, les résidences
Georges Champetier et Henei Moissan,
ouvertes respeciivement en 1992
el 1995, offrent une capacité totale de
125 logements (T1 et T1 bish,

« A Bourg-en-Bresse, la résidence des
Bons-Enfants comprend 33 logements
(dont un T3 amé&nagé en 3 T1 autour
d"équipements collectifs), Implantée au
centre-ville, elle accueldle des éudiants
de diers dtablssements publics et pr-
vEs, e de jeunes travadleurs.

= A deux pas de IIUT A de Biclogie et du
Groupe Ecole supdéieure de commernce
de Fain, situés sur le technopole
Alimentec, b résidence Récamier, inau-
gurée en 1995, offre un éventail de 86
logements (T1 et duplex). Petit « plus »
technologique:  lMinstallation  d'un
réseau interne informatique ourira aux

My a i g, P nsagnunisl L peermatee
itore e § Oy

résidents de nowvelles possi-
balités d'échanges de savoirs.

* Jouxtant be lycée d'enseigne-
ment général et
technologique agrcole et le
centre de farmation profes-
sionnelle des Sardiéres, la
résidence du méme nom (30
logernents) a 41é adifide en
1998,

# Lo parc étudiant de I"Alatfa
s'étend jusqu’a Lyon, o la
résidence Raoul Follereau,
dans le 57, offre une capacité
de 61 studios el 5 chambres



"

Accueillir les personnes agees

Ameénagee dans une belle bansse du
war secle, la résidence pour personnes
agees  Saint-loseph, a  Chablion-en-
Michaille, dispose de 20 places en
haebergement permanent et & en heoer-
gement lemporare. La réudence ne
désemplit pas: son taux d'occupation
frisle les 100 %

Lew mergénesanonned, B maison
accugille également, a Mheure du déeu-
ner, les ecolers de la canting scolaing
Communale. B

agiraehi dfi iy aoenl! P
T

A e e ST O O Iyl
S FE e

AR Y i VOV e e el Jup T,

Centre de
conférences

A chambees ni udbes & 1Eghwaee oir
TR TS| |r_','l|.'.liIH'|'II:1' FREE P e Bcine,
sdd dans un vasde of apréable pand
Db, dfans b 5 arrondissement o
Lyon, abeite wn contre de conféronoes,
wvie amphifhEitne Ge S G 300 |:'4.|1.'l.'h
o cing salles i rEunion 3 cpacic
variakdis

Fropescod de I'Alada dopaks 1959,

le lieu accurille diverses fondonines

of manifesations: séminaires dendpe-
s, OO, assemblecs pénirales
dche groupemenls MALNDRAUN, SCRsanns
e Iosmanon... En SN, L8 ol
nismes diflliérenis v om loud wme o
plusicues salles

el :”
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Sur les chemins

de I'orientation professionnelle

Owverte d tous, la Maison de I'information sur la formation et l'emploi offre information, conseils ot
guidance personnalisée, pour aider jeunes et adultes 3 tracer leur vaie vers un notveau métier ou une

nouvelle entreprise.

Creée en 1991 par I'Alatfa, la MIFE & pour
vatation g accusille, informer, conseilber
et guider jeunes et adultes sur les cheming
de lonentation professionnelle. Elle offre
[oute une palette de senvices gratuils,
pour aider chacun & trouver sa vaie,
refaner ses propres compétences ai
potentialités, definir son projet profes-

Wompanr it che s ABITE

s il v alegt o e s ok L e

sionnil, choisir une formation adaptde, se
FEONENLEr vers un mouvel empbt ou coéer
500 BNireprise.

Centre-ressournces, elle met 3 dsposition

AU fuatne oolns
de I'Ain

Chutre o0 sige
chparteniental & Boueg
ol ot enre clOwonnax,
la MIFE tient 14
PRTEAnChCes mensules
coomnalistes 4
Ambsiricu-en-lugey,
Bellegande,

Belley,
Champape-on-Vilmomey,
ChdtiBon-sur-Chalamonsse,
[EvosEse,

Pt'rlh':r-"-'ill'.ll I,

_|.I.'\-.'h.|l1.'\-H:::1|?|_‘|:.

Winesievin,

Mol
Fombabis
SaimteAnghd - le-Copey =
Raini 1:\'ﬂl'\-.|"::q|.||:'!;l

Wl s B [henamabag=

du public une abondante documentation
{sur papier et sur écran) - prasse quoti-
dienne, revues el magazines spécialisgs,
annuaires, fiches maes,

Lieu d'onentation, elle propase une gui-
dance personnalisée, via une série
d'entretiens approfondis, avec une
conseiliére professionnelle. Une panoplie
d'outils (questionnaires de motivation,
portfolio de compétences, logiciel Choix,
site CibleEmploi...) aide la personne 3
explorer les pistes afin de construire son
projet personnel, en phase avec ses golts,
se5 aptitudes, ses aspirations et la réalins
du monde So00-EConomique. |

Er dovwian artuirs ou sl s conmaviRers. Jvdterd
e
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24 Formalie

MULTIMEDA

@ Acoucil maisan

En 00, La MIFE dle PAan a regu & B e
sores, ddont 1 289 on Belans domentation, En
lien avee UAMPE, ol a ndalisd 1229 prsda
tions EMOF  (Entrelien o1 modobes
g oebentation personnal e,

R W el el Sorrnet i, v Boealie dibeer s

O Forums

Dans le cadie du contrat 1.;|u|:u| e :H-'..:'!up-
pement du Bugey, [y MIFE organise des
forams potet Vemplol o2 L formation, jourmés
dinformation o de refonnine nanaeries 3 s

@ Abde 3 Femplod

Relaks dis mecsarres d'abde & l'emplol mises en
|:|L1|:-,- par b Conzoil I'li':.til.lr'hﬂ H|'-':-l|-|.'--'|.'-p-|-u_. La
SMIFE de NAim met en lien enteepises o ac-
cueil el stagiaires. En 20000, olle a suiva 76
conteals SEF (stapes dexpdrience profession-
|h.'| £, o r-—_. 10 '!‘I Al Frl'ill"u_l |i-|;:|'|,||n|l,-u|'-
-:I'|.'~r:1|:|n!ui:|. L4 min':-;l._ng-_—:. ed T 4_-m|:p!-u'r5.-,n;..1-
HE Ty

2 Aide b Finsertion

Depubs esctobae 1998, Ly MIFE rdalice &gale
mient eles prestations de bilap-chagnostic au
stin dies structunes o acoompagaenient d i
sertion Citadelle, AMGCR of Diapason,

-] ﬁp-Et'hl |1.i|r|di|;..'|p-h

Partenaine du Flan ok partementad d'insenion
= travailleurs I'..'u'm:l'u..|J:-|"-..,I Ly SMIFE o=t halyili-
b b pedevor e PErdaAneE: o enlredien
petalable, mant cxamen de leur cossier par la
Cirtoeep,

InterMIFE, Membine da sdsean
mational InterMIFE, b MIFE pagicipe
3 chivers trvans de eélesion, pairmdses
dixchanges, Universi#® diinder de
formation paodesionne]be

Guidance. Ln e senweteeelle
ErEue Cieedetnee, pubiioe par i
MIFE de PAin, reocrse plus d'un
milllicr dollres di =EARCS.



Centre d'insertion a la vie sociale
et professionnelle

L centng dhinserison 4 la vie Sshiale el pro-
fessionnelle  (CNV5P)  propose  des
pré-formations » & des jeunes sans qua-
Mcation (16725 ans) et en grande
difficulte dinsertion soGale el profession-
ndle, Ces slages sont une premiére étape
ndispensable au parcours, souvent long
el parfois chaotigue, vers un emploi
Frincipalement conventiognnés par la
Fégion Rhéne-Alpes et financés par la
direction du travail, de 'emplon &1 de la
formation professionnelle, par PANPE
etiou be Fonds d'action soiale, hes stages
sont orgamisés annuellement. Ce sont
essenbelement des stages de motilsation
autour d'un projet. Pour redonner a Ces
jeunes la capacté d'expioitier lewrs potén-
tiels et leurs compétences, &l dand de
trouver ur emplos, be CIVSP trananlbe annec
eux sur Memployabubité, Nouvertune sur
entrepnse, la sodalsation el ke Compor-
tement, anst que la communication a1
audensuel, Les résultats s0n1 probants:
&4 WS Quarts des eunes ayant termming
eur stage courant 2000 ont trouvd une
solution de sortie positiee, emplol ou for-
mation qualifiante.
Pour arriver & ces résultats, le CIVSP s'ap-
prune suf @ partenanat aved 1es missions
lacales jeunes, les professionnels de la
santé, les services sociaux et les entre-
prises. Le CIVSP a des bureaux & Minbel
depuis 1977 et aujourd hui également &
Willeurbanne. | monte des stages d'a'pha-
bétsation, au sein de foyers ou & la
demande d'entreprises

e PSP il By v oy alie Mg v valrng e
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Réseau

départemental d’accueil

Relais entre los personnes d'origine étrangére ef les structures frangaises, le Réseau d'accueil informe,
oriente ef accompagne les immigrés. Liev-ressources, il assure aussi une fonction de « veifle x,

de repérage et d'analyse des problématiques lides a Iintégration.

Crifs en 1974, les réseaun départémen-
taux d'accueil onE PoUr MIssion pIemiene
e faciliter I'intégraiien des perstnnes
étrangéres. Dans "Ain, le Réseau, finance
par le Fonds d'action socale el geme par
I'alatfa, est implanté 4 Bourg-en-Bresse
et Owonnax, I Lent une permanence
nebdomadaire & Bellegarde et 3aint-
Genis-Pouilhy

Connaitre pour comprendre
Relais entre les personnes étrangéres el
I'Etat frangais, le Réseau départemental
d"accued Fest a double sens, En aidant les
immigrés dans beurs démarches adming-
ratives el autres {rédaction de courners,
accompagnement Weiiphonigue, interpré-
tariat, traduction, médiation...), il facilite
leur inbégration, En tenant & disposibon
ces administrations, senices publics,
Croles, associations, une large dodumen:
laton sur les questions rélatves a
immigration (législation, langues, cul-
jures,,.), il facilite ["approche, la
connaissance et la compréhension ded
publics étrangers,

Analyser pour résoudre
La trosieme fonction du Réseau est de

v I daitl el Y draed of Lnion endne
La Meare of nan w noodaiind I
gl

« veiller » aux probiématiques dimamigra-
tion. Observer, repérer et analyser les
utuations fréquemment rencontrées pas
les imnagrés permet de proposer et onen-
ter des actions de prévention et de
résolution colleciive des problémes. B

Aln"Facte. Licn enire los pogaulations
Clrangines ol franwaises, ke Blscau relic
dpabemeent s Cdiverses associanions
comamunantaies entre elles, A Boung-
errPeesse, il o oeuved A B orcation du
conmitd de liaison AlnTaoe, qui uni
e dmueine dissociations, of du
comsl consuliatl des drangers,

Ecrivain public, En 2000, 3 Bourg:
=B, e Bdseau a tning 1530
demaisdes " 17,5 9% relatives & unc
chemamdie cle trachection, 13,4 % 4 un
el o petraiie, 10,296 3 une
fpecsaion e sGounid sociahs, 9.4 % 3
wive dhémanche de regroupenent
fuemilial.

12 pAdigd 234 coammiors, rensrigne 591
irngprirmds, u 250 conemriers, trachul 333
dicurmeenis (chond 206 o'dat civall.
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Le centre

du volontariat des pays de I'Ain

Relais entre les associations el les béndvoles, le CVPA a pour vocation de promouvair le volontarial,
maillan de fa vie sociale et du développement focal.

il s g & Bndang. b CUVTA 5 s
arvpraary 3 Monadluel, Avelsiviey, Ty,
v o By

I/ Acteon

S alagiies

En dix ans, le Centre du volontariat des
pays de 'Ain a recu, dans ses perma-
nences el antennes, plus de 2300
personnes de tous dges et horizons, sou-
haitant s'engager dans be béndvolat (273
nouvelles inscriptions en 1999), En paral-
l&de, i recoit deverses offres d'acthité de la
part d'associations,

Ay service de tous, le CVPA anime I3
« bourse du volontanal =, en mettant en
lem béndvoles et associations, Le service
st départemnental, gratuit (et consultable
2ussi sur interngl),

Six anlennes

Afin de promouncir le voloatanal, maillon
de la vie sod2le et du développement
local, le Centre organise divérses actions

forums des assaciatons, soirées-débats..

Redayée sur e temain par sés 6 anténnes ét
par le « Réseay 2000 » de correspondants
locaux, la promation du béndvolat vise un
public de vous dges. Elle débute méme
sur les bares de école, avec une anima-
twon BD pour les CMI1-CMZ [agréde
par I'Inspection académique): « Le Club
des 2 =,

Formalicn

A I"écoute des besoins, le CVPA organise
diverses formations destindes aus respon-
sabies d'associations. m

Lis peetils = plies =

= En 1995, be CVPA a & refonu
comme oonbre-palote par be Centre
ol du vodonariag ves coux
che Lille of de Roanne), avec pour
mieission che e of Toston she
nowvei outils pouvant dine
ukilieds par toas bex centies du
pisan frangais,

« En 1997, I CVPA a onte wme
ANGENAW ERINGS, Animde par ¢ paoar
e 1625 ans. Elle mdéne des aoiions
aupds denfints en diffscaleé
seodaiee of de hancdicapds physiques,
o des opdrations de sensibilisation
an volontasa

* Les atennes Je Momtloel ot
Amberice-en-Bugey proposent v
service gratuil d'eorivains pulblic
hesmtanles

Solidaricd

éndvolst of soliderind s¢ développent
de paie: en 1999, 52 % des placensents
bt par be CYVIPA concmmaion!
des misstons = sociales - ou aupeds de
perscnnes hamdicaples, % des
actions dialde aux personmes dpdes,



Un centre de santé,

au plus pres des patients

Au service des personnes, a leur domicile et au cabinet : ¢'est Pesprit dans lequel travaille I'équipe

d'infirmiéres du centre de santé de PAlalfa, implanté 4 Bellegarde-sur-Valserine,

En plein cogur de lawille ge Bellegarde-sur-
Valsering, le centre de santé dispose de 7
infirmitres dipldmees d'Etat pour effec-
wwer tows les soins infirmvers & domicile et
au cabinet. De plus en plus techniques,
lewrs intenventions ndcessitent un traval
&0 rdseau Croesant. Aing, par exemple, [a
surveillance des patients sous Guygene ou

s B e, i el aiigee o . apiciaiag,
wae] o Mgy P’ ch ol Pty (el

I'ahmentation par sonde s'effectuent en
lben avec des associations sobcialsbes qui
fournissent "équipement et le matériel
L ESsaNe.

Le travail des infirmetres dvalue auss du
fait que les patients sortent de plus en
plus précocement de Mhbpital. Elles ont
done la charge de soins qui relevaient
auparavant du personnel bospitaber, Des
formations  régulibres permelient 3
I"daquipe de 5'adapier on conting,

Chague année, le centre de santé inter-
vient auprés d'environ 1 200 personnes,
domigiliées 3 Bellegarde ou dans un rayon
de 20 kilométres autour de la vle,
Sage-fernme dipldmée, a responsable du
centre de sanbé assure également ung
activité spécifigue auprés des femmes
enceinles: préparabion 4 la naissande, et
suivi des grossesses pathologiques a
domicile. Des seances sur "allamement
sont animess par une sage-femme inter-
VENAnt sl vacation. m

iy e o P, b peodebaiiieh.
s aifplaiond s be Bprvan

@ Lin Service... itindrant?

L= s 3 chosicile
connaissenl une proicnhe
msutation. Abaes que esen-
tied dhes ales consistaient
aparavant en inpections

o o0 parsements, les
infirmidsros sssaanent e

pas en plus ohe sodne boauechs,
sanr dhir o Borges dunles,
ol permeilen] airs b des

e rsn i Attt de
p.l.ll'u:.h:@;il.—, pI.h. B R w
chis wiwrd b oh wongnar

cher elhes,
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Actions socio-éducatives:

grandir en confiance

Contribuer & I'épanouissement individuel dans Iharmonie des générations »: c'est en restant fidéle a
cel esprit fondateur que F'Alatfa met en aeuvre une offre de services diversifide, qui touchent aussi bien
Ios enfants ef les adolescents que les adultes.

Le jei, la découverte, I'échange. .. Ce sont
jes moteurs de vie ef de maturité pour les
ifants. s sont au coeur des projels déve-

ppés dans les centres et les senvices
socio-tducatifs de 'Alatfa. La jeunesse est
¢n effet une prionité pour "association,
(Ul Dropose une gamme vanée de struc-
tures d'accueil pour les enfants et les
wholescents. Le soud constant el géndral
41 ge répondre aux besoins des familles,
tout en améliorant en permanence b qua-
it du travall d'éveil el de Fapport
tducatil.

Uassociation a répondu aux demandes de
collecttés locales, détablissements soo-
laires, de comités d'entreprses ouw
d’assocations pour monter des structures
adaptées aux besoins lotawx. Elle gére
ainsi des centres dlanimation, dont 2 ont
e statut de cenlres sociaux, et des centres
de lousirs pour bes enfants. Souple et relati-
vement peu onéréux, <8 made iz
vacances séduit de plus en plus les
famifles.

Lalatia a en outre développd une offre de
sépours de vacances daersifibe, grice
notamment & 503 trae centres d hiberge-
ment permanents qui docucillent des
groupes. Quant aux Julres sbéjours insoils
a 585 cataloques « 608 » ou « hiver =, ils
varient de eo ¢t de théme selon les
anndes, Certains sfjours sont itindrants,
d'autres proposent dos INUISIoNS &N pays
éranger. Chaque foss, un proget éducatif
sous-tend I"organisation de la vie quot-
dicnne o les rapperts entre ansmatsurs et
cnfants ou adolescents accuels. m

Lis SOLADES AYAOBAT o T TR deghrrs
Fowlang b 8 s

wialives 41
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Centres d’animation:

des maisons pour tous

[ répeanses
de qualitd

42 Acibons S0
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Seize centres d'ammation sonl gQénés
par IAlatfa dans I'Ain el le Rhdne.
hdaasons e quarises ounseries el wieanies,
oS Oenlnes 1E‘{|¢JH'HI1|. e I11d.'|'l.'MI'|.|'.:' dis
jeunes et des adolescents hors des temps
scclaires, (Deux dentre eux fonclionnent
uniguement I'ébé) Les adultes vy ont
cependant également leur place. Les
cenitres d'animation sonk des liewx mulh-
formes, qui abatent souvent un centre de
howsars,

Agrids par le manstére de la Jeunesse e
des Sports, 'ambabion des centras d'ani-
mation dépasse largement le simple soua
= d'occuper bes enfants =, Ces temps par-
tagés, enfre "école et la famille, avec be
soutien Q'un anmateur, s3ont des 0oca-
sions de s'ouvir sur le monde ains que de
construire et d'ennchir $a personnalité,
Aangd, un powrnal realise par B pPunes o5t
wn Bon vecteur pour rencontner &t intenmo-
ger des habitants ou des commengants du
quartier. U'organisation d'une Féte se pré-
pare en foullant dans les cultures d'autres
U,

Au travers de ces oocupations o de ces
contacts quotidiens, <'est I'épanouisse-
ment individeel qui est recherché, Les
activités proposdes sont sources d'appren-
lissages: partager des activibés avec
o’ autres enfants ou adolescents, se plier a
des régles (notamment dans le cadre des
activilés sportives), mener 4 bien des pro-
jets... autant de fagons d'apprendre des
régles de vie en sociélé et de progresser
vers sa future vie d’adulte. Modelage,
peaniung, CONSUCTON d8 CABses & savan,
de robats ou de cerfs-volants: tout ce qui
sollicite les mains, Fimaginaire et Iingé-
niosité ont une place de choix dans les
centres danimation. m



Ermploisjeunes
L Adatte a dam .|[|-|;|-'I & chis
ricrubemaents dhars e cacoe
i el e - jouarns
Ery 2R, wie doweiing
' embauc s SEannl
elieciioes. Cos jeunes ont
e paerma O G olfier
b Osfpuapei Clu SeCheur
adolEoents,

4 OOET M RETE L CRATIYE S LR Er dreroere el d - Bapur e Kermdcey of oo prgand Pl B e

aal e O Db Pl PR

' Les petits plats dans les grands... surveillance dis La cantine o5t assupbe par
La formube 5 onginale: ke restavrant do I"coke um regroupenment pldagegiaque de
groupe scolaire de Chdtllon-en-Michaille plusieurs petites communcs). Deux salles
ot intégré dans la résidence pour personnes. ¥00E PEenGes au restaurant scolaire,

ptes Saint-loteph. Depuis 1984, FALata LALatfa gie également un redaurant soo-
conjugue aingi s bonhour dows senioes. i 3 Belley

I hearpum j-nur ol el uru*riru;p;l.l.nlﬂiu' -

d'endants i matemelbe o primaire dieu- ; -

el o COHAE e risichionts, senvis par e o mt_::::ﬁ:: :fﬁ’;rmﬁﬂ
personnel de L résicence Saint-Joseph, La sealires gl e




Le centre social,

a I'unisson d’un quartier

Les coitires socneiix sofl intirmerment Bés b G vie dos habitants. s sont des e eanimabion of oos e
de vie sociale, UAlatfa en gére trois, 4 Jassans-Riottier, & Oyonnax (quartier de Geilles) et & Belley.

Lin centre social, ce doit &étre comme le
pouls d'un quartier, indicateur de son
rythme el de sa vitalité, On ne vient pas y
consommer des acinalés, mas parbiciper,
rencontrer, chalauder des projets et don-
ner Corps a &5 envies, Ainsi, les centres
sodiaux ont 1'ésont large: y wiennent
autant les enfants et les jeunes, que les
adulies et les personnes dagées. U'équipe
du centre so0al de lassans-Riother pro-
pose Ges atehers hebdomadames ks sur
la réalsateon o'wn pournal ou d'un Gourt-
meétrage, ou sur la peinfure. Le Conire
social a également développd des sendoes
aux assocations locales (prét de salle,

44 A

Encourager
Feur p:lﬂi:lp:ll:l-u.m

L= :l,ll,lll;-l_'-. LCE IR ]y
t-l_'l.lr |".-\.-|_ = i T
sonkl, A I!-;-I!.,-}_ h=s
ageliers fosctionnem i
B Eendion on
FHIETRCC M) T s P
CotaMuee, peeinbene sur
s, pelaxation.., b

A Oreonmax, dis aclalices
el HITLRTA LR IR
sanivimt dbi= foemations
gl Do iy frandais
Pluadd qpus Lo

COTSH TG LN O
services, la pamicipation
el encoankpie. [es
rieres e Bl
simngsliduent dans
Veargeandeation cuna:
softec Famaliahs ckans un
i A AnracTen. Lok
Fopsis-re i res {miglemid
che specialines
reltionales ) oee i

SRS

frappe de courrier, réalisation d'affiches,
et A Belley, bes adolescents imprmsent
un rythme d'enfer & leur dub des jeunes
Bugistes, qui lourmille d'inventions et
d'envee d'cuneert ure-_{'.'q::: pabge 90

Lty preat d'un quartier, le céntre 2odial
ouvTe 585 DOrtes d d"auines Groansmes gu
y hiennent des permanendes (un senace
diinsertion professonnelle des personnes
handicapées, un liew de rencontres enie
parents et enfants séparés, Ly MIFE, etc.).

Les centres socaux veillent & évoluer en
souplesse, attentifs & leur emaronnement
et aux besoins et aux préocoupations des
habitants du quartier. Ainsi ke centre social
des Quatre Ponts est intégré dans le
réseau d'dducation priortaire d"Asbent,
Des réunions régulitnes ont lieu avec les
enseignants. Un accueil périscolaine est
construit avec eux. Le souc des centres
sociaux est de favoriser la participation
des jeunes et des adultes, et d*étre le fer-
ment de leurs initiatives. Confiance en sof,
rapport aux autres, apprentissage d’'vne
pratique réguliére, mélange des popula-
tions... chague action $inscnt dans des
objectifs provilégiss



¥ Un agrémeent di Ly CAF

La Caisae o allocatsnns famdiode= cbe ["Amm e
b parinec pall financeur chis Comlees sociius s
cités dhes communes), Elle bes aprée sur la
base die quatre prmcapes : le centng social dhos
dare wn Gquipemoent de quanien & vocation
socide (oo qui le diftdérencie par exemple
' une muakon des jeenss of de b ouliuee), us
dSojuipemient & vocatbon famiBake o pharmpcnd-
rationnclle, un beu d animation de la vie
sociale, o un Beu dinterventions sociales
T,

O Ui struclureshdde

L= coenbies sociawx servent nalunellement de
suppod A dauires services ou SIrRCures ;
aind, be condre social de Beliey héberge ke s
wBOe G Pl i |'|'|-c'|l|'_|.‘.'1-th-\_- P = e R
i s,

O Expression des usagers

L o cowrsdtal ol awson » & Vinsdanoe dex-
pression par excellinee du centre social de
!'I1'|I-.-1.'. Chaoun ¥ throal el "Goowate, de p.mi-u,-
4 chi® q ri‘.iqm'. Lt sl {||.|i e bes
At et les oenches relationndeds peomet au
Contre sacial dieealeer of dloenter son
dclion, Les cendnes sociaus s"cltoroent de
v (e Flru-\. a1 |:-'I|,.|;. lx 1:-.1r|!in;i|:.|l:i-m thies
LTS, AU Travers polamment de O esaias
Bons o4 COmMMmEsIons 1l'l|-..|.};-.'r\. i ui
Pl Aars pOCePer un e cnticuee

& Diémarche d accompagnemient

A L, Nobjedctil alfichd: o La lutte contne
notes b Foomes dexchusion, de disparnibés
s L fUonom 'H|I.-H.":-. H OUr e chuacun

trownve wne place dans b comemaans, of dans La
e =, Adnsd, aux o006 dlaculoes habituds &
L wie becale, qui cherchent av contie socral un
Ecu de comiviadind, viennem des PEASOnRe
qui ot besoin d'une démarche d'accompa-
grisment. Cest souvent be cas dies femmies
i|n||1i5;r|fﬂ,~5.. [ actions sont aussi LI:'-I.._-!-e:p-
Fh.’i,-\ o clirection des RS .|'r|.:|-1_-'._
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Des loisirs

+ respectueux des rythmes de I'enfa

Loisirs n'est pas synonyme d’activisme !
Les dquipes des centres de koisins 5'appli-
quent & proposer aux enfants des
actntés qui les midressent et qui les enn-
chissent, en dosant les programmes pour
& TYOUNTIr Sans ganer = ! Prendre be temps,
ne pas dtre oujours directif : les anima-
Rewrs enoont compers tout be bénéfice, Les
enfanis ont des temps o0 ils peuvent
choisir de bougquines ou de jouer.
Les animateurs wtilisent el vabonsent la
tendance naturelle des enfants a PMobser-
vation, au plaisir, 4 la magie des choses. A
Belley, on biche un caméd de pelouse, on
enléve les cailloux ot on fal pousser des
légumes: radis, pommes de terre,
tomates... el fleurs!
Les centres de loisirs ne sont pas des
COWHI dans un quartier. Lorsqu'ils sant
inbégrés dans une Strucie « porteuse »
telle guiun centre social, Fanimation ot le
travail é&ducatif avec les familles vy
gagnent en cohérence, Les enfants sont
5500085 . Evénements qui marquent la
vie du quartier (féte, manifestation spor-
tive...). A Jassans, le centre de loisirs
accompagne et récupbre les enfants aux
différentes écoles de la commune,
Drune maniére générale, les activités ne
SONT pas € Julo-centrdes » mais ouvertes
sur Lo vie collective. A Belley, une fresque
powr 1y cuising du centre social a 60é réa-
lesde par les enfants du centre de loasirs. A
Jassans, le centre de loisirs organise des
& Soirtes supporters = (sorties 4 des
matches de foot, baskel ou hockey...).

@ Un relais pour bes familles
Ulnsee ades Foanctione o ' contre de
kobsars sares hdtbedperment o

o bt aen pelaks pour ches Grnilles
fragiliades. clans beur odibe dducatil
pad dis bouleversements socuuy
o doonomaqucs. Les Giuipe

o animation y som altentaes, 3
Dranvees hewrs pelations ave les
pareents i bewres liens avec oo
TNl
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Féde de Penfant

Chaguee annde, FALita ofgansse wn geand s
semblement denfants venus de ses cenlres
d animation o1 de lokirs. Lédiion 2000 Han
placde soias be skgne du contemaire de b nais-
anoe d'Amoine de Saint-Exupdng Elle avai
e au chiteau oe Saind-Mavrice-de-
Hinmieng, Plus de 500 entants ont p.ul.1;.:-:- 'll,-ut
o peibes,

n 2007, ke thitme e = Vodysside de en-
fant =, déclinde avec un grand jeu et un
poctede, Uespeit o' Gquipe supplante espen
di rnn':|;|{-|i|!inn. mdnE 51 {thlli_‘ e
liebend = couleass o <3 mosooie!

O Cenlres adeks d°¢LE

Les formules a la carte connaissent un nel
diveloppement, a b demande dis parents
oqui préfirent b souplesse dams ks horaines of
Ly duede; bes entants vienment ag oentre 3 L
journde o demisjounmde, avtd o0 sans
repas... Lne évolulson due dgalement 4 L
progression die L semaine e quatne jours,
Ell rétpaanec] & wn sowdci d'.u;F..lpl.jliun = ol
cpualité du service rendu aux familles !

@ Rencontres intergéndralions

Rencontres d’abord timides puis plus and-
miées, elles sonl devenues un moment
appebcit des enfants du centre de boisirs de
Belley of dhes porsonnes dpbes du svice de
piriateie che Fhdpital de Belley, De yrals liens
S sl U 0 UnNe AlteNGE RGN 3l
instaunte, pance qus bes adulies encadrant ont
s Hre patients of conddeging ors Schanges sur
chi choses simples: un 1.;|:|l'|h-r_. WA AR
IR, WM [T,

@ Fartenarial

D contrats dducatits locasix metbent en rela-
thon encose phis Hroite les dookes o be condre
secial o be centre de lobis, sans oublier les
assCiations locakes, Objectil : rapguocher of
relier les activitds scolaires, périscolaires et
extrascolaires, avec la finalité de eépondee
aux bosoins d'apprentissage, de boisis of
cl dpanmstsement personnel des enlants,

ACTEons socio-tdecatives 47



Les adolescents,

ou l'apprentissage de I"'autonomie

Les centres danimation ef contros sociauy accueilfont les adolescents avee un évident travail educatif

sous-jacent.

Les lousirs pour bes jeunes a partir de 12
AnG sg prépament aved eux, en les impl-
Quant. Pas de « pré-mache = ou de Choax
Sur Catalogue : ks jeunes font Nexpénence
de la congertation, de la ndgociation el de
autoncmie. Le travail d'écoue e de dis-
Cussion que cela suppose est d autant
plus important lorsgue les adolescents ont
tendance a fonclionner sur le mode de la
vicdence verbale. La prionté est donnde
ALK PrOpEls Ui S 0uUnTent & un MEaximuam
de jeunes plutdt quiaux propels indwa-
dipels, aimsi QU aux propels qui 3" insorvent
dams la durde.

Quant aux familles, elles re sont pas igno-
rées, au contrare. Les piogels se
construisent en lien penmanent aser elles,
car le rble des parents est imemplacable.
Lorsqu'il ¥ a des problemes dincnalités et
de violence, les professionnels des struc-
tures travaillent a ramener I'autonité vers
les parents

Les préoccupations des plus ageés sont
prises en Ccompte, notamment leurs pro-
jets  professionnels.  Les  difficultés
d intégraton dans le monde du travail
sont particuhgrement sensibles pour les
jeunes ssus de Vimmigration. Le centre

L aventure salicdaine

CMEEIR" [RF (s O
al'mninoEon G FAlaa
of elootres strediunes, oo
raicl LR Wil e |.|Il.l|ll'h.""
o l.'ptll.'l:l\ = b VT, obis
e O Caux viees, e
canyoming, d'easibacke
e cors O il
Ll sasiacandainge e

WU e s s Laissas
fender prar Faveniure
poar a5 dxBtson on
AN, Ce= cueliues
s ernedpnent die L
solidanie: dhomd ils sl
Capaldecs, Souverd
COTERMTTES CORTRI
abirrangeants, frousrams
Ol PICVOCnls, kel
addescenis - ordinaines -
ol limaleasent p
Woceasions & s¢ G
vaboir, dans un cadee
=eounisant of simcturan

social peut, par exemple, accompagner le
jeune dans ses contacts avec les entre-
prises et bes organismes d'onentation.

Les centres donnent des coups de pouce
chams la recherche de jobs d'élé. m

AGF Wb, R SO s SRR . S e

BLEwT Fvairs o ke (2



Club des jeuncs Bugisics.
Lo o 105 3 Dinitiative
clu comire social che Eelley,
ckins ke coddee dua PARATT,
B Chuly (b= prunes Buogisaes
el e @ bos s jeunes
che 12 4 25 ans cunicux de
mijcux connaine e Bugey
ot che Fanpe déoouvnre, A beuar
EHEf, ses maliples asneets
. peurees ici o
el milleurs.
Dans bes colbipes e
Belley, Hauteville
STy, Ii.'lliﬂll."..' SN,
B = Jeunes Dugisies -
et aotions of
amirmat s : realisabon de
nepoTaEes, visHes
aulaeibes ot sodtics
RTINS, CAmps lineTans,
Tenoonines avee des
TR dptes, s
artisans, ches chafs
Culsniers.,.
SOATWTRN S PIOEes
FRCEMS, o SOUNTIE S
TS II.II'IH-l_"
inberratongl femil prures
it o paames
Andiakous, Bomoonines
Artis e o l:']-lg.'m|'|i.|.-|]-.'-.
rurales, on France <f on
Esrna s, =000 50
pecErae che I'Gd 2000,
" P N mecuecs] ol Thupoyt Anwmdr
o TrsiiEes

& Poinls information jeunesse

Aprii par by direction de a Jeunese e des
gpparts, o Points information [euncsse negrou-
el 1:||.|.|n[i|!l2"- di documents of de contacts
sanr tos Boss sanpets B 3 L e quiotsdienne des
peuni, dans ks chomainds die L fodmation, de
PFemplon, de la vie pratigue, des loasis, efc
Uwccts en e libre, Paccueil et gratuin. Les
jeunes sont egus of dpaubls en fonction de
leur dermande.

U'Abaifa pive brois Points information jeuncsse,
4 Belley, Divonne et Jassans-Riottier. A
Craponne, be Bureauw mnformation pruncsse a
wne vOCaleon eneoone plus Large,

Le Bupeau information jewnesse de Craponn
e | pn!h'- par 13 commanes du canlan de
Vaugnerays | assune un abelier oaide & la
réclaction die currsculum vitae et de ketires de
medivation pour les jeencs on recherche
-i':_-mp'ui, Signe el e wrai fravenil en Lenebem, la
PAIDY e Tassin (Permanence docuel d'in.
formation ¢ d'orientation) e et
permanenoes hebdomadaines au BIL Afin de
SE LA hier de s puh!n; il s
L TH e % CORmITEETES OO :'rl'l-|:'1"\. | Briresau
intogmulion 'rrunn;.r A s e pel il per
ke rces coenlral s,

0 Echanges européens

Chipst dimveniu [« spbeciali = che Belley, aver
[ 4_-q.;|_-m;|:|||_- les dchanges entre des ii.'::i'll'l"h
d'Andabsirse of du Bupey, qui sz sont Lok
cans ka réalBation « croksdbe » die ddpliants bo-
Fisdaguies & par el pour bes jeunes =, sur leues
rl,":.;_uﬁ'lp PO tivies. Ils ant 1"-*:.'|l|;ﬂ‘:n|;ﬂ-t ¥iis Star
F'[-H_ﬂ;’ iles  renconires ..'llh.-.l;iil,.ll_':.. el eliss
(_}:'!,Ii'li!:‘.‘l.'lii_'\-\. rurabes

el o e gl el TAvele’s iy Feevns Oas Wi el Tef

s

@ Prévention de la délinguance

Ltspace jeunes de Craponne o3 partenaine
du corseil imercommanal dis pedwvention i
La chslinguance, Dans or Caclee, bes oonmmunes
mweibcnt 4 La :li;.|'n milion g st danima
fion des bemges de chanlers Communaui
|ih.-.'11I.1rl liss |1-.-Ii|!.-; waACARceL]. e IRMaIX
peimailent Ju iU s (b o chie 1 ans) dbe
{inancer brurs propets ; S pours, SCUvilis spu-
liviss, frcriTES chis comduine, cle, Coes chanliens
olfrent swe un CHClne Ju U s Rersonr
T el cetiaing jewi= on difficulné.

EL]
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.. Centres de vacances

E bt

des loisirs animeés

Dhrand towntes les vacanoes scolaires, e service Animations Loisirs Jeunes
organise des séjours aclifs, thématiques ou multi-découvertes, pour les
417 ans.

Temps privilégié de détente, propice a la
décownverie et a la pratique d'activités
sportves e culturelles diverses, bes séjours
proposés par le secteur Animations Lodsars
Jeunes aux 417 ans, durant les vacances
scodanres, sont auss des temps dévell, de
partage, d'apprentssage de Pautongmie
et de la responsabalité. La wie de groupe s'y
déroule dans le respect de la personnalité
indnaduelle de 'enfant et de Fadolescent.
Au fil des ans, le catalogue s'est étoffé de
séjours  thémaliques (Qirgque, Ccamps
indiens, plongée. ), mult-actralés, aven-
fures et gocouvertes, cocklal gisse, grand
raid... depurs les sbjours & petits
galoping = powr les A7 ans usqu'aux
balades tindrantes pour les 126 ans.




Le toul aux qualre coing de Frange
o) presque, de Padn usqu’a la Charente-
Mantime, wia les Alpes de Haube-
Provence, les Bouches-du-Rhdne, la
tavoie, Et en Europe : Grande-Brétlagne,
Lcandinawie, .. En tows lheux, la décou-
vorte de envirgnnemendt, les visites ot
renoonioes sur le tercain faversent ow-
vorture et Pépancuissement de IMenfant.
idem pour la dynamique sportive, qui vise
4 développer le sens de I'effort et le
dépassement de sod, dans le respect de
I"autre, ®

3 cenbres pormanents, AL o
propeictaiee de inods stieciures Sk
s poar Faccusil dee comecs <
vacances of loisies: & Champagne-cne
Valrosmey, Pra-Lowp of
Sabne-Mangioe-de- Rémens

Tiswrs palblics
Lies cemires de vacanoes sonl ouraers d bous s
enfands of adolsscents, Pliss de By isoibn® ddos
inser plies s 'effecuent par e biais dos comi-
I A enlreprie,

Sadapter b la demande

YVacaroes de Toussaint, d'hiver, de printompes,
it stjours o une semaine, 11 jours, 15
joiers, 21 jours... La gamme de sdjours o su
sachapler 3 b demande, ande de plus en plus
sair i aockeeil 3 La semaine, La demands des
familles varie aussi sedon Iige des enfants, L
formule du centre de vacances séduisant plus
s 13 ans guee lis = plits =,

41

# Spord sans risques

Les proiapes el enfants ou acdos = aux effeatifs
limités afin de prvilégier la dimension
humaine des séjours = sont encadnés par des
animateurs diplomds, Les activitds spontnes
spbcifiquees sont animdes par des moniteurs
exbdrieurs tilulaiees oo Barisasl d'EFas

0 A l'étranger

Dt afqouis de décowsonte sont &galemen
progesis & 'ésanger: en 000, 7 jouss 3
Londees au prinbemgs pour bes 10015 ans, 19
jouars e pixfitbon Cap Moed o lelede tinds
raiee, cn aodl, pour les 1216 ans,

Il Mgt G ot wm s sonaci. deuradifi e FALEL,

B Clasies de discouverle

AL organase dpaterment des clisses
el i oneite, A L dhermande des cod-
lectivitds locales — entee autees, la
sdairie ce Paris -0 Les thémes sont
vaifides = flone of faune, classe ansdigee,
multisports. .. Les séjours se démeadent
= au wvert =: & Champagne-oone
Valesmey (Ain), Bormees-les-Mdimadeas
(ae), Pra-Loup (Alpes de Hoauwte
Prowence), Culdize (Rhdne,

Achions socho-tducalives 51
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Petite enfance:

accueillir et éveiller

L'Mlatfa a fart de Paccueil des plus petits
un de ses secheurs de prédilection

Criéches, halte-garderies ot relais assis- Le chodx du mode
tantes malernelles: au sein de ces draccucl
structures, bes pfﬂ:r‘:f":'-‘.:iﬁﬁﬂ{'H fondent In:-_ur LAlatfa géve phus dune
travail sur la comaction que dés la nais- vingaine de SrCEnes
HINCE, Ilﬂn{'ﬂnt 25t une personng ":. p‘:.”- d acocl PORoeAnD Iux
enteére, s vallent a la qualité de la rela- antenies des Tamilhes of
tren qui 5'nslaure el s"épanouit avec lu, des eolloaivies locahes
queé oé 2ot dang un ey ge sodalisation La oriclwe colhctive
(gréche ou halte-gardene) ou au foyer acoucille i fagon
dung asstanie matemalle. PURERIRHAT T T

i emlamis e S mols 3

En len avec bes admimistrations de tutelle
Gquee sont kes canses d'allocatons famaliales
o1 bod derndes dé proteceon matémelle af
nfantile des Conseds généraux, I'associa- L hale-gardede
tion conseille les r’!‘lul"llfls.'lc'l'lhl'.*:'- G font acoweille b enfangs e 11
appel 3 elle pour batir leur projet et gérer 3 mads 3 o ane e Fagon

X ans ot bes AL 5
CHOTOUTH U mOlrviie
preessionne] e,

leurs structures d'accueil de 13 petite  occasionnclic guine, de respect des rylhmes de vie el de
enfance, dans ['Ain ot le Rhdne. LAkufa give une criche 19 PErsonnalité de chaque enfant. de
indépendamment des adaptations aux Familiale dans I'Ain, 3 secunte matérielle el affective

besoins dies famlles et au rdalitds locales, Helhey Cacouril

:E’S CArUCTunes par tagﬂ-ﬂl'. ||:.5 mémﬂ imhnvidhecl assune par

objectifs pédagogiques : dveil et dpanouis- oS Askalanics
sement des enfants, accueil ot relation ~ Memeliesh Hie gore
avec les parents, prévention et ouverture LB Tieni  reliis
sociale, La vie quotidienne est également

rythmée par des soucs dvidents d hy-

A nbes mabonieibes



5.-‘; AL oOns

%

L= afvwsriars, of as vl petide crilce
Cornaiaonl wh cfurkpysemcl aueles
5 L irruinaihe o= craber AR hor sk=

Il--I .

& Lo projet bt sur Ly eelation

Pudncultices, Sducatrices de juum.-\- enfanis,
auncilizires e padncultune ou animatnoe: e
personned dis structunes o docwel collectid
chimelopge une action Sducalive cemnde sur
ka redaticn avess chaguee enfant. Le bien-2oe of
la carabité des soins quatidicns en sont le
soche. L ropas, Ly toshette, bes temps de pepos
ou la sieste sonl essentiels powr la séouritd
fabirielhe of affective des enfams, A sein de
la steucitune, des espaces sont alfectds 3 ces
cifiérents moments dhe fa pournde : un cain
poar bes jeux, un cobn pour bes calins ou les
histoines, wn cspace pour bes repos of le god-
bt umn autre peoaer b change, wie salle pour L
L2 L L

En fonctbon die chagpuee dge, hes Sppes pro-
posent ensuite des animations  hedigues
spcifiques. Soarent, oriche of halle-garde
rie, voire relais assistantes maternelles, se
cfdtoend dlans e dinectuee mide, O als
Poccasion d'onganier des lemps Communs of
e meettee 3 prodit e rapprochement des
s, Ef "=t suariowl o = peirents une
riponss plus complite of phe souple 3 leurs
besoing daccuel pour beurs jeunds enfants,
La cische ou Ly halte-gardene ne sont pos des
hiams, bk, L i W] 4|r|_q._l||'|iy|_= chist SOt
cpui Euichent 17 plfanl s L elicouaeme o
SO0 PIVITONSEmend ;. un p-c'Ii1 brcwis Jra b i

ka crischie, be marche, Ly biblicthigue. ..
& Accueillic les parents
Les apuipers s stiecturees. pelite cnfance sond

attentives & Paocueil des panents, Coux-ci dioi-
wirnd frogrer Jl,.lph"-n. el'lles ke |:Ii.1!-|:|1.;|,|r' 1 La

whcuritd dont ik ont bae=uwan JoecsLer Leur coniver
lewr enfant, Lis maments de ~.|"-|!|.||.'|I!|1a-|I =]
e rebraunaillos sond Fhllliflllif-.ll'-nu"n! T4
Laanls B

et s o lisn e s panents cpue be poe-
sonrcd s s il de privention e aus
Cventuelbes difficuhis paychologiques ou phy-
LS d’un enfung



Crische familiale
{eamvlraberment cmphoades ditectement par bes
parents, bes assistantes maternelbes peovent
fare salamites par une ortche familiale. Une
puttculinoe asune abors aepris dielles une
conddination of un suind phdagosique of <ani-

F L

o Les relais assistantes maternelles

Isalises b unes diss Jaatrss pandu e sEngunl
W ser O dlormicke, [0S ESELINIS Frahes.
il EROUNEN e RCRATS Gl Apai essennlied
lewr pratique professionnelle. Financd par |
caisse o' allpcations familiabes of bos com.
muni, e olas ot wi how dinformation ol
A amimateon esenteed. Le pralissionned die la
petite enfance qui en a la responsabilicg
Appote aus assastanbis matemelhes cormeibs of
irilorrmalions sur des guetions doedee pdoa-
gogique e relationnel, mais suss d'osdre
pratigiee (deoit du tranall, congls, coumeetune
sociabe, oic). Ce professionne] est dgalement
dsponible pour bes patents.

iz tomps sont podyvas pour accecillie bes
asstantes matemnclles of les enfants quiclles
gardent dans les locaux du relais: or sont
pour les petits de premidnes oxpbienees an
contact ol amees enfants of does maments de
distoamerte, of pour lis asistanies matcrnells
dis temps de roncontees o denechisement
de e travail pédagogioquee, Des formations
bewrs. sont proposbes, sodon leers motivalions
o bours beisning,

Firs puersntrnh e ebivrrenes st rones o ucosend poetes pu §ALek s rotrouand gl ;
B ruilewnd L it do vt Bepeiad g Li i o) it o Roue eniairiates o e lnlfs il
o it s e A e
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L'aide a l'insertion,

plus que jamais d’actualite

Toujours cohérente avec sa mission d'origine, F'Alatfa s'est engagée depuis plusieurs anndes dans laide
a Iinsertion des personnes en difficulté. Elle a développé pour cela des oulils et des partenariats.

La dizaine de structures ou de serices liés
4 I'nsertion et gérds par 'Alatfa donnent
uree juste image de la diversité des outils
nécessaires pour  accompagner  des
farmilles ou des personnes vers Faulono-
i &1 vers la dignité que donne une place
dans la socété, Tros centres de redynami-
sation, un atelier de réentrainement au
travail ot une entreprse 4 insertion sont
implantés dans le pays de Gex et 3 Belley,
Malgré Faméioration de Penvironnement
économique et du marché de l'emploi, les
personnes les plus fragilisées et les plus
précarsdes ont besoin d'une aide mylti-
forme, durable et inventive. Plus que
jamais, linsertion requiert un faisceau
doutils et de compélences, ans: quiune
attention porbée a Chadun,

Cutre ¢es structures, I"Alatfa dispose
ausd, depuis di ang, d'un sennde 4"ac-
compagnement social ié au logement,
eeniellement tourne vers lBs réagents
des fovers. Depuis 1997 en Haute-Sovoie,
I"Alatfa assure des mesures d'accompa-
gnement social indwidualisé pour des
béndficiaings du RMI. Ce travad est effec
tud par convention avec o DDASS of e
Conseil géndral de oo dépantement

Lis spmeciurgs
T ETC A ST

I @iies, wn on Bru
salarics Cliaturms. Far
contre, il oxa fai appel &
ihes mMerverans
exbEurs els aquee des
prychodomuecs, dos
formxicurs, des
techasicens, . Los ross
conties de
:l;'\-l_ll.l'l..l.ll'ln,.ll:l.:d‘l.
cmpdoken des
proychldmaprules
relaxoldgmmss, [xour

Il,:'l'n wilrer aux fedguentes
soufnnoes
Pt no ko e

A Thelh=y, Potedier theitne
a ol sur L
résbisont o ' MEloe
vicko, Une potite
Cauipsr dallocatines du
HMI & &l
cnllectivemont e
SOCTONfG NS o gt
Inistodne.

[ aailton i Poreiy ok Tt e ey ST il
Pl

Enfin, depus mars 2000, I"Alatfa a consti-
tud une éguipe de quatre animatewrs
locaux dinsertion en Sadne-et-Loie, sur
mandat du Conseil général. Leur mission
est d apporter un concours technique &
I"élaboration el a la mise en ceuvre des
plans locaux dinsertion dans ce départe-
ment. m
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La redynamisation,
une premiere etape

Lies centees i mechymamisalio sont, [sour oee-
taines posonnes, une  Hape  potalable
indispensable  avant  d'envidager o
rechienchie gl'q_wph:u'. L= Erasis oenbies oanaets
par I"Alxia s b= noms |:|i.t|:|.1-\-.|:l-l'l_ D¥sehe 1
Citackille, ont_pour mission daccueillss, de
coanseilier 1 n;i'.].-l;l.n;_rlnp,lj.'_nl.'r CO% PHTOnNes.
Elles sont adecssdes par les commissions
bocalos d insdertion (CLIT |:||.|i G ] |:|nr'_|_.;|.- b=
Mlocataines do Bl

Lie pnrti =l pres el el e consckner b por-
sonne dans sa globaling ; be travail mis on
(AT & aELaC e j?q'lrlil_i,.lﬁl:‘li'l'lil_'l'll.:l La revalos-
salion o= I'inuﬂ- b i, o L dboomvernte dis ses
||-c_|t|.-nl'u|il!-fm.ll-l.l s i b= ctpine and -

B st rvonts rrutures o deaperisn onlalueTi J B
[ T e T o e

cluelles ou colleotves @ ateliers de création
atetigque gu manuelle, atelices de formatéon
Lalphabdtztion, femse d AReaE on lrangais,
inittation & Dinfarrmategue, techaigees de
rechieiche o emplod, Slc) Soudewses de
sTadapter en PerMANCONOE JUK  PHErriie
reques, les dquipes des contres montent des
actialés qui pewvent ne dores quien tompgs:
cham, complabilitd, thédtre, corceplion d'un
poanmnal, ..

En accond avec bes CLIL kes oenines de rsdyna-

Iriisation peoposen cheus Dypes ohe praslations;

- les bilan—cHagnostics, qui intervicnnent en
amont el visent b metire en dvidenoe les
|:u_|h_-n|i.1li:{'-_. p-,-numwﬂh i 'H:d-l_--q.il.mmllhl-\.-
de la personne, o corsEruine un peopE
dhess objectifs,

- lPaccompagnement de rahmamisation, gui
vises & vaboriser Ly porsonne, Paccompagnoer
dans son |;|r|:|-i|_-l [I-:hgl.*mq'nl, wanibi, form.
tion,,, ) of Paicer dang 08 dimarchet vers
I‘l,'mp!-u-i.

@ Cumul de handicaps

Le traval dhis conires dhoit premdne on compte
L u_mi‘uw.liw the hanclcaps sociau, fami-
lfaux, ol sanké phﬁi:.l,ll.- of mendale... Les
b Tiers ont dis= |:-||1|l|t-i"r'|u1- chi i, Lin ods
rencontrent des proldimes & ordre paycholo-
};iql.n.'_ o e sonl sous :h‘-ﬁ-mlnm'ﬂ
(b o proenieT liewl,



Coopdrathons. Un club ce mechenche
dlermplod s'est naoabE au Cenlne o
rehyrambscetion Drapascn che Helbey
aver Pandmotioe ksGibe o insemion
{ALDY. A Eellegande, un club <imalasse
FransCtiomncil J4500 &N AeeIRand on Coa-
s b aerens of bes volonies oe
IANPE, di Frsistamte sociale de sec-
perr OO0l pindralh, of de la
responeabde de I = Citadelle. Lex
allacataioes din BMI qui ¥ pamicapend
sonil = piches dhe Pemplod - Pas de
prancks disoours nuis e Facton
comcrie of un irvail sur des ollies

réclics - clompdod, IRmcmascs par
IANMPE,

AGCR, construire

un parcours d’'insertion

Le parcowrs d'insertion vers un emploi en
milice = ordinaire & me colle s a |'i||1.|.H|:'
ol unae g, meloe sinueusd : pos g e
aﬂ:dig{-g.. uts d neclee dahdE o, |:|.:|r|ﬂ-i~._ = rufi=
tuares. Chadgee parcoars s& Conslruil en
fonction de la pessonne condcerniée, de @
situation personncile o sociale, of de ses
q:.l:-i;_ﬂif:.. Anclely d'un -l:‘\-l'ﬂp!-!'l-i, i'qﬂ:liﬂ_ﬁ-'f {mal
o3t que la personne ¢ sente = bien dans sa
it o bien dams s vie s,

Dares oot espel, VAbelier gissien e oolbecte of
e recvelige (AGCR) o8 une premitoe Clape
e ptinserion pn:rl'q,-,-q.in:lnm-'\lh.-. D Ot Sl
lier, s persnne {annil |'1_':-.1:-|.‘i\.ril:"'|‘|-l:{- o une
remise on sitwation die traval, Uactivitd s
centmie sur be tei e wWaements of die teocdnhe,
scondairement sur la récupdration et La
rewende e mobilier, d'@Hectroménager e
st eiiEnes d‘-l?iruil:u-mq'nl. L= prevsonnes y
“onk rmplu:r..ﬁﬁ-. Lot Olailinad 1'|'|'||.'r'1:li-
soludarité, Elles sont onentées par les ira-
wailbears ancianrs o sond allocataines du Esl.
En 2000, wie tentaine g perscnnes ont Gk
salasiées 3 PAGCR. Sept dientre elles ont
ErCHvEE LB 1_'m|:4|:li & Pissse de bewur contrat dans
Fazedios, une hunaieme 3 HE rdonenibe vers un

autre CES.

PosTEs D' INSERTICON

Ay o ik L Pl g e by,
Fowgarsatny dha fraad dnawhe s e oo
revpceralalnd of Mirstiatne, [ quasile oc
st s e pwricerion. I Ll liwnrir aaw
Eracmirars L korce of B Py i anor o
s dies o, oF pusdiol oied sevlied
el i, e poivatmonin, dNoC e of ke

[P iy
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13 ek 14 Jeudi 15 ca mélé()n,

i WWEABE
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W ERVBRE

. une transition vers le milieu or

@ Un pas vers alllewrs

Line entreprse dlinsertion, c'est déja une
En ._'r:llll_{}ln'.{:lu,'i'n.n-mphu'.:,'- fntfﬂ"ﬂ-"i‘iﬂ?, aved 50N -::u.*gams-almn, ki
12 prrsonnes on insertion, La horaires, ses relalions de travail,.. Dans
2 muoiti¢ ont leowd un conploi & les boubigues Caméléon, les personnes
I-- ' Vi dbe bowie [ darms ["en- -5a|":| '"-:\'Qﬁ Sur IQ"E- aostes ‘;['1nwrl|an f.;}-'*
'I ' 1r|1'u1'-.|-41'r|w-r!iun_ L =l 0
. ‘ Tormation qualifiante,

dong l'expénence = grangeur nature »
d'un futur emplod dans un miliew profes-
sionnel ordinaire, Pour 'heure, elles sont
employées en contrat d'inserlion d'une
durée de & Mo MIRIMem, SOumises Sux
réqgles et aux contraintes budgétares de
toutes bes entreprses SOUmiBes a condur-

I_'|,1|:r|,-1:-|. = Ensetion oS une
b= dernidnes Hagees sur un jaar-

nog v # "

Conars Ui ol M vers un
e o rmalieu Grdinaane,
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3ire

rence, les boutiques Caméléon permet-
tent aux salariés-vendeurs d'étre placés
e situation de travail réel, au contact de
3 chentéle et de collbgues de travail,
Almentées par la collecte de vétements
usagés auprés des particuliers, les bou-
ngues revendent dong des witements
‘oocasion a pnx trés modigque. Leurs
clients privilégeés sont les familles en diffi-
culté financiére,
Ayant compté jusqu'a quatre boutsgues,
lenseigne = Caméléon Comporte
ayjourdhun deux magasing dans le pays
de Gex, & Saint-Genis-Pouilly et Ferney-
Voltaire. |

& Accompagnenment
spcial individualisdé

Depuis 1997, ke conseil péndral de
Haute-5avohe of la DODASS de oo dépar-
termenl condient a Al des prestations
daide sociale  individualiste. Ces
mrsunes de suivi concernent des per-
sonfes odientbes par la commission
locale dincenion de la Vallée de I'Ane,
sapr bes secteurs de Bonneville, Ly Roche-
sur-Foron,  Chamonix,  Passy el
Sallanches. Ces poesonnes sont pour L
plupart allocataires du RMI. Les ibra-
vailleurs  sociaux  enwvisagenl  aved

chacune leur sieatbon el fixent des

obyeciifs, mesun o progiessss. Selon s
diffsculids rencontrées par les personnes,
cola peut concerner la santé, le bo
ment, des dettes, la scolanté ou la
fmation...

O Licusmssources

Ir|1|5-1.m|-|,’= in Fapte-Savoie, oo licg dis-
pense  dis  actions  oolleciivies  aux
e rOeeS S IS e, eaeniellermend
des allocataines du BMI. La dynarmigue
de groupe montre 1 tout son béndioe.
Comaing Melien ont oontnts wur L reva-

logisation de la personne ef image de
o, abors quee o aubnes sont plus dinccte-
menl  tournds  wers Pemplol o
Femdronnemaent du lranail,

Line cinquantaine di personnes ont aindi
participe® en 2000 & dis 3CUes ausd
cliverses quat chiss atelbers o Commaunica-
tion, dis aleliers atisticquedcs ou oulluncls,
des ateliers de connaissano: sur Femas
ronmement socio-profesionnel et
Hih:l-graphid,' bescarbie, b Eechnicpecs o
recherche lfl_'l'l:ll'_'l!l:'!li, ot anplies
d'échange de savoir-faine, de seoourisme
et die ssownite chu travail.,.

Inscelion G



Animateurs locaux d’insertion
en Sadne-et-Loire

Drars ke cadre du dispositif dh reveiu minidum
dinsertion, des plans locaux dingertion (PLI)
ssnl dlaboeds dans chacuee deépartement -
chovem répondee aux probiimatiques of a
besoins d'actions spécifigues & wn bassin d'ha-
bitat. Reprosant sur un partenarial assez large,
es P sont renouvells riguistrement.

D animateurs bocaus dinsemion (AL ond Gk
chanas o apgeorter w agpui techmiquee 5 Féla-
Bwation e & la mise n aeuvne de oo plans. En
Sadne-et-Loine, b conssl géndral a conli cette
iche & PALatfa, qui a dong recrubé quabre “AL"
bt J000, Leur inbenaention £Tamicube 1o
de plusicuns missions, Tk wom chargds de P'éva-
Daticay chu PLE 3000 o che [ prparation du PLI
2001, en conribeant au recensement des
biesabng dis BEndficiaires, en anlamt & la
corstedion d offres dinsertion of en aidant & Ll pussoaman "l"ﬁ-‘”f‘f' e A o et ea oorpde Daonds 3 Nempiod
La niclaction dies Fﬂ.ﬂl'h-\. nnﬂﬂﬂr':rﬂhmﬁllmﬂh‘ﬂrvpﬂfk“h‘-rwﬂ-

O attencl cf'eane dgalement quiil dymamisent
l |:|.1|I|.-|'|..1|il..lr Al i e IR LI COHMTRISSION
locale o erion Gnatances du dispositi RM,
en pasticipant 3 beurs iéunions, aue groupes de
Eraveail o g conibis b ﬁkﬂﬂr i achons.
L= ALLonl enlin un e doans Ly sdfleadon s be
alisponitif ot b actions & metine e QeunTe [our
htter e Pexclusson dans be dépatemen.
Eran ches lipux des commissions locales,
encpeltis particulitees, animaiion de groages
i tranvail, beur rdde dod Hire rmobeur dans "amd.
liewraticen chis FOYONS YIS 0N Q0TI POUT QUi
chague porsonne retrowse sa place o 500 auti-
rumiie dare L soceék,

B2 Insertion



Accompagnement social

lié au logement

Les fowrars e résidences sociales de Alatfa
accueillent une population diversifiée,
essentivllement masculine, souvent d'ori-
ging &irangére, parfois en situation de
précarité, d'exclusion, de chémage, de
sohtude... Afin d'apporter au quotidien
aide, information ot soutien auw résidents,
une dquipe de cing travailleuses sociales
ASSUNC PRIMANENCEs, Sunis indiiduels et
renconines collectives, sur l'ensemble des
#lablissements,

Aider sans assister, mais en guidant la per-
sonne vers autonomie: la mission du
service Accompagnement social lié au
logement, oréd en 1991, passe par
I'écoute, le dialogue, le consel, I'onenta-
tion. Au-cela des questions de logement
(relations de vorsinage, drois et devoirs de
Fecoupant...), les problémes abondés wont
du surendetternent a IMinsartion profes-
ssonnelle, vea I'hygeene ahmentange of 1a
santé.

Em 2000, les travailbeuses sociabes ont regu
3 736 wates, raité 7 246 cas ks dos pod-
manences, et assuré I"accompagnerment
sonal de 23 familles externes aux foyers (a
la demande des commissions locales de
'natiiat). m
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Guider

les demandeurs d’asile et réfugiés

Missionné pour accueil des demandeurs d'asile et réfugiés, PAlatfa veille & leur hébergement et les aide
a s insérer dans leur nownveau pays, formation ef orientation 4 Iappui.

Chuitler s0n pays pour 5 instaler ¢n berain
inconnu, mibme e e plus ferme espoir
dy wivre une vie plus sereine, n'est pas
chose aisde. « Entre dew terres » ot dans
IFattente de lewr statut de rélugiés, les
demandeurs d'asile trowwent Gcoute,
hibergement, information, souticn et
anentation dans les CADA (centres d'ac-
cuell de dermandeurs d'asile). Etape
sunante, e CPH (Centre provisoire d'hé-
bergement) quide ceux qui ont obtenu fe
statul de rélugids vers autonomee et 1in-
sertion dans leur Nouveau pays.

Mandaté par I'Etat, I"Alatfa gére les CADA
ot CPH de A,

T = vy aocuaelin sar CADN wpnd § Dicods,
e s 16 i

Une mission de Pt

Centies agrids par i,

les Contres dacoucil de
demandeurs diasdle o
Conlis proviscins

d hdtsergemeent

cxistent dans chague
déparnement,

Dheux AN sont
|m|'d.1.m{-:-. el " Adn:

4 Miribesl Conn fower

alu Tedwed ot Culir

i L pdsilene
Serpodicth. Lo CPH ose
implamtd & proxintd

ca CADRA e Miribel.
L DFeHs Siles =001 pon
pear UAlafa, qui gine
Ealemen, sur denmande
che la DIDASS, des places
dracouel durgenees
cans s divers lovers
el reshlenoes,

Cruel que soit leur pays drongine, ke CADA
a pour rission d'aider les demandeurs
dasile en attente de leur titre de séjour
délnré par 'Office francass pour la protec-
tion des réfugids et apatrides (ou par la
Commission de recours des réfugiés, en
cas de décicion négative de I'OFFRA),
Durant ces longs mois d'attente - 14 en
mayenne -, 13 vie au CADA est rythmée
par diverses animations: familiarisation au
francais osal, actvités sportives et
manuelles, sorties culturelles, initiation a
la cuisine locale, atelier couture... EX les
ournées sont colordes par les sounines des
enfanis qui, tous soolansés, aporennent a
diécouir ke pays qui deviendra peut-étre
b leur,

Ay terme de cette attente, les deman-
deurs d"asile ayant obtenu le statut de
réfugiés sont alors accuellis au CPH, pour
& mois. Le temps de préparer actvenment
beur intégration dans leur NOUeau pays,
via uné formaton, & temps piean, passant
par I'enseignement de La langue, "ap-
prentissage des regles démentaines de la
socete frandane (droi, sbounté soamale.. )
o lies sorties en terrain wrbain, m
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FrLux TExm

CPH: réussir son insertion

Lo e i e £ FpPerde pu chem scbvinds Adordalies

W A

Jouxtant le CADA de Minbel, le CPH
aecucille les demandeurs d asile ayant
obtenu le statut de réfugiés, ef dond
admis 4 s'installer en Franoe

Laide & Pinsartion se fait alors plus pro-
fonde et actiee, tout au long des Six moss
de prise en charge prévus: mise a Jour Ges
dossiers administratifs, déclenchement du
R pour les plus de 25 ans, ensegne-
ment du francais (lu, écrit, parlé),
recherche d'un logement, d'un emploi ou
d'une formation

La tiche est confide au CAVSP (Centre
d"adaptation a la vie sociale et profession-
nille), dgalement génd par I"Alatfa.

Au terrme des s mois d accued au CPH et
de formation au CAVSE les bens ne sont
pas romgpus: un suii indnaduel est assuré,
Et il st fréquent que bes réfugiés revien-
nent au foyer du Tréve . amplement pour
dire Bowrpour, |

® Uurgence des Kosovars

Accucilli bes demancheurs dasibe o ediugits,
8 sl (e PRH D PAner aux sauations o wr
penoe, En avril 1999, face au drame du
Kosoren, Dalatia a ouvent li=s s e six
Foryers (3 Minbel, Ambéncu-cn-Bugey, Belley,
Tréswoux, Ferney of Montchaning aux familles
anfles  précipitamment on brance, Lin
acouel d' urgenoe mais diment organisé, el
bindficiant des & petits plus = tobs que b disdni-
bution 3 chagque famille dune care de
ébEphone,

Aai total, 237 Kosowars ont S0 pais en change.
Sur les 159 ercore pricents dans bes oontres
au 17 janvier 2000, 144 ont trogeed une solu-
than en cours O anmde ¢ 14 sonl eelounmises au
Kosown, 122 ant &8é |ll|'.','¢"l::- dans I'din, B cn
Cobne-el: Lioire,

S LT T ot onlie e eemabircns. Domalis, saaeit-i fu
e ol e noamrdle v, CLIS L9 AL I U



Un Centre d’adaptation a la vie sociale et
professionnelle pour les réfugies

Sintégrer dans un Nouveau pays, ©est
s¢ former & un nouveau mode de vie e
de refations, de nouvelles habitudes,
une nouvelle langue, un nouvel emplor,
Afin daider les réfugiés statulaires
accueillis au CPH de Minbel a s"intégrer
dans la sooeté francaise, ke CAVSP (Centre
dradaplation a la vie sociale et profession-
nelle) organise des cycles de formation,
axds sur Penseignement du frangais et
laccompagnement wers intsgraleon.

La formation se déroule a temps plein;
cours de langue, d'adaplation soCo-pro-
fessionnelle (démarnches administratives,
droit, sécurité sociale, santé...), sorties a
Lyon [avec = parcours d'onentalion » pour
apprendre a se débrouiller seul en villel..
Le tout visant un seul obectil ; Mautonomie
de la personne,

En 2000, le CAVSP a formé 35 hommes et
20 femmes, de 21 nationalités. m
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L’avenir en discussion

i Marie-Claude ChatiLon
/9 Pierre-Etienne BiscH

& Jean Perin

= e

Seind pitem v BN S cHWENZER

@ Jacques Durover

srssin 69



Marie-Claide CHATILION w w =

« L'Alatfa n’a jamais été a I

L'Alatfa, cost en
relorie sorte s
denxiénme famille.
Fffe y milite depreis
1977, Elue frésidente
en 1905 e fa suite
e Plerre
Cormonccie

effe apporte ¢
Lassocialion son
roealismne o s prande
DENSrosie,

F0 Uavenir oo discuassion

W Que représente pour vous ¢ HF anni-
versaire 1

Iai e godt des anniversaines, jadone les bétes of
jj= troare apee Bous bes prdtestes somnt bons pour
ressoreer bes Bons, UAlaifa a tougours @b en
phase d'organisation, en période de matation
of dinnovation. Prenons celte oflébeation
COMME un moment de bite privilight.

W Vous siéger 3 PAlata depuis 24 ans, Vous
prisidez Vassociation depuis dewx ans, qud
regard porter-vous sur son passé !

Fai tougours rencontré & FAlata des personnes
a Pécoute des autnes el je trowe cela B ras-
surant. Rassurant de constater que bes fovers de
trnaillous immgss sont divenus des o
dences pour dis occupants qui attendent L
retraite, Toul le monde s penche s fes pro-
Islmes de La retraite. Eux nont jamais manifes-
b, pamais nen demandd Mo avons dis
CHETRS BTRETS P00

W Oserait-on aujourd’hui créer une asso-
caation commwe Falatfa pour défendre e
droit des populations étrangires el faire
face i nos devoirs de terre dacoueil

Chii nodss dit gue nous mallons pas connaitre
dans les prochaines années une ol immi-

gration ? Quiil s'agrse d'ssale politique ou d'as-
ke territosial, il noars Faudra bien y eépondoe, D
toutes bes fagons, Cest un besoin pour nolre
parys. Mo mallons pas peCommenoer & par-
quer bes travadlleurs immignis dans des ghetoos,
& slparer ks familles, & pnorer leurs dioits de
vivee dans une France qui passe & leurs yeu
POt R pas e Cocagne,

W Durant ces 30 ans, il y a co des moments
difficiles ?

Forodment, b perse 3 b fin des anndss 70,
méme 5 nous voulons ies oubdier. Les pounvoirs
publics nous ignoraient. Nous avons di faire
face, seuls ou presque, aux peoblémes finan-
ciers que posait la gestion des foyers, Ddésomais
pows fecevons de meilleutes riponses. e
comstate que les espits sonl aujourdhui plus
ouverts & Paction sociake quil y 2 20 ans, Nows
somimis rads d'avolr des partenaires qui nous
survienl. Les besains sont L. Il Bt y eéponde,
UAlatia, ¢'ed sa force, n'a jamais &6 3 L traine
dhezs besoing, Ceda bui a valu d'Sre (oupours onti
quie et tougours copide, l'ose dite qu'il y a des
TRt o on ne nows a pas G de cadeau,

B On lui reprochait de prendre beaucoup
diinitiatives...



raine des besoins »

Die vouloir bout Faire § Cofbe deersiiica-
Boa 2 jamas & un obstacke, Ni entre
b présichent qui avait besoin die s Liis-
ser parfos comaincre ¢ un directeur
qui 2 bes pieds sur teme, ni sur be termain
ol NOUS avons apporté o que ["appelk
lerais = une conlamination péogra-
phique ».

B Le ride de Pierre Cormoriche
aura 06 délerminant ¥

Vous ez, 37 ang oo peisidence ne
s'efiacent pas comme cela! 1l a tougours
fait prevve d'une grande présence el
d'une grande écoute, Il ne perdait pas
de temps dans bes détaiks. Rien ne lui
Faisait g,

Son départ de Ly prisidence, puis son
dicis onl, d'une cefaine maniene,
richuit bis relations de Passocialion avec
e monde politique. Mais soyons juste of
dénancons quelques atitudes. hypo-
crites. 5l n'y avait pas eu be counage of
la condance de certains hommes poli-
tiques, il 'y aurall pas eu d'Alatfa
Comme toas ks adeos du secteur
spcial, nous o besoin o' #ne soute-
nuss ef f'en profite pour rendre homma-

e i la compréhension du Conseil pénd-
ral et e I'Etat.

B Le fait quiune femme assume la
présidence a changé la donne?

La n'est pas ke problime. Homme ou
femme, il faut agic avec son oewr, Evi-
tons de nous opposer. On peut attendrne
d'une femme plus de sensébiling, Elue
Femey-Voltaire, jai longlemps panagd
la responcabilité des affaines sociales
avee un homme. Nous étions partaite-
ment complémentains,

UAlatia v peud toairer sur clle-mime,
Elle a su s'ownin, prendre dis « pastici-
pations » ailkeurs, e me plais 3 rappeler
quelle ne demancde jamais & ceux avec
qui dle ravaille lewrs opinions poli-
tigges ou beurs comvictions religicuses.
Elle rayonne dans d'autnes strectues et
it travaalher en rleau, MNows n'en fai-
wons pas une doctrine mais un mode
d action qui o podlsse b aller au-deld
de nos affinibés pour faire reconnailre
rodre savoirdaine of apprécier b qualind
die s senioes.

B Cerlains momenls, cerlains évé-

&
ég Présidente de 'Alatfa s esse—-e———————

nements vous onl marquée plas
que d"autres ¢

Le jour ob Fon m'a demandd® d'éne
prisidente, responsabilité que mon
man ma encouragée 3 accepler, ¢
pense auss 3 Parrhabe des réfugits koso-
var b Satolas, Leur désespodr, particu-
lifrement powr ks porsonnes ok,
éant temble, Mantenant, & Femey, je
les vois revivee, sintégrer, apprendee be
FranCags el FerouVer Ui S0 0 heur vie,
D autres moments miont manguée:
e décis de Fierre Comoniche, bicn
siir, o la foule impresionnante venue
li rendre hommage, e le déploiement
de Pétendard du Petit Prince sur L faca-
dee du chiteau de Sand-Maurice of ke
Lacher de ballons, kors de L i3t de len-
fant, "enfant qui reste notre peincipake
raison die vivie,

Iivoquenai enfin un dermier souvenir:
I'sssemblée générale, Fan dernier, du
Contre chy Volontasial. Nows y avons
entendy des témoignages de volon-
taires ot d'autees intervenants qui me
fernd lire qu rodss sommes Bowjors Lds
nombreus 3 vouloir construise un
ke medlewr!?
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Pierre-Etieniie BISCH s s .

£ béberpement

des refugics a e,
ddeins fes anndes 70,
une des premicres
nrissions confice
per Uar a I'Alaifa.
Oepniss, des relations
sincdres ef confianies
RN RIS

¢ eessoctafion

de mettre ses
COmpSeTIces

e s i“i"]'ﬂ'.-:]'l:-'nl'l'."-‘

a3 disposition

dti service puililic.

72 Uavenir en disdussion

« L’Alatfa, partenaire

B Comment appréciez-vous laction de
IAlatia dans son rile de partenaire de
FEtat?

Dars FAin, I'Alatia e wn panenaine décisil de
FEran. Nows entretenons avec elle des relations
sunvies e mantne di lopement social, de lutte
contre ewchisaon of o sl de populations
CRRAE S, S Sinaes sont dzalement pobcieun
pour be Point o Accueil des migrants qu'elle give
avec e Fonds d action sociabe.

D'expérience, je 55 quion b rencontre dans
davires organismes. Ele joue un rdle de
conseiler pour 1Etat qui +"appuie volontiers sur
s slrudlunss: pance |:|u'l."|'-eh-;| honl P o'un
Peoessdonnalime poiniy

W Le préfet garde-t-il son numeéro de télé-
phone pour les « urgences », comme Iarri-
vie de réfugiés !

MO RS Pl ooempler sur e svoir-Gine of ks
kocaur de FALaa pour Faooueil des Kurdes ou
= Brsovars, W T l."i'l.'n.'i:‘.[lg{':ﬂ'n [-:u;_li- wars o e
pecours 3 dle pour Mhébergement de riugils
d"autes mationaliés, switoul dans les stuations
durgenoe,

B Ualatfa vient-elle en délégation du ser
vice public, selon une formule 4 I mode !

Jie Iai it clans be Projet territoeid de Bt - of
e node gue I'Adatfa Fa bien bu - - le champ socia
=4 che phis e plus accuped par des opératers du
monde asodald, On asste dune oetaine
manigre 3 un « démembrement du sendce
prsteic = par ches AnRETVETaNES. QUi IV agpRIrTIErInG
pas au sectew manchand mas sont inanod par
des donneurs d'ondres que sont Bt o be



Comseil pinéral. Juridiquement, o de
fait, j'en condus que o associations
exeroent dis misions de senvice public.
Ce qui nirterdit pas 3 Etat de repocter
la philcsophic d'action de chacun des
intervinants, e dencourager une plura-
lié favorable & levercice du senice
public. Mows enbendons s Qire jouer
une cirtaine forme de CoNCUMence,
Fajouterai que Etat se doit o dre vigilant
cur P'wtileation dos deniers publics en
eontrilant 'emplol des fonds allouds.

B Comment évaluezrvous la situa-
tion sociale du département !

J'ai Fimpression que-dars I'Aln, les popu-
Iaticwes. chéslvonisdes sont 3 L foss plutdl
moins nombreuses of pltdd miew
rparties cpu“adleurs, ce qui nous vaul de
figurer dans le dernier ters du clxse-
ment social dos départements. On
observe une distorsion entre oo publics
dhéfarvouiads, pour hisguets ks associations
cormme FALilla dépensent beaucoup
d'énengie, et [ sitwation gobalke qui s
développe bien, encourapbe par la
bonne santé de I'éoonomie. C'est b ri-
son pour baquelle [irsiste beaucoup

Préfet de AN oo,

écisif de I’Etat »

aupels des entreprises pour bes inviter 2
sintbresser 3 o populations dénor-
s, En troanant des solutions pour leur
emphol, elles aident & L risorbuon de
o5 « poches = et elles feront cointe de
solscdarint.,

B UAlatfa a une implantation régeo-
nale. Cette caractéristique rejoint-
elle wolre souci d'encourager
Finterdépartementalité ?

Qe dos Zso0alkns St un FEonme.
mmecnt intriredaue hors de I'Ain, je trone
ceda bien. 1l est tougours plus difficile d'al-
ber simstic ailleurs, de se frotter & wn
aulre emdronnement. L'Alta a depus
longtemgs rebet ce i qui sera un
atowt dernaen quand L congumencs s
phs forte,

L'Adn a besoin che s situer par rappaoet &
s vorsing, Soit il bes considire comme
unse menace of, fase dinitiathes, il $ex-
o & bes voir §'imposer ; S0eL, en se ren-
forcant par lintercommunalité au sein
chy cépastemnent, il s donne des objec-
tifs chairs, Dars ce cas, la négociation ter-
ritoriale aved bes voddns de PAIn sen plus
éqquikbabe.
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Jean PEPINuun

« J'apprecie que l'Alatfa lutte
des personnes et des situa

Lo frisilent du
Contsell! pendral

el A sait ce qine
le déperrtement dodt
& VAlatfa.

Frablie dans tovs
e elemmnearones

e complence

e §erssociation,
cefie colferlreriion
o iS¢ FeRforcer car
e dlevx partenaires
SOME S - I nieine
longrenr d'onee -,

SERE T DS RS f

W UVaméhioration de la situation Goono-
mique = el du méme coup de la situation
sociale = a-t-elle fait que le Conseil péné.
ral ait moins besoin de $appuyer sur
FAlatfa ¥

Cardons-nous de rasonner aind. On peut
m'l.wnir 'l'il.ﬂf‘ |..'| \'_-E'l'.]{ﬂ:ﬂ-l:l 'I'_.‘{‘\'I_H:re:lmil;lui_" =l
bonne, voine méme s satifaisante. je consta-
te cependant quie ke pourcentage de personnes
que oo conlexte favorable otlslie, laise o
cObt, ' pars dimined pour autant. Pour eux, ke
problime reste entier, Non seulement b situa-
thon sociale 3"avine toujours aussi criticue pour
nombre die Familles, mas cle o2 encore ples
forterment ressentie en raison des écans qui se
CREERe R Wi Clu prour cui Lout va Been. Dans
o contexte, Alatfa et plus que jamaks indis
pensable

B Quel contact avervous avec les per-
sonnes en difficulté ¥

Elles siennent me voir 3 ma permanence., Sur
chiv wisiteaws, sept sond en grande diffioulie
financitee, familiale ef sociale. Des mbres
seules, des jeunes wans emplol, des familles
endettées jusquau cou. La plupart du tempe,
elles sont perducs dans bes formalités, bes peo-
chdures, Co sonf soivent des Bes Fon

laksse « sans accust de réceplion =, oblipts de
se chbrouiller seuls, La premitee aide d'upen-
e consiste & faire des démarches pour cux,
AVEL L

Bl y a cing ans, vous manifestier déja
volre confiance envers FAlatfa ainsi gue
vobre « proximilé » de pensée el d action,



]
ﬁ Senateur, président du Conseil général de I'Ain w

ontre la désintégration
ns »

Je my retranche ren, UAstooation a
toujours b confiance du Conseil géndé.
ral comme le prouve la permanence
des actions que nous lui avons confiées
depuis. Vapprécie be Rt quielle se
penche sur bs profienmes crucia gue
je viens d bvoguer, quielle ne lese pas
b pens dans La détresse, quielle lutte
contre Ly cki=intipration dis peronnes
et des stuations. Ces missions sonl
peour nows essenticles. Elles s"accompa-
gnent d'une exigenoe de vigilance pour
traiter toutes bes sitvations difficles, y
compis colles qui. apeis examen, ne
méritent pas d'dre prises comme
bl b,

B Vous vouler parler d*abus ¥

Il e existe, forobment, ['etime Jns, 3
ma connaissance, que I'Alatia n'est pos
criicable, Ele dispose de services de
contedle qui [ maintiennent & labri
dis dérves et boi permettent de faire
jouer towtes bes Taoeites de ses comgel=
tenoes. Heuretsement que ©e fene
d msociation existe | La société beur it
confiance ; 3 elles d'en Mre dignes ot
ilagir avant tout dans D'inbénét pénbral.

B Elles sonl, de plus, indispen-
sables i Faction sociabe du départe-
ment ¥

Les affaans sociaks meprisentent 500
MF de déperses annuelles, soit phis du
quart des dépenses du Département.
Cette propoftion reste  comstante,
méme sielle a éd plus consbguente au
pliss fort de L crise sociale lide au chi-
mage,

Le Consell général a pu compler ces
dernitnes anndes sur ks compdenoes
et l'excellent travail dhu véoe-prisident
charg® des affaires sociales, Charles de
la Verpllitre, et du dircctew de la
DIPAS, Thierry Clément, Tk onl travaille
en pree dinecte avec PARHS, sefon des
cribipes che choix o de modalinks d'ac
thon qui nous avons clainement défings :
o voulons que les associations qui
interviennent dans be champ social
difinssent des onentations clains &
fortes, tant au plan inteleciuel que
mioral. Nous appeécions leur comporte-
ment quand il mandeste une relation
dtroite of constanie aver bes pbalinds de
terrain, Ce qui est Lugement e cas de
I'Alatfa,

B Les fondateurs de PAlatfa ont
done fait oeuvre ulile 2

b omt @E des précurseurs dams un
domaine qui Hait alors peu fréquenté,
En matiére socile, il y a les éus qui
parlent e ceux qui agisent, Ceux qui
ont fondé PAlatia onl ressenti les
chiedes aves cotur o mend beurs actions
avec infelligenoe. Nows snvons, trente
ans apets, o¢ que nous leur devons,
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Helmuit SCHWENZER aun

Nowewvean Vice
prresiclent du Covisetl
général de FAin,
charpe des Afferires
socicfes, el
Schenzer apporte
ici fe témoignage
ol'ten &he gqut a
Iradeillé avec

[ essocialion sur

fee tewvraing, dans
se Ccanton oe
Champagne-en-
Valramey.

e il s

« Alatfa mérite qu’or

B Les Elus locaux sont les premiers parte-
naires de FAlatia, Quel bilan tirez-vous de
votre collaboration

En tant qu'du du Valromey, ['ai i ceoist deux
fois, < jose dire, les chemins de FALitD. La pre-
midre concemail be devenir d'un bitiment bissd
on plan par une association contrainte J déposer
son balan, Le corsedler péndral que je sus ena
parkt & Fépoque & Perre Comaonbche qui a, de
lesi-meéme, donnd suite au dossier pusgue ke gros
aouvie a ¢ achevé e le bitiment transformd en
bopements sociaux. Fai appebaé que I'Alitia
apporte une riporse smple 3 un probléme
adminidrativemen? compliqué.

B EL le second dossier?
Le Ditrict du Valromey a confié, apets appel
dofires, [ gestion de Ly Maison de pays et des
services quelle proposait A Passociation,
Ll_-q;‘im-ru_'n;- ma pas &é couronnde de seoois
nots avones di y meltee un teeme, Pas
s it che I'ALtfa, je e précise. De bout en bout,
Fasociation a falt face & ses engagements, Elle 2
méme gink au micux ardt programmdé de b
Mason che pays.
A travers ces deu dossiens, [ pu mesuner ses
qualists opérationneies, son sens des responsa-
bilibés et sa capacité & décliner toutes les comp-

tenwes qui fort delle un pantenaite privikigié
dars o bes domaines dintesvention de L e
sociale. Elle ménte quion s'engage pour elle, 3
s OO0, jusqu’d et y compes dans Ly dotation
qu'attribue chagque annde ke Consell général au
Contre du volontadat,

B Ressentervous la pluralité des compd-
tences de FAlatfa comme un plus?

En b vovant agi, (a8 compeis limportance du
logement dans sa démarche. Clest & pastic du
logement que Fon a  pérer toutes bes tuations
sciaes difficikes: Fanimation, |insertion, L for-
mation et I'emploi. Une wiritable économie glo-
babe du social qui ne bikse sucune Zone die o,
ni dans bes compétenoes professionnelles, ni
dlans bes implantations plographiques. [l faut voir
dars cette capadté 3 s"adapter une dés princi-
pales ratsons che L néussite de cotte asociation,
Pour ches s, quels quils solent, Cest b preuve
que Fassodation peut &g un pantenaan: fiable, ¥

W Et commaent réagit le toul nouveau vice-
président des Affaires sodales du Conseil
gindral?

Il preend du pecul e considine bes trente anndes
de senvice de ['Association, Un s long bail vous



Ci

‘engage pour elle »

donne une bonne connaisance des
situalions, des acleurs o des contraintes,
Ualatfa a di s"sdapter & toutes bes Goly-
tions, rester dans be mowvement, antici-
per sur fout ce qui est en projel.
Croneep-mad, cest appedciable. Tout
mesure 3 la qualité du sendoe, 5 et
bien renclu {en matidre sociale, je prb-
re dire plis modetement rendul), s
partenaires of bes bindhcaines appaé-
cent. Sl est mal rendu, on Sempresie

de faiee pne Gealuation, un audit, ahn de
savoir combien on a dépensé pour telle
action, Et s Pévaluation et négative, on
remet en cawse e fonctionnement ef le
fnancement de Fassociation. Cela n'a
jamais 606 be cas pour Alatfa,

B Cette fiabilité est-elle devenue un
critire de choax déterminant ?

Les chrooredances — ef une certaing fomme
de vigilance - font que Fon réfiéchit
beauoop en o moment au monde des
associations 3 caractine social. Il y a, par
exemple, deux moyens de ester la
rigueur de 2 pestion:: les dépenses de
salpires of son organigrameme, Il et de
bon ton mes dafficher une eraine
mfiance 3 Fencontre des o grosses =
associations, alors mbeme que on
ciftbre b centenaire de la o bes riges-
sand, Pour autant, el dars o cas die figune
peicis, on oublie que ke systéme associa-
tif vient en dékigation du senvice public
el quon est bien content de pouvoir
compler sur b poter péter des Situations
de oise comme accued de Kuedes ou
de Kosorars ou bis tensions que mettent
b few & certaing quartiers.

Vice-président du Conseil Qénéral, o —
chargé des Affaires sociales

B Quelle lecon tirezvous de Faction
de FAlatia?

Cest une banalité que de dire quiil Bt
aller au contact des réalités. Mon expeé-
fence d'élu o me fait dire quion
repire mieu Jes stuations diificiles 3 b
campagne qu'h L ville, e ravaille depus
32 ars pour des asociations qui Sooo-
pent dis handicapis. e sais quil faut
sodtir de son bureau, aller & L rencontre
des personnes Snon on passe plus o
temps & sinformer quh former. [ai ren-
conteé  rhoemment  des  ravailleurs
sociau qui miont dit quils avaiem
besoin de sodtir, de ne plus dre seule-
et un guschet qui dispense des peesta-
tions. Je sus pesuadé quil Tt
raintenant impliquer beaucoup plus ks
actours sociaux carg Pélabortion des
plitiequecs bocales. e crots quien b matié-
re, I'Alatfa peut nows apporter son cxpdé-

pierecs il S0 Srvoir-daine,
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Jacaques DUPOYET un s

« Chaque jour, nous devon:
pour répondre a de nouve

Entre dans

Fassocfation en 1974,

Jeicepries Lifxnel en
assume dopuiis 1981
e direction pénérale.
Ce trentieme
anniversaire fui
domine loccasion de
rappeler les missions
el bese de
Fassociation, de
comimenier ses chofx
ef de sonuligrer

Je5 oot iioms

aiti prisiclent

£F SO dre e,
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B Que sonl devenus les
foyers-logement, le socle
de Fassociation

I5 perdurent ef perdueront
ENCONe QUEkUEs NG, voir
quelgues déoennies, B font
actuellement  F'objet  d'un
programime de réhabilitation
o, ot opd G nen Bl
caient pas encore, d'un
cormenaonnement AML avec
transformation en risidence
sociale, Mous avons démané
ce programme il y a dewx ans
aver e fovers d'Ohvonnax ef
oe Boug, aupourdhui risadences sockabes. Pour
s autres, nows sommes au milieu du g,
Vonnes e Femey viendront en 2002 : suhront
Trévoun ef Beley, Mows agissons [ dans ke cadre
a'un plan natueel de rénovation des foyers de
iravaslieurs migranis,

W Le logement reste-t-il une mission de
base de I'Alatia?

Il reprdsente 44 % de notre actpaté, C'est-3-dine
une part tris significative. |y a cing ans, on pou-
vait singuidter du devenir des foyers, Laction
des. pounvoirs publics, élaboration d'un peo-

gramme plurannee de trans
formation des foyers en e
dences sociales e Pectrod
daides 3 b petion bocathe
sociake o ont permis d e
saper phus sereinement I'awenis
et de palbier le retradt du Fondk:
' acteon w0k,

W Vous étiez inquiet face &
ce disengagement ¢

Le repli peogressil et program-
e cu FAS Hail pedoccupant.

Il nows a provoqués et obligs
a réagit. Nous &ions dés. bors

cm:Iarnnés au développement, conduits 3

accroitre notre patrimoine de gestion imenobilis-
re pour rentabilzer nos codis de stuctures. Nos
sonmemiss chisormais plus optimistes quant 3 Fave.
nir des foyers et nous souhaitons conforter par
d'autres actions. nos possions de barlleur = tnis
il =

B Quelle place aussi pour acoueil des
réfugits pour lequel PALitfa a beawscoup
fait?

Mous somimes toupours avss engagds dans 'olfee
de logement et d'aide 3 Iinsertion des deman-



Directeur de I'Alatfa

nous dépasser
les situations »

deurs d'adle, Chaque foib que nous
o Gk sollicitis — demibrement endo-
re avec bes néfugts kurdes = nows avons
s répondne prisent, e nole cependant
que bes dispositifs d'accuei sont asser
engorpi. Les pounvoirs publics. donvent
faire face 3 Parivée incontrilable de
demandeurs d'xile temitoeial, peeue
quil y a dvohtion dans b demande
puBsgue nous sommes passds de Pasile
politique & Fasile dconomique, cest-d-
dire Faccueil de populstions qui sovhai-
tent tout simplement migrer.

B Au-deld, vous conserver cette
mission premidre qui consiste &
donner un toit, be toit qui figure dans
volre logo.

Le bogement nestie e mcren prialégt de
Iassociation pour mener d bien ses peo-
grammes. d'aide & la réinsertion et d'ac-
compagnement social, Le logement nfest
pas une fin en soi maks wn moyen de
répondre 3 des demandes particuliénes
cars des parcours de vie, quiil sagise
des demandeurs dades, des faralies,
chit. prsonnes kabes ou des Eudiants. I
reste ausdl ['actvité primordiale, notre
axve de diweloppement  pancipal,

Auourd b, nous irmaginons de crber ex
nihilo des risidences sociales de
moindre taille, 3 snoir de 30 ou 40

logements.

B Quelle place aussi pour Farbre et
ses racines, autre &ément fort de
volre logo

MNous ne pouvons tavaller dans le
champ de Finsertion qu'en permettant
aux personnes de  retrowver  leurs
repines. Le premier des replres, Cest de
saovoir d'od elles viennent pour pounvosr
apprécier be chemin quelles ont & par-
cournir. Enracinement, emironnement
humain, chaleur du foyer sont des
vabeurs qui contribuent & améloner i
condiions de vie de nos conGiloyens.
Moy divons keur apporter des nponss
maténelles, sociabs o cultueelles car
nous voulons prendee en comple la per-
sonne dans sa ghobalité,

B Plus de prospérité économique el
sociale signifie moins d'Alatfa?

Pourquod past e cros que cely agnifie
o tout cas une Alifa différente, phes
b sur édocatf, cet-d-dire sr le

qualitatil. Pour moi, b peospérité ne rel-
ve pxs d'un bon wage des biens de
corsommation, La prospénté ne onbe
pas du len soal, obsenve que les sols-
daritis ks phes forles nassent souvent
dans les milieux ks moins (avonisis, La
lutte, de prise de poarvoir, dindhidua-
leame qui vont grandissant.

W U'Alatfa a su s'ouvrie b d'autres par-
tenaires. Clest un choi dilibné?
Cest b comdguence de agrandisse-
ment de notre champ d action qui nous
a conduis a rivailler avec daulres
acteurs de la vie socisle o asociative,
Indéniablement, ooiie anerture o ik
4 la croissance de  assooation.
Fajouterai que ke conseil d'adminiktra-
ton a voulu aller au-devant de b vie
associative en oréant be Centre du
Volontariat ou en Bncant le magazing
InterAction, Ces dewy exemples démon-
trent ka volonet de Farsoaaton de s'ou-
Wi & 00 erndronnement, de lancer des
ponts, o apparyer des démanches parte-
nariales, de divelopper d'autres partici-
pations asociaies.
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BLe fait d'tre plus fondue dans le payiage
fait-il que le message passe mieux?
Tout be onde a comgrs que nous étions K pour
agie, (pue nous. Wavions. pas be temps de pokémi-
quer. Mes colbboratenrs se consament 3 keurs
eissions. Chaoun s"acoorde & reconnaitre le bien
fondé de notre démarche, Iinttnit de nos
actions of leur efficacité sur e terrain, Nows
avons prs ke temps diexpliquer be sens de notre
. Mous ne sommes pas L pour nows
subrtituer & d'autres ni faine & lewr place, Nows
avons tout simphement répondu aux besoins ren-
contrés et rempli ks missions: confiées, Comme
Iout CVganEsme qui aspice 4 [ vie, nous aspirons
3 une cemaine croissance of, de ce fadl, nous b
trouvens en partic hors du dépatement de FAin.

B Parce que FAin n'est plus une terre de
crodssance?

Mon, parce quion ne put pos se divelopper
inckfinemend dans 'Aln sars porer ombrage aux
FUlres SCEUrs SOCkn. Mous ne voulns pas ére
Foeganisme pas legued tout doit passer! De phas,
nous ne fdons que nipondne & des demandes
' asodation: ou de collecthités locales qui sou-
haitent trnailler avec nous. MNous allons L o Fon
s appell sans avoir bisoin de développer par
noars-prmis dis peogrammes de prospection.

B Comment voyez-vous avenir de Fasso-
ciation ?

Aver sérénité | Mais bisez-mol nuancer, e
peree malheueurement que b demande dac-
b0 sociale, tnis sociale mmee, pechenena meme
s elle ot se niduine en terme de volume, et il
ot plus inblnesant, s grafifiant pour nous. de
faite du qualitatif que du quantitald, dans tos
s cdomaines dinterention, La diuation Goono-
mique semble aujourdhui nows ke permettee.
Elle nows y pousse s b condiion quiil n'y ait
pats de retoumement de tendance, |o suis
confiant auss parce que L situation de Fassocia-
ton 54 saine of quielle a des peojets porteurs.

W Trente anndées, cela finit par émousser
bes convictions |

Quand un chis points forts de Iassociation riside
dans be fa0e 3 face avec des personnes qui atten.
dhent i nows dhiss FEPORECS, e e pense s ue
lon puisse rester indifférent ot consickéngs que
Finténit s"émowsse, Tows ks jours s'ounrent 3
nous de nowveaux diéfis of se présentent de nou-
veau obstacks.

Chaque jour, nous devons nous dépasser pour
répondoe & de nouvelles Stuations.
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Présence
de I'Alatfa

L'Alatfa, créée dans I'Ain en 1971, développe

ses actions dans d'autres départements, le Rhéne,
la Sadne-et-Loire, la Haute-Savoie,

et les Alpes-de-Haute-Provence.

Cette carte indique les différents lieux d'implantation

de I'Alatfa hors les permanences de la MIFE,
du Réseau d'accueil, et les appartements d'insertion.

B2 Priécence de FAlata

Monkeoy-
leq A
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L'association

Le conseil d’administration

Marie-Claude CHATILLON, Frétdent

Membres
Michel RICHELMY, Vice-Frisdent Richard AUMOND Jean-Clande MAROUE
Guy de FRAMOND, Vice-Président Roberte BERGERDMN Maurice NVIERE
Ethemng BLANC Miichee] PARAKSELLE
Robert LIMAGE, Secriétsre Daniel FROMOMT Framgonse SAVEY
Robert LACONEBE Roger SONCARREL
Jean-Claude DEGOUT, Trézoner Brund MARIDN Helmut SCHWENZER
Lassemblée zénérale
1971 = Membres fondateurs Membres actifs

Fierne Carmaniche (1], Charles Millan, Miche! Paramelle

2001 - Assemblée générale - Membres de droit

Le Prédet de PAn

Les Prisidents des Conseils générau de I'Ain, du Rhdne et de
k3 Sadne-pl-Loine

Le Directeur céparternental du Traread et de I"Emplod de I"Ain

Le Directeur départermental des Affaines Sanitares et Sociales
e I'din

Le Dirccliour de Ly Prévention of de PAction saciale du Consei
géneral de I'Aun

Les maires des communes d Ambéneu-en-Bugey, Belley,
Bourg-en-Bresse, Chalon-sur-5adne, Chasselyy Chivllon-en
Michadle, Chazay-d'Azergues, Craponne, Culoz, Divonne-
les-Eains, Dommarting, Ferney-Vollane, Grémeu-La-Varenne,
Jassans-Riottier, Lagnieu, Lissieu, Lyon, Marcy-I'Etoile,
Minbel, Montchanin, kontoeau-les-Mines, kontluel,
Cryonnax, Pont-d'Ain, Prévessin-Moéns, Cuinceus, Saint-
Genis-Pouilly, Saint-Rambert-en-Bugey, Saint-Vulbas, Thoiry,
Trgwgape, Vonnas

Le Prisident du SMOM de FESt gessien

Le Président du PABAT,

E-'q- L associalion

Lous Adobati, Evenne Blanc, Mane-C laude Chatiion, Roseline
Debad, Xavier Delsol, Mane-Claude Desfarges, Brund Fournier,
Guy de Framond, Jacqueline Fresse, Msus Ginard, Jean
Levallard, Jean-Claude Marquis, Frangos Navaranne, ichel
Paramellie, Gaston Paravy, Miche! Richelmy, Geneviéwe Rigutto,
Frangose Savey.

Membres assoiés

Association départementale des amis et parents d'enlfants
inadaplés (ADAPEN, Casse d'allocations famikiabes (CAF),
Centre européen pour 1 recherche nudéare (CERN), Centre
Saint-Exupéry, Chambre d"agricutture, Chambre de commerce
et dindustrie (CCN, Chambre des métiers, Confédération fran-
e des Uavaileurs cheétiens (CFTC), Fedératon des familles
de I'Ain, Force ouvndre (FO), Groupement interpeofessionnel
(MEDEF 01), Institut de développement économique et social
(IDES), Institut de promation e d'études sodiales (IFRES),
Office public d’aménagement et de construction (OPAC),
Socié déconamie miode de construction du département de
I'din (SEMCODAL
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L'Alatfa

en chiffres

'l:ﬂl'l'lplf dE l"'.f!st.lha.'! Sjml:hétique 22U tehiffeis arrondis on milliers de framis)

= Charges
Achats G500
Aurtres achats of changes exdemes 28152000
Limprs, 16457000
bl i i 5343 000
Sl of charges S3490000

Dbyt Jun smertEssments of proveons 18230000
Changes financibnes et eapepionnele 3563000

Ersgagennents b nbalkier DGO
Prowe Jrisoiaee!

Encixiin! dhigonide x AT33000
Tt 135 TTE000

* Produits

Prostatons g e V18 T06 000
Sbrenbions de foncionmemen: 6761000
Fpris ar peoswition GERS000
L OoRmi o 1 e el &3 000
Prochats. fnprdien ol exeptionels 62000
Total 135 773000

* Quote-part des financements publics et para-publics

= Ventilation des charges

Lo
Aafirt s € G e

W impde o Lo
Salhined ot charges

= Ventilation des produits

 deshene
Foanch o acteosn sociale F217000 F20T000
DOASS W5er0N0 19560000
Commani 5000  VIEETO0 12340000
Coneadi gabrdring BIT000 6503000 FEOODDD
Coresed rigong el 17000 1 2P0D00
AT E13000  erE000 1000
Dy (FFR Werarie ¢ Sports, OPAL,, ) 1 284000 1284000
Total GIRI000  LEATO00  S3IERO0D

86 LAlatfa en chiffres

4]

*

3

1 Prpptietel o i),

W St de ore e e

11 Pk, Sy @8 Sanptrde-l
O Cotinaiearn of s Pty
Testsl 135 THA 000



Bilan synthétique 2000 ichiffres amondis en millsers de francs)

Bt AT TELMT Pt

B e~ o & PIRNUNE b S
el satons noorpoalieg 1337000 1187000 130000
Irerobdatons oorporelies INEH0N)  100TH00X0 120820000
Irrenckdssbons brancdes STEH0 578000
Tt 1 JARERE000  BOEATO00 21 S5 000
$100k8 61 entou 517000 517000
Crisandis g le is] L Fal kb
Wity rablrie, die plaismint bl 2 000 1852000 LGB0 000

i re3 000 1 163000
Charged dorititbed &inedue 252000 262000
Total 2 174012000 4553000 169459000
Chetyiel 3 APt R PRHsRET B 63000
Toksl gendral WINA000 106450000 291319000
= Paigif

Forsdi ansooabfs sans deoe de epene. G 256000

Rppras 174000
Progets asooatif 2441000
Rapent b nownesy 41000
Rt comptabiz oo Fensation 2733000
Subpnitons J T 12705000
Total 1 93 350000
Prosetaie poor el o chagid 10 978 000
Tedal 2 102574000
Tedal 3 L5000
Emprnts BT TE3000
Bt GOt ZEIFI0D
Proshusts coransis o vande 029000
Teaal 4 T F000
Teaal gendval 91315000

Crbioes
ey prodaliler of degen il

10 C g comenitien. F parde

0 B ot i
Totad 397 3V5000

LALatfa o chiffres 87



L'effectif salarié Logement

* Ternps plein (au 31/12/2000) * Produit des activités: 59439000 F
= Mombre de personmes ayant ulilisé les senvices

= Ternps partiel

&

* . Cise sl
B Lagemend M oe ™ Wiy e i) Acaied
o T 1w o 1 Rttt Fpianors
B omsonDesioppemant de Fargin. 21 4 3 W e o e btk
AR SpkC W % W fuickercr penonnes St
B Civers, ! 4 Lo o e
" Torad 0T woloris Toaral SEO TR
*CHS - ol Emplor Sodianind
Tolal temps pien + bemos parted ; S04 salands
i 36 depuevent e pleard (548 £06 Rouses snnuelios)
» Effecrif salarid
= Ef i 1
Effectif salarré o ein %
e Terpspatd 10
Tolal Momimds Fommes g5 &
Efectd au 3122000 4 | o1z | owm sl g
Bob el i JO00 1067 25 a2 Total et saland dur Pannde 2000 187

Wt i Fafr B3 o $h5

B8 UAlatia en chiffres

2o ¥gE

T
106451
Sear

0



Actions socio-éducatives

» Produrt des SCtnaiés: 36 903 000 F
» Nombre de personnes apint ot [es senices

& AT, DETTNEnaE, O QR e
L] Pqur[-i.wt 2007
S0k
1373

uﬁu—nmw i
0 it i witinried it Bl S (gt 1
Totad 97T pridaned
§ * gy g 4 ks
+F iy ool i Demalid B ARmOS0r
e Gt

= Violume 0" achivite
Er pourmies o prdsence (AP

R Y O QU
i et Erfarae T S
W [nfry TR 0F
et MEE
B Ak du b gty 2 0
1 pena e i of ool i gposaped 10 L85
Totsl 17 56 joarreed de priscn

= Effectif saldree

Sup 3TN EH00 TeTen pisn a8
T petel 19
£ 2
ot 269
Toral oot salared o et 2000 515

Formation/développement de 'emploi

= Produil oot Sctivtes: 11 635 000 F

+ Nombre de personnes ayant utilise les services

B vt o decipliisnt 3 1 Wb sl o8 Prod 2%
Cirsior Finkate B b e Socale of Frol, 12k

B Ermpics wocitaneal] - SEF - M- iges 147
B < Qe vomatoneed L3
W Ao, dfiescian Bbndiciang gy RN iy
i Betes 1

[ e Rbgoral die Scnrsrs de Famation
Total TEED parsorne

= Volume dactirid
En fourndbefitagiaine (5] oo foxsrmaiees die subv (i)

B Cavier o Aliptision 3L Ve oo s Pl 4993
B Covetre OfrEagtan B ' e Soce of Prod, M

W Erngicn vocificanasl - SEP - Rs-cue 7514
B AT - gratep vortamonnel i5ed
St iririon bl . 1A B3
W Garvics F mgormpanpement woal igement T
o Pl e f HEE
Totd HEM
« Effecnf salarié
A 3L DE000 Ternge plesn 13
Tergh il 21
[+« S 9
Tous 53
Totad effectd saland s Fannde 2000 ]

*Alatia en chiffres 89 |



Actions spécifiques

= Produft das activiles ; 20 FE7 000 F

* Nombre de¢ personnes apant ubilisd les semdoes

= Effectif salarme
i IUANAR000

Tobal effectsd sl o Caterd 2000

G0 UAlstfa en chiffres

W Perorenes oayraliel ) Mefrrere u CFH 5200
B Personees s e Conte e aod
W Rt :

(Derarchonary of drdie PUATAD o el
I CHEE £ e ot o

Total 415 parusnne

o oy 4
Tempspartd Ih
CES iy kit
ol &0

b1l

* Valume gactiving

fin fourndes de présende (0] ou fourmdes de suivd ()

2 6 Sened ok god ()

C e Mkl 1830
W CADA e Mlir Bl Al
B CADS e Culr FEL
B T (Ko 4
W Anpund hurgioe 150

1S e cle it < Bieleguece L
W A gagrapraned il i Karowars. 10650
Tiskal 149 S0P poearebid

Covne cie s, e el
W3 e FX0
Wy chiguterae EEI
B irfemates CFH e hinkal 1R
Tolsdl 35217



ALATFA (tous départements confondus)

* Preiuil des sctivitds: T35 T78000 F

Hig
= Mombre de personnes ayant uiilisé les senvices

]

B Lageert
Farrateainegrent ot femgo

B Rt spilfiu i

Totsl MBS persiere

* Volurne daciiiie
£ nodndnindzident (NR), journdes do pedtende L0,
powrrebrsidagiaines (AL fournndes oie futvd (A8)

B0
1 DGy
HOE 00

L=

E
¥

FE
2415

BT
e B
40 e
1
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Logement

Directewr du Patrimoine : [acgoes Vil = Emal: nisiSwansdoo.fr - Soorélaniat = Sandrine Poncel

Directeur de la gestion locative : Philippe Gerber! « Fmuil: pgerbart@wanadoo.r - Secrétariat : Rigine Brazier
Secrétaire (slalistiques et gestion des risques) : Monique Vianet
79 rvenie Roger Sengro « BP 426 - 01504 Ambdrivu-en-Bugey Codex - Tél. 04 74 38 20 77 Fax 04 74 38 16 93

FOYERS RESIDENCES

RESIDENCES ETUDIANTES

! 0-5ECTEUR PAYS DE GEX
Directowr: Honsd oo Laplanchsa
Saint-Gimin-Poully
T, 04 5047 V3 65 - Fax 0 50 20 62 20

Fayper-Riédidene Aobert Schuman

340, nop dio ' Eunope

Q1630 Sant-Gons-Poglly

Tid Ol SO AF 13 66 - Foon (8 50 20 58 25
Contint: Robert AMartin

Résidenoe Robert Schuman

31, rue de FEurope
01630 S G- Powlly

Tid, A SO A2 13 66 - Fax 04 S0 20 68 10

Fayer-Résidenoe Albert Schweilzer
10, chermin che Coloe
01210 Fernay-Willsin
Tl 0 50 20 TR 0F - Fax 0 5040 75 16

Rédidenoe Albert Schhveitaer

12, cheernin che Colongix

O 210 Forney ltan

T 04 5S040 T8 02 - Fax 04 040 7% 16
Coviiet - Thavnas Towolde

Ré=idence sociale Les Lilas Flewrs
22, rusk o= Lalas
nammlegmmarmm
Tid, = Fao 4 50 48 2518

| 92 Logpement

W 01-5ECTEUR BRESSE
Drirection.: Aladn Hdrall
- Brein
Ted, O 74 22 03 53 - Fax 04 74 45 28 32

Fetsdanae Socale Auguats Rongir
4, e Al Render
0000 Bowrg-en-Bresae
Tl O 78 32 03 53 - Foo 0] 74 45 38 37

Contact: Bruno Schirru

Riidence Bom-Enfants
27, rue chiss Bore-Enfant
Q000 Bowrg-on-Breie
Tl 04 74 220353

Risidence dludiante Récamior
16, rur huliette Ricames
QIO By o Brosae
T D4 e 236399

Ristigdorste defudiante Let Sardidnes
Chemen des Sardhives
01000 Bowrg-en-Bresse
Tl 0ok 7 2203 53

Risidende sociale Faul Barborot
32 bas, arvbraal ohes Andiereh Soenbuttants
01000 Bonrg-er-Boesss
Tad O T4 31 1630

Foyer-Rétidence Pedne Chanel
160, ru gy 12 han 1544
D5A0 Vierws - Tel 04 748 5000 &4

Contaet: Annote Bt

W01 - SECTEUR BUGEY
Dhrectran: Phiope Thivolie

Beley
Téd O 79 8103 56 - Fax 04 79 81 5888

Fopor-Risdenoe Clod Dubost

3, rue e NAmited - BF 53

01 300 Beliey Codex

Tl 04 TOE) 0F 56 - Fax 04 TO 81 S8 82
Conraet : Philipoe Thvedle

Risidence Seepoliet
Aottt Jean Faloonnier - 01 350 Culog
T& 08 F9 g7 0N 44

Contact: Franck Bellemin

W01 - SECTEUR HALT BUGEY
Drecitron : Joscd Mdla

el « Oyonnge

Ted, 08 7 77 S8 OF- Fax O 74 73 Oofptat

Reésidenoe Sai
60, route de Gl = 00 100 Cyonnax
T, 0=t 74 77 4B OF - Fax (b 74 73 00 24
Contact: Fabwice Aovel

Risidenoe Sociake Pienne Cormontohe
2, ruse Lalpette - 00 100 Oyonna
Tid. Qad 74 77 VO OuE
Conbac! ! Frddiirie Fermlo!

Risidence de la Gare
4, place Valang Coarturier = 0 100 Cronnax
Tél 04 72 IT 48 07



Bisidence LErnvad
2, rue Demanoent

08 100 Cryornax
Ted. 04 T4 T3 00 54

Residence ¢tudiante Geonges Champatier
01, ru Henn Becguend

01103 Bellgnat

Tiel, O 74 73 00 54

Résidenos dtudiants Henri Moscan
2, rue Gt Eiftl

0 1040 Bplegrua
Tl 04 74 73 00 S

Contrabe pour 1o Logement des Etudiants
2, e Lalaiio
01 100 Oyprnas
Tisl Q4 74 77 10 04

Contact: Fridéric Ferelol

W 01 - SECTELR DOMBES / COTIERE
Dérechion  dacky Moitan

Mliniss

Tl Od TGS IO BS - Fax DA 72 B3 31 58

Foyer-Risidence du Trive
Allse des Pouphien, - BP 503
D705 Miribel Codex
Tisl, 04 7B 55 20 29
Fao 0sf 72 85 21 58
Contact: Jean-Marc Demonieaws

Fatan
00 rowte de Saint-Beirisi
DL E0HD Trdsanind
Tél, 04 7400 13 77
Fax 0 74 00 66 15
Cantact: Dowminrgue Belisur

W01 - SECTEUR PLAINE DE UAIN
AT By
Ted, 8 74 34 &1 66 - Fax D0 74 38 32 218

Résidence Jean de Paris

36, allte de la Barbotidim

01 %00 Arrbsrieu-en-B

T&. 04 74 34 61 65 - Fax 0 74 3833 28

Contact: Philjppe Simon

Foyar - Résidence de Maneilbeus
73, rue Philiben ke Beau

01 150 Saint Wulbas

Tid. Ok 74 61 5317
Contact: Chantal Plas

W55 - LYON

Direction: Frédéngue Siegwalt
Tid el 78 3602 01
Fa 04 78 36 80 51

Résidence Raoud Folleresu
et Espace die I'Ouest Lyonnak
B, e Bigolas Sikand

GO

Tiel = Fax (ed 7B 35 02 01

Cantact; Frédérigue Sisgwall

B 71 - SAONE ET LOIRE

Diireciion - hmmﬁh

 Fubom=piar- Sy

Tl 03AS AT 12 10-F 0365431327

Réudence wociale Plateau Salnt jean
&, rue Allerdé - BP 142

T110 Chavion-sur-5Sadne Codex

T 03 B5AY 12 10 - Fax DA AS 4T 13 37

Foyer - Rédidence alatfa
ik, 1ue de Louhans

T1 300 Monbosa-hs-Sbre
Tel O3 85 57 08 TS

Ribsbdence Saint loseph
157, roite o Saini=joweph
101 200 C hllon-sr- R haslie
Tl ol 50 5% T3 86 - Fau 04 5050 75 13

Au 37 S 2000, 197 logements

* Aln: Amibedrieu-en-Bugey,
Belleganda-sur-Valserine, Belley,

Valramey, Coyzériat, Dagneus,

Hautewille-Lompres, Jassans- Rioftier,

Lagrie, Loyettes, Lurcy, Meximieus,
Miribel, Monthsel Féronnas,

Saént-Maurite-de-Beynost el

Saint-Rambert-en-Bugey

* Rhéne: Caluire, Champagne-au-hont-

d"Or, Lyon, L Mulatiére, Sainte-Foy-his-
Lyon e Villeurbanne,

Lurgerment 93 |



Formation

insertion/développement de I'emploi

Directer: Danred Mischaussie

Chargées de mission: Virginie Jeanray - Emmanuelle Bourcier - E-mail : jeanroyvi@wanadioo. fr
79 avenue Roger Salengro - BP 426 - 01504 Ambécien en Bugey Codex

TEL OF 74 38 29 77 Fax (4 74 34 57 22

e

Al i Peaplien
0 00 Manksed

Tid 0l 7855 32 47
Fac 0 78 55 67 B0

Regponiabie ! Mohamrmed Ould-Bey

Perfarmances. T4
LA Msion ke Ermpicn
10, rue Paul Ve
74130 Borwesvlle:
T 04 5097 19 50
Foog 0 S0 97 28 31

Reiponsalble: Pabrick Garlatyy

B BOURG-EN-BRESSE

MIFE Contre Voationnel

B, oo de Berou

000

Téd, G 74 24 65 49

Foo 4 74 24 6550
Contact: Marie-Freme Buelier

G4 Formation Tnsertion

B OYONNAY,

MIFE Centre Woos ticrine]

18, wenae beam L

01100 Do

Tl 064 74 73 49 35 - Fae 04 T4 BY 34 42

Condact; Séphande Bauchin

= BOURG-EN-BRESSE

10, o o E ey
01000 Bourg-en- B
Ted. 4 74 23 43 50 - Fioc 04 74 2300 05

= NNONMA

22 €, e Gapymemaer = 01 100 Oy
T 04 T4 77 3559 - Fa 4 74 7309 11

Resporeabde - Abderrahirm Lasri

W 01- PAYS DE GEX

Espace Citadelle
A0, avnuse di< Al - 01170 Gex
Tid, 08 50 42 3050 - Fax 04 50 28 30 25

Rezporaable : Grégory Coletta

Expace Citadells
NPT
OO0 Beliegerdes
T 0 S0 056509 77 - Fax 04 D043 30 88

Reiporethfale: A Lnge

Atelier Gemdon de Collete ot
de Recyclage (AGCR)

120, rue e Tiacsn - 24 & PARondon

€11 630 Saint-Coavws-Poaslly

T, 04 50 28 20 50 - Fa 04 50 26 26 94

Resporsabide : Oitvrer Davin

Entreprse dndertion « Camdlion =
FE0, pue ch Codmarision

0010 G

T, - Fax 04 5041 46 55

Regpancable : Earie Gailiod

= 16, roaite che Gerbwe
O G300 Saant -Gt Poasily
T 04 5020 64 £6
= 12, chermen de Coloves
01 2 10 Ferraiy\iodtaine
Tid, O 50 47 98 TS

W 01- BUGEY

[ BT

430, Feenue Holl

01300 Belley

Tid O T 3522 -Fus 4 TR ET1 37 73
Reponsabie: Bdairice Daret
e-rnail: diapanondBwanecioo. fr



B 74- HAUTE-5ANOIE

ALCOMPAGHEMENT S0OCIAL
INDIVTDUALISE

Blaian de Fompled
W00, rua Pl WierLaind = 741 30 Boningyle
Téd, O3 S0 97 29 50 - Fax 04 50097 28 31
Cantact: Syfie Ducobur

Artenne Emplos
haran du Pieyl Roschatn,
T4B00 La-Rochee-sus-Foron
Téd. F Faor O 5097 65 10
Contact s Syivie Ducosy

Centre soial
£l place Chark= Adbert - 48700 Sallanches
Tid, O SO 91 27 80 - Fa 04 5091 27 61

Centre social
176, Foenuk de Makor - 74 190 Passy
Tid, O SO 72 27 90 - Faoo 04 50 78 47 60

MIC
Prorenade du Fon - 74400 € hamoni
Tid, 04 5053 23 42

ANPE
Tt arveniap St bartin - 24R00 Sallanches
Tid. 04 5058 37 12
Faog 04 50 58 56 70

CENTRE RESSCHIRCES
DINSERTION

Maison de "emghod

100, rnue Paad Verbne

14130 Bonn=alic

Tl 04 5097 29 0 - Fax 04 5097 28 31

Aurtenne Ermplod - Manion du Pays Rochais
b La-Roche-mr-Fonon
Tl § Faor v 5097 65 10

SERVICE D ACCLMIFAGNEMEN

SOCLAL LIE AL LEMaEMERNT

W01 SECTEUR BRESSE

Clpire Dadtard

Rabacderi i soCiale Auguisbe Rangir
A, o AuguatD Risrsn

01000 BgumgineBineie

Tl o 74 220353

Fam O 7445 28 37

W O01- SE R BUGEY

Pazcale Guiliernaut-Collin

Forper Rtacence: Clot Duboss

3, rue de FAmite - 8P 53

01307 By Cinchirt

T, 04 79 8103 56 - Fax 04 79 81 58 88

W01 SECTEUR DOMBES / COTIERE

Pagcahe Schmitt
Forper-Biickence du Trive
Al cdes Peuphers - BP 503
01 F05 bt Codiex
Tél, 04 TH 55 3985 - P 04 72 88 21 58

W01- HAUT BUGEY

Covrirane Coliedar
Risidonen ool La Pliing

2, rua Lalspithe

08 100 Chcundo

Téd 04 74 77 AROT - Fax 04 74 T3 0094

W 01- SECTEUR PLAINE DE L'AIN

Tel B4 V4 3461 65
Faoe 0 4 38 33 FR

W01 - SECTEUR PAYS DE GEX

Floriang Benoit-Godat
Firyee-Rabudienoe Robirt Schisman

240, rue e FEurcope

01630 Sant-Coi Py

T, Od 5042 173 66 - Fax 0=f 50 20 68 29

SEERTION

ANIMATEURS LOCAUX DN }

W SECTEUR SAONE-ET-LOIRE

Yannik Barber

CMS, 22, benevard do Lattre de Tausigey
713200 BAonic ok -hir

T#. 0385 67 93 27

Evelyne Barbier
€S, 52 rue Pierme Deliey
T VO o Rt - S
Tél 03 85 47 81 00

Frifetéric Chatelt

S, &, roe e Dapersais - BF 12
THE00 Pas

Téd. 03 8581 6100

Cavole Cols

S5, ruse g Flacd -E3padir Druhesne
FH000 BAboon

Téd, 03 855 3950 84

Formation/ Insertion 95



Actions

socio-educatives

[¥rectrice : Nelly Camponovo

Secréfaire: Nathalie Geoffroy

2, bis rue Micalias Sicard - G905 Lyesn

Til, 04 37 41 11 25 - Fax (4 37 41 1T 26 - E-mail ; alj2 Ewanadoo. fr

Tid, [ 78 57 96 B4

E-rmual:

Buman infios jisures

T 04 7844 B4 76
Contact: Danis Dercudne

Centre de |oisirs
Mamon du Ml e Mane Alibert
ER2ED Maroy:|'Fliode
Tiel 04 78 BF 82 &5
Contact: Claire lacguisr

Centre de losirs péni-scolaire
Ecody de  Forame
HOIED . hasselay
Tl G4 TE AT 64 T

Confact: Clafne facgiier

Centre de bosirs
CLS = B, nue de la Chire
EOFTD Saen-Dridies-au-hont-d'Or
Tl 04 T8 35 56 73

Coract; Claire facqurers

85 Actinns sockeedhecalnves

W 07- DOMBES / COTIERE

Cendre Sodial
35, pur der bdan plass
01480 Jasams-Riinier
Tel, Od 74 0D 86 70
Fax 04 74 09 85 99
Contiadt 7 Karing Alonse

Secteur adolesconts = Tremgpoline

Contact: Jean-Luc Deletraz
Teéd O 74 09 E2 00

Acticnd de prévention
Cantact: Mandine Papiiian
Tel, D2 ¥4 0% 86 7D

Contre d' Animatian
BPF 26
S 100 La balacebng
01121 Montuel Cedex
Téd 0 72 25 52 03

Contact! Kaballp guliére

Centre d'Ansmation
100, avenue du Dr Bermhier
01 B0 Masgenibnys

Aregse Postale

Centre d"Animation ALATEA
Barie = A= Ban ThépsEnm
DTB00 Mpaimeio
Téd. 0sd 74 &5 TH B2

Contact: Patrick DR550

W 01- PAYS-DE-GEX

Centre de Loirg
133, avenue du Mont Blang - 8P 71
07 220 Dipwriirus-4es-Bar
Tl = Fax 0 50 30 30 93

Contact s Dawid Capelli

Poink Informations heunsse
Pucn e I'Eglas - BF T
01 220 Dreonne-les-Bains
Tél O 50 30 36 51
Fai 0 50 20 3093

Espace Jeunes
Apgenie des Thoomes
01270 Dovonne-fes-Bans
Tl 04 50 30 2515

Covhact; Franck Rousdy

Conitre de Lowirs
12, averme gies Alpen - BF 101
01213 Ferrey-Visltaire Cedis
THl. - Fax 04 S0 &0 4 29
Conttadt: Sébation Chailou

Eipace Jeunes
Cale i, Jeures « Saint-Exupdfy »
L Frsuse
(1280 Prowessan-Modn
Tiel, O 5022 B5 04
Cantact: Jacky Fowilie



Cemtre ' Anamation

Ecobe L Gisnzune. - 017 10 Thoiry
TiEl, = P Q8 G0 20 82 97
Contact; Patrick Potre

Paurit Jeamed

PR o Lo Sl chesy FE0es - 00T 10 Thgary
Téd - Fax 04 50 2082 97

Contact: Réatrice Ripall

W01 HAUT BUGEY f ERESSE
Reéferent: Alpin Berthet

Centre Se0ial des 4 Ponts
Guartier de Geilles
R e Cuaaire Ponks « BPF 20T
071102 Cyonran Cedhea
TEL Qs T 7308 14
Spctewr pdolesoenis

Comtadt; Stdphane Nowe!

Centre dhAnimatn La Foige
Pz Saint=Exspiny = 0 100 Dyonnm
Ted 04 74 77 9587
Contect: Carly Sochay
Secteur dkalercents:
Clawde Alecandre Goulard

Condre o Animation dod Promeednes.
Quartier de Neerme
£, i e Priesrdmabeiet - 00 100 Oyranan
T, 04 74 77 2079
Contact; Cladne dmbetrmeon
Sectewr adofesoents: Srdphane Mowel

Cortre o Ladirs
5, mur Loyt o Siegi - 01 160 Pom-d'Aun
TH. 04 TS 1R T

Cowrtpet: labelle Strubbe

Centre d"Animation = Terre des Fleurs =

i, rued O Ll - (¥ OO0 Bepe gp-pn=Bresse
T O 74 21 259 048 - Fax O 74 21 57 06
E-rruml * candi@navanadon ir

Contact. Philippe Trichard

W O1- BUGEY F PLAIME DE L'AIN

Centre social
170 e Paul (ot - BRF 63
01302 B!Iq-{aﬁu
T, 04 7 B1 26 56 - Faw 04 79 81 F9 04
E—miasl - cenkne-sockalbifiey Srosanadion. i
Contact; Prerre Cheistophe

Centre d Animation
Al et Talliwsts - (1150 Lagrieu
T 03 74 34 81 83

Contacl: Patrick Tubaro

W 00= AlN

Espace Potite Enfancs
® Lt Pelils Lougs =
Ry chu Chapitee = BF 63
01300
T, 04 T 81 19 45
Conbact: Cheisting Baland

Espasce Partite Enfance

= Ly Bulle aui Batgneurns =
Aeereud du Ploat Blane
002 20 Do -bes-Epire
T, O S0 20 28 B2

Contact: Sabiane \oal

Eipage Petite Enfance
Crivchie colliclive = La Farandole =
1, nuap Vipltaire
1012 10 Py Vot aem
T, « Fooe O 50 40 82 90
Contagt. Pescale Bowschut

Halte-Ganderie « Ly Farandobe »
1, fue Vodare
01370 Ferup-\iaitiene
TedL 04 5040 88 84

Contadt: Jodife Darin

Roelaws & Asitantes Maternelles
# La Farandale =

1, P Violane

1 200 Fennie-Yoinane

Tél, 0ot S0 4012 35
Confact: Anne Segarra

Criche & Le Jardin Galipetes »
B, noute e lalleges
01120 Marths
Tidl. 34 76 06 55 55

Contact: Marre-Prorre Bowlliet

W55 - RHONE

Centre Petite Enfance

i Lie Chantoéiu =
128, nue g Commandant Chasgot
HH005 Ly
Tl 04 TH 3662 T

Cowntaot; Jaogueline Chouteau

Centre Petite Enfance

a La Flite Enchantioe =
586, nue Garlbaldi - S2006 Lyon
Tid D 78 &9 22 BN

Contact: Gifine Bohat
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Contre Petite Enfonce = Le Mid dAnges »

27, rus Lo Bl « B5005 Lyon
Tid, = P 2 T8 2 32 62
Contact: Lawrenge Margert

Halte-Garderie = Les Copaing o Abond =
VT, rote de Vst - BOO0E Lyon
Tid (=4 78 75 85 45

Contact; Chelstelle Bernard-Bounssitnes

Crische collective = Les Copaing dPAbord =

1Y, reasde g Vi - HI008 Lyoa
Tl 04 T8 ¥5 85 42
Contac!: Pascale Guiberfeanw

Halte-Garderie « La Colombe =
Mlpmon o FEnfance - Grande Rue
G0 Gréztu-kr
T, fad TR 5T 90 00

Contact: Frangoie Mern

Malte-Garderie = La Sours Verte =
850, wenue Joan Colamb
G280 Marcy-L Erode
T 04 TR ET 82 27

Contact: Vivanague De Lattne

Halte-Garderss = Matin Cllin =
24, eoute chi brunallis « S50 Guandi
TH, 08 72 26 32 93

Contact; Anne Detieing

Crische & Les Canalliges »
B350 Lntama Bowrg
Tid, 04 7B 4T BB 57
Contact: Marfe-Charlette Bacomner

Halte-Garderie @ Lot Canallious =

C o ch Boes. Do - BRE0 Lsiiy
Td Ol 724703 79
Contact: Frangome Chaang

S Actions socio-fducalives

Halte-Garderse = La Ribambelle =
59, poute o Lozanre
GO0 Charay-dArerguis
T, - Fax 4 72 54 72 70

Canntet: Michdle Bolforte-Bala

Halte-Garderie « Au bein denfants =
WO bl ch Chos « 69126 Brnclyg
T, - Fa O TR 45 40 31

Cantact: Catherine Garcia-Memin

Redais diastivtantes materneles
= Lo Lutine de FOuest Lyonnais =
Melawrsp = 100, Fuse e L oL

69200 tart-Gans-deg-0ldvos.

Tl 03 T8 57 4 90 - Faoc O 37 2202 11
Contact: Chriztime Tersoghio

Relats d'asbtantes matemelles
6, rue Jean-Chusde MWartin
S5 Craponme
T, - Fax 0 37 22 0057

Contact: Bleabeth Debauge

Halte-Garderie = Au bein denfants =
Pebcaritibee chu Chirs = 55126 Brindlas
Tid, = Fao 04 TH 45 40 310

Contact ! Catherae Garcia-flerndn

Relais d"assrtantes matermelbes
w Lirg Lutires dhe "Owest Lyponinais =
g = 10, rue die Lo Pelasre
GEE00 S G- bes Oy

T, 04 T8 57 449

Fax 02 37 2202 11

Contact : Chirsting Tersoglio

Relass & asirtantes maternelles
6, i bl ke Bartin
GGG Craporine
T « Fa 04 37 22 Q05T

Contact: Eliabeth Debacge

AMIMATIONS LOISIRS JEUNES

Sabjouars gl vcances

Cantact . Stdphane Francheguin
Clasnps de ddiounerte

Contsct: Sidphane Francheguin

LIELIX DHEBERGEMEMNT

W AIN

Contre de Vacanoes
Route e Charon
01 260 C R Vb trrany
TH. (a3 75 BT 5056

Contact du; 04 3741 11 25

Centre die Vicanoes
Chliea de Saen-Slauroe-chi-Rirmeng
01500 Smnt-hlmre-ce-Rimens
Tid, O 3721 11 2%

W ALFES DE HAUTE-PROVEMNLE

Chabet Diyngic

Pra Lowp = 1600 - (3000 Usernes

Tl 0 9F 84 02 26
Covriadt hon daiton - & 37 41 17 25



Actions

spécifiques

Directeur : Xavier oe Place |

Secrétaire : Miveille Chamberland

Alkse cfos Peupliers - BP 503 - 01705 Mirib! Codhis
Ted, 044 78 55 32 47 - Fax 04 78 55 67 80

D ASILE

Centre pronisoine o hibergement
pour refugies de toutes ongines (CFH)
Centre d"accusl de demandeurs
drasde (CADAY

= OFH - CADA
Al die Peupleers - BP 203
QVFOS Mkl Codex
T, Of T8 55 32 4T - Fax 04 TH 55 67 80

Condact: Plerre Vird

= CAIDA

Aottt bea Falconmep: BF 19

01350 Cubor

Tesl 08 TOET OO0 - Fax 04 TOET 15 74

Contact: Cicrle Garde

= CAVER

Contre dAdaplation b L Ve Socabe of
Frofesionnelle
Formation FLE des réfugiés

Al des Poupdens - BP 503

Q1705 btebel Coclex

Tid 04 TR SS 32 47 - Fax O 7E 55 67 2D

Contact. Férre Vind

G AMTE

* Digpprsaing - Opmmne de s0ins.
46, noe de Ly Ripublique
01 200 Bedogasdhe-ue-Valuerine

Tel 04 2048 12 637
Condact: Anne-Marie Aspord

A2, nae des Likas
TH - Fax 04 2048 3% 18

Contact. Aurdlie Lagardifte

CEMNTREE DFU WOLOMTARLA

DES PAYS DE L'AIN

* CWFA
20, nue dha 4 Septomibne - BP BS
01003 « Codie

Tid. (ué Td 45 38 36 - Fax 04 2 45 10079

Bl : volondariataindihwanadod
Antennes & Amibsbrieu en Bugey, Belley,
Bonthel, FernayVoltaing.
Contact: Yiees Le Peog

Administration
générale

79, avenue Roger Salengro
01500 Ambérieu-en-Bugey
Tél. 04 74 38 29 77
Fax 04 74 38 16 93

Direction générale
Fax 04 74 34 57 22
E-mail : nallamanno@wanadoo.fr

Communication
E-mail : jmbaptista@wanadoo.fr

Site internet
www.alatfa.com
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197 1-2001 : 30 ans d actions





