35 ans a vos cotés...



Mot de la présidente

Taventure dALRAZS 3 commence il v 4 trente cing ans sous le nom dAssonation Fover
des Célibataires de Ain, créde par une équipe arnmée du désr de lutter contre
lexcliemon des plus démunis

I'Evoque avec recorngissance lengagement de mon prédécesseur; Fieme Cormorgche, mas
aussi de tous les bérdeoles of Tous kes salands parteurs de 3 vie de notre assodiation pen-
dant toutes ces années

Deverue ALATRA, Assodation Lopement et Accueil des Travallewrs et Familles de 'Ain en 1372, puis ALFAZA
Association pour ke Lopement, la Farmation et I'Animaton “Accueillin Associer A.-:n:l:rnpa.gner" en JOOE, notre
FE0CIADON Maurait pas pu vivie ans 523 partenaires financiens, sans 1ous cewx qui 58 sont succedes dans kes senaces
de I'Etat ou du Cépartement, qui lui cnt fait corfiance et ont aidé 4 coretruire et faire vivre ce projet.

"“Promouwoir et gérer toute cewnvre se proposant daider de loger, d'instruire, d'éduquer les travallleurs et les
familles résdant dans ['Ain et les départements kmitrophes, de quelque race, religon, opinicn politque soient-
ils, dare b3 neutralité et le respect des comictions indmiduelles”, woild [a raison détre de notre action soue toutes
ses formes, en directon des divers publics auxquek nows apportons notre aide et notre coeur

Accueillir, associer, accompagner sorit les maitres mots de rotre action et nous les cdamars
hait et fort car trente Crng ars aprés, les besoirs restent immersss. 5 de nombredses siruciures ont 618 meses
en place par les dverses collectivitds, les asseciations restent lefer de lance des actons Jde solidants, Far leur
présence sur e terrain, leur sens de l'écoute, elles som les systdmes dalerts g1 souvent |es inventewrs des
aCctions & mettre en place pour répordre, au plus 16T 81 au meeux, 3ux bescans et aux demandes que ordant |3
vie quotidienne of les muoftiphes cas difficiles générds par une soCiéte en perpdtuel changement.

Dans ka suite de 'ambition humaniste 3 lengine de 3 naissance dALFA3A, & nous de rester & I'écouts, attentifs
aux autres et 3 bkeurs appels, pour continuer d'inventer un gvenir de partage =t de fratemite
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Placer la personne
au centre de nos actions...

c'est d la découverte d'un véritable florilege d'acthatés que nous wous imitons

Mettant en perspective nos prncpawx savoirfare, cet cuvape présente, de facon
nan exhastive et emaillée dexempies, ks offres de semice et reaksalions qui sont les noires,
pouUr ajouter notre meme 3 la construction dune oifg plus harmcnieuse, apportant phlis dat-
tertion & Momme en deveren 3 [ famdle et & son endirannement, Ut 3 B Tois garante des
liberid individuelies et zoucieuze du ben comemun, facktant laccés au drodt des plus démunis,

3 arrigre e lopo vivant de notre organisme, présents en couverture Je ce dacumient,

Placant b personne au centre de ses préccoupations, ALRAIA Sattache & faire prendre en comple au guotidien
l'action sociale, dars e champ du développement local,

bes prestations, ant en serice corsell guen qualité de gestionnaire ou porteur de projet. reposent sur l'observation,
l'expérsmertation prafiques et kes talerts de ses nombrewx collaborateurs, dart la multtude de métiers permet
d'assurer; dans la complémentarité, un accompagrement de qualité aux personnes fréquentant ses structures,
et ce, bien dvdemment, dans le cadre d'n partenanat de termrain avec lersemble des acteurs sociaws: boraus

Fartenaires ou futurs partenaires dALFATA, Cest & wous que nows dediore cet auvrape, témoin d'actions dondt,

Jacques DUPOYET

Direcier Censdral o ALFEASA

Introduction de Marie-Claude Chatillon, présidente i
Les dates cles d'ALFA3A e e e e 2
Le mot de Jacques Dupoyet, directeur gensral 3
m Eveiller les tout-petits 4
® Animer les enfants, les ados, les adultes 6
m Agir pour 'emploi PR i
RBinséreretformer. .. ... i 12
m Héberger et accompagner.. ... .. .. ... 16

® Encourager le bénévolat

m Accueillir et soutenir o o

m Contribuer aux dispositifs santé

= T S A e A S A L A A B e i
Remerciements. ...
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= Eveiller les tout-petits

)]

L - -

4 de 2 mois a 6 ans

L '

m  Fhaot 48 Aotre sockts, o ‘Etre a l'écoute des élus

o famille est au ceeur des pre- et des décideurs pour

:- eccupations d’ALFA3A. bitir un projet petite

. En partenariat avec les collec- enfance, cée et pee un mult
tivités hﬂﬂ"ﬂ, ALFAZA pﬂ:l:pl:l.iﬂ accueil, un relas ou une creche famslinle,
aux Pﬂﬁms d'iﬂErEﬂﬂ modes reprendre | gestion dune structiuire
de Eﬂl"‘dE‘. evstante, e profEwsionndisme dALFATA

Ml s’agit soit d'un accueil
collectif, permanent ou
occasionnel, =n strucures mut
acouel (anciennement oréche et hafte-
gardens}l, soit dun acousd au domicile
d'essistantes matemelles agréses. Les
Relais dassistentes matemnslles  adent
ces dermigres 4 amdlicrer la gqualité de
lacoweil des enfants en leur proposant
certanaes prestations et des femps cob-
lectifs danmaton. Le @rdin denfants
acouelle, d2s [age de 2 ans, les enfants
non scolansés en pumés contrus, 2

permmet dapporisr une reponse & toues
les demandes

Aprds avoir etudié les prooiEmatgques du
termam et suite & B commande des respon-
sables bocaus, ALREARA met en placs I'éta-
blissement qui comreszand au besain de
garde des paremts.

Das 1975, ALFATA ouvrait dans ['fun sa
premsre créche, 3 Samt-Lawrent-sur
tafine. Depuis, les bescins en garde ayant
beaucoup &wodsE, lassooaton répond
Jux nombrews appels d'offires drmanant
des collectwitss |locales,

-
soir gprés ['éccle, en demi-journés awec
Ol 5aMs repas. Louis Guillemot
i ] |:;|r-:_|h.";. sonfalifme .ﬂ.MH.E H1E Moniabiay
d ALFAIA permot “ Mous mons
dapporter une I'EI'I'E'I..I'H'ErE
réponse 3 toutes les :
demandes' miﬂﬂihﬂﬁ-
gation de service
public & ALFAZA
Un projet pédagogique innovant pour la gestion de
i erbcha "las & i’ & Mo irpiy ikl Malssuidseimand &un il T 1T SAn kr :éthe EI du Mde
faills arerm fa Wi enEAdrEment g Jﬂm &.UT m[ﬂ: fﬂ' ,I"E*ﬂti]n d'E'

_ . confignce est copitale. ALFAA,
Dlans e cadre e B mise St normes qu'l EE'FE EECI'I'EJTJ-EITI le Refais
des |ocain: b comimune de Montanay a dAssistantes Maternefles inter-
;1:I:,.:k,h.::rlr._-:l.::-:_:-|l:|l_."r:lm““hn"”llﬁl ; u.nu.f fj com ESJ‘ tiant

“Objecti! du programsm s@ porole et c'est i
Critmr une structure en accord aver e paur i,
prget educatil =t repordant e beanins o ,,

les Farmlles :
e rabme de
" - o e L'

S=fEPITEER LU . . R U
Gl erlants ool did accuellE e 05 -

En outre, ALEASS pet réadarament solli-
prenaile par un di ctde, an amont des progets, en consal
Bindliciaires I i g sy la faisabigg, les mantages techmiques
Farmiless de ba commmmre de Montarag et fnanciers, mas ausst sur bes proble-
= P s cles Comimrees ol s, His G o matkgues x:fa-"‘énugd:mmt intEmUr oy
d'ameublement,
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Une structure petite enfance
créée en partenariat...

ALFA3A participe au développement local en répondant & des : .

basoins spécifiques. Le projet pionnier de la créche de Briord e o el ar b
{Ain) impulsé par une entreprise du secteur privé et la CAF de w70 ooomormant e poisbie congs
PPAin témoigne du savoir-faire en ingénierie et gestion sociale gu '

service des collectivités locales et des entreprises.
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e ke sadieeds ol o Rarnd sy ol K
CrErrrireie s Cormimines un Spuperrenl

en pﬂrtﬂ‘lﬂ}ﬁt entre prendre ntatve de la création d'une de proserried moderre el ool
une EI‘ItI"EPI"iS'E et une CEche avec le souten technique de la '

z CAF de ' La sooste a mis un teman S mrfares irecrits en J005 e LN ol
communauté de commu- i disposition et contribué au financement | de 8 B heure el
nNes, L structure patite enfance a poui

i Rautew de 30 % de b canstruction, 1

origine le mangque de moyens de garde  compldtant aind bes subventiors de la Salarw's e Tenireprese (A0 %) of fanilles
denfants pour les jeurss couples tra-  CAF (232 W) et les fonds européens LI:]'L_'.'.I”IE",:'_'.L:_'1|'ilf_r_!":-?.!]",;+'-'-:""‘" Bhire
vallant & lentreprise Roset de Brord. (27 %), Un  partenariat avec la gl s,

Ceala incite son drectewr, Pierme Botat, 3 Communautd de commones est Stalsd

dés le début de la réRexion et un aopel
doffres est lancé pour la gestion @ reons-
terment du personnel projet d'établese-
ment, mise en ceuvre 8t sum du projet.
ALEASA est chizise pour assurer 3 peston
de ceme nouvelle structure (Tolverture
date de septembre MIE) Dars cette
cridne de A0 places, Macoued régulier ou
oocasionnel est possible. Les horaires
5ot calgués sur cee de entrenese ains
que bag congés, Le colt horaire pour les
farnfes et 8 par la CAF dans le cadre
du Contrat enfance tand en fonction des
revanus, permettant laccessdilté &
toutes les famikes

f . =)
TEMOIGNAGES Francoise Comte A/ Gérard Deglise /e
Marie-Laure En amont du projet, la CAF P LA O LaUTE B COmaMiES
Raillard est intervenue en conseil auprés -2 felicite de la coflaboration
ASETANT] de l'entreprise Roset et g propo-  OveC ALFAIA qui associge en
NE CRREcTan gd d"r associer le Communauté omont o pu ﬂ':'[l?'l"‘r"E\"llf' en I'_'.I.'.\"EE'.'-'
Powr Maria- = de communes. Suite @ un appel powr lo conception et ('ameénoge-
Loure, mére d'un d'offre pour la gestion, une ment de la créche. "Aujourd fui
patit gagon de 2 convention a été passée o gestion est confige o ALFAIA
s, cette structure opporte toute avec ALFA3A, et donne toute satisfaction
satisfaction font du point de we e connais bien ALFAZA qui
ae lentreprise, qul est otaiement  agt yun bon gestionnaire o équi-
géchargée de la gestion que d&  nements, Lo gestion d'une
celul des parents qui bénéficient créche est souvent trap lourde
dune prestation de qualité bour s dssociations cormme
prasimité de leur fieu de troval. hour fes petites collectivitds”
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Contribuer a la promotion
de la personne

ALFA3A intervient auprés des collectivités soit en tant que
conseil soit en tant qu'opérateur, et participe ainsi a la vie
locale tout en contribuant @ la promotion de la personne.

L'animation, utilisee com-
me valeur éducative

de prévemtion et dapprentissage 3 la vie
socizhe, passe par laction socio Educate
et se déwelopps sous B forme dactivités
proposées dans bk ocadre des centres
sOcaud ou des maisons de quarter | oen-
tres de losirs pour bes enfants, espaces
jBunes pour kes jeunes 8t activités spEc-
fgues pour les adufes & partr de la
dermande d'une municipalité, le prog
peut wvoir e jour rapidement ALREAJA
prend en charge b gestion dans sa ghoba-
Ité ; personngl, locaux st maténel Ls
prajet pedagomgis Vse toupours 3 déve-
lopper Mautonomie de lenfant

Créer et gérer un centre
dE IﬂiSirﬂ g1 alfrant wh accus
po bes enfants avant et aprés Mook, les
mercreds et pendant toutes les vacances
soclares, Pourbkesenfats d= 23 | lans k
Cemie de kosirs propose des achvwlds
rmanuelles, atstgues, bdiques ou sport-
ves, ansl que des sortes. Dans certains
cas, anmateurs ou béndvoles assurant. a
la demande, unse ade 4 la scolardé
(Contrat Local dAccompagnement a la
SoolartE],

Conilt Geodal

Bes Espaces jeunes
pour permettre

aux 12/18 ans de se
prendre en charge

“"ALFAIA (ntervient
ipres des callectivites
soit en tant quo consel| soil

en Lanit -:||."| -|1-"-r:1l:-.--.||"'

Le centre social de Belley

vient d'abrenic ke resouvellement
de I' de [a CAF pour trois
.Mamu structure

ans
ﬁ:erﬂﬂ!huhﬂhtﬂ
développement local,
avec entire aucred des aetivipks
Inurg&mUMIﬁumfnrm
aves |e centre de lofsrs, hipital de
jeur et la makson de retralte, Lne
antenne A Alrheimer” esr dpale-
ment opérationnelle au sein du
eentie social.

den depiihs mt Compgrabam

TEMOIGNAGE
Evelyne Diaz,

ADJOINTE ALY AFEARES

SERTALES - CHASSCLAY

‘ A [ parenanat
TALFASA qua phve IEsprice

Jeimies, e el ant maiitenart

U stractlre el dofde

L e L FUE T (e

s et e fomars | Cest

Aaifarnend o fel dicoate , ,

a gufTriabions

g5 jeunes de 124 1B

Le centre social pour
vivre une solidarité
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Organiser

des evéenements

ALFA3A se situe au coeur de
I'expression culturelle et des
échanges en organisant des
événements f[édérateurs et

festifs.

La Féte de l'enfant est
un rassemblement dyna-
misant et ambitieux au
serace des valeors TALFAA Elle parmet
de rassembder chague annes en um bes
enfants de tous les centres de loisrs,
cemires sooass of centes Jacosm| do
demandesrs dasle gerés par ALRAIA,
pour un moment fastf et conweaal,

J42 enfamts de 3 3 [ ans omt partcpé 3
un Egantesque jeu de piste 4 Bowurgen-
dresse Lin milier de notes de musgue
Elaient cachdes dars iz wiele ville ot aux
aoords de Brow En trowant les solubons
déngmes et en triomphant Jépreuves
tant sportves que oufturelles, ks enfants
ant collectg les notes et recomposd une
partitson géante, Accompagnés par une
fanfars, les enfants ont apenté, par petis
groupes, Bs niss piétonnes sous Dosl
amuse des passants, Un spedade g b
compagnie ks Jlwbert &t Moreay,
CLvert & tows, est venu dore oettE joumEe,

66 = Jour-G, o prasence sur un
mérme site de tous les centres de
losirs &t du pubic donnent emag
o oreanicer | ," L IR

ALFA3A créee d'autres
grands evéenements comme
I artores e Mogl dans ke Rhdne el dars
b Paps de Gex auxquels ot partiops
plus de 300 enfants en 2006 oy encare
b= f=ux de la Saint-|=an,
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Espace de I'Ouest
Lyonnais (EOL)

ALFAIA 3 toupours soutend les projecs d'animatan
¥ralment pertinents au niveai des tarrioires et de
Fanimation de s peuresn.
Lorganisation, depuis 5 am, en parterarist aeec
f Radachlon, avec le concours die nombreus. béndvoles,
d'Line courae muili-aports en pleine nature i destne-
tian des enfants de B4 14 ans en etz un exemphe. La
regian du Bmujolay accueils k= mrcounr. L promotion
ded valawrs de solldhrnd avec |5 partiopation en Ggul pes,
de convivialitd avec n encadrement de 50 bénévoles. de développement culire en
jumelant |a découserte des sites oz des rraditions locales aus explois sportifs sont les
ohbjectify définls par ALFASA &t mis en couvre aves |& centre socil organisageur La
grstronamie et égulament 4 |'hanneur
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Accompagner les enfants,
les ados, les adultes

Par le développement de services @ la personne, ALFA3A
fait preuve d'innovation et de réactivité, Les accompagne-
ments des actes de la vie quotidienne proposés aux jeunes
en réinsertion comme aux ainés dépendants sont totale-
ment adaptés aux réalités des territoires.

Rompre l'isolement
rdce au transport

a la demande (TAD)

La geographe du termtore de & com-

munaute de communes de Beley-Bas

Bugey rend difficlke la mokité de per-

sonnes dépendantes, Uidée de proposer ! II| e en noyemitie 20

i
un transpart & la demande est parbe du s du e e Bl Y
centre social de Babey qui identiie los Feckormer ke L mobabe & dees persormes

basains @jl'.l'.' aux personnes assurant .'h_.:.':'_:.lu e Ol s o

lms services de soins & domecle, Clest ' Fpdacements
ansi quun minibus, gér par ALFAIA, st B TN bus est mes & |3 dispostion des )
mis en service en s sportifs dont les animateurs nter- ||"wll|:--" urs | | (F conrses
o i :. 25 po < } = At HE LKD) W pancodinusG
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gn autonomie et Mutualisation et de réssau est au coeur Personres désire e de sa didplaces
'.l-:‘E At C'.""-I Fab 8 wars selbcitar Fenboly 2]

retrouvent beur e
de viere, Plus quin
@mplo serace de
transpart, un ven- Des mobylettes pour se rendre au travail
table lien socal 5'mns- L e o st (AP e ol e Baller dat

taure ortre les usagers et le chauffeus qu ? )
apporte ecoute attentne o aide efficace

e usagers, De plus, une muduaisation
e moyens g5t adoptée les week- ends,
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Créer du lien entre
les générations

Les actions proposées par ALFAJA permettent de créer ou
d’entretenir le lien social. Elles offrent @ chaque bénéficiaire
la possibilité de réfléchir @ son projet de vie sociale et pro-
fessionnelle et donnent tout son sens a linsertion.

Développer les actions
de prévention : un travail
de proximiteé

Les actions de préventon mendes pa
ALEsSA A Jassans-Ricthier sont assurdes
par un ducateur de prévention specaliss,
Ca derniern Wiritalds homre de terrain,
repdre les siuations difficikes et provogue
2t rencontres aves les punes en difficuft,
i aboritssent parfos 4 un accompagne-
et Sducatif adaptd 4 la siuateon de b
persorne, Dans ce deposilil, gue indut des
activitds assooatives, [dducatesr aide le
Ene d comprendre ses dchecs et 3 cons-
truie wn dhermmeament personnel || 2la-
beare un programme de s parsonnaliss,
dant le bt est e déwalop-
pemerd de [autcnomie
du peune. Par afleurs,
Meducatesr de prévention
speciabsd rencomtre £ga-
mrrent B peunes qui le
scubaiterst au cours de

Rapprocher les générations

Lles mnfiniy du cemre de loiwirs de
CHvonre=-lds-Baind, & TMraicistive de leer
anmimateurs, se - rendent  réguliférement
alipeds dan parianmey hgbed di o pdldan-
o= des anoiens de |a vibe, pour partager
‘l‘.il_'l[ul_{l'.ﬂﬂ:i..:::ﬂl. HPOHEGAE 8L MOAiaiDn
COITVIVEIEN

Pai allairs. ey &ilirwne d-|'I|r11'.'t |esinag
ont meng un projet intergenématonnsd
s plus o'urs n, gudh par b animacrice
parmnt du canstat que Divorne-les-Baina
i bsavicoup dvalub au cdurs des 50 de
nieres années, ils ont arpente |es rues de
In wills #h compagnile di WERG r:||.||_ p
keurn rEmpignages, |leur onc permis de
draikar un pl-n'| e |n cich &m | 'F50

Ce trawail a résente 3 un public noms-
Biwiia au siln da 'afhos da taursme
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Thierry Clément
DMECTELR DE LACTION SOCALE - CONSER GENERAL -
DMECTIOW DE L& PREVENTION £T BE LACTION SOCIALE

“ Certains jeunes, en situation de margnalsation, n'éaent pos
intégrés dans les dispositifs d'ocrompagnement Clest puurt?umfﬂ
ae assons-Fiottier a soficité fe Consed Géndral powr organ

kr prévention dans fa cité. Fnancées & hautewr de 75 % par e Cmserr

Général er 25 % par I commune, les octions de prévention sont céckdées

comointement par les dewx patenaies 8t confides sur le temain & ALPASA |

des bians réguiiers permettent d'adapter les actions mises en euvre.

e maniére générale, notre colaboration avec ALFA3A est tris positive,

notamment pour ce gui concerne l'insertion, le logement ,,
~h.'fn:u':lh:::‘m:l:l:c:j:u!.-’a‘nz~-;m"-|:im:u=.

peerrnanences tenues dans un local mis Action de “prévention spaclalisse™
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+  Accueillir, informer,
~orienter pour Pemploi

ALFA3A a pour vocation d'apporter sa contribution au
développement de 'emploi en assurant, au plus prés du ter-
rain et en lien avec tous les acteurs locaux, un réle de
conseiller, de facilitateur pour toutes celles et ceux qui veu-
lent faire le point sur leurs compétences personnelles et
professionnelles, choisir une orientation ou en changer, se
documenter sur des formations adaptées a leur parcours.
Lindividu est au ceeur des préoccupations d’ALFA3A.

*Faites savoir vos savoir
faire.Votre vie vous
appartient... Avec nous,
vous étes acteur de votre
parcours professionnel
tout au long de la vie.”
Cette professon de for est au coeur
mieme de la création des MIFE en 1962 =
de feur réseau INTERMIFE France en
988, La MFE permet 3 & personne de
prendre conscence de ses potentialmes
ot de fes activen Souvent, bes personnaes
vivent un parcours professionnel hiche
parce que confromtées 3 des difficultas
dans leur emplol, Ces perscnnes tou-
vert @ la MIFE une witrne dmfomations
permattant d'acceder 3 & ormatsan pro-
fesscnnelle contmue et aux disposts
d'mitatrves locales pour l'emplol La MIFE
Propose Un accompagnament, une gu-
dance professiomnelle personnalsée, une
approche globabe centrée sur la person-
na, qui tent compte de son bestoore, de

Partenariat

Hcteury e |y creabo ndfeie reprne
Achdury de [empiciorttaion
Alharce Vile-Enpial

Chamhrm comulite

Clhilss (femtreprises

Irvimemds France, Mincas kicilas
CDrpaiisiey coflecimury, PRAD

son emnwircemement. de son identite,
Chnamique essentielle dun proget pro-
fessonned la guedance est une pratique
refevant de l'auto-orientston éducative
=t des pedagogies de la médation, Par ka
fudance. |3 personne prend conscence
de ses capactds, 25 potentiek, ses com-
pEtences dans une relation  éducative
avec le conseiller pour une mese en moi-
verment et un acheminement vers |'em-
Aol &t |z formation, Dans e cadre, &
BFE met & la disposition des personnes
différents outls et dspostils Pont Relas
Corsell pouwr b validation des acquis de
fempeErience (WAE), kB MIFE nforme &t
conseille sur les dpdbmes &t validatons,
Centre de bilan agrée par bes CEACIE elle
proposs des bilans
de  Ccompétence,
Structure  gestion-
nare des rmesuras
regionakes pour
l'empdol des jeunes
’ depuis 1937, elle

pemmet chaque
arrse & prés de 150 punes sans quakl-
cation &t sans expérience de fare les

La guidance

Elle repose sur b=s concegits pedagn-
@equan wlvares | Painobiagraphie el
ronnee d'Henn Desroche; les prinopes
dévalappds par Carl Rogers (l'emps-
thiz, la congruence =t |3 bienveillance
incanditiannalle). las philagoplies du ln
médinton  du  professeur  Felven
Falierstain powr crovaillar s bes diffi-
cultés de la perronne et ui permemre
' appirandre § spprended
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Les MIFE, maisons
d'information sur la
formation et "'emploi

= ant il an F.In.l =

| g i | p-:'q.qmml T T

it on ol dune sde & éla-

de taut prejer prefassionml,

du prastatien d imorma sen,
+ & ol e eerT s BT

 des MIFE sarticulent autour

premiers pas dams fertreprss dans e
radre des sages d'mpenence profes-
sicenelle (SEF) et des mnsstages, La MIFE
gBre auss, an cofaboration aver o autres
acteurs de 'empkal et de b formaton, e
dispasar§ BMA permettant 3 des béndhi-
crRines ges minima sociaus de retrouer
le chemin de lemplos
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Guider les projets de vie
sociale et professionnelle

Dans le cadre de sa contri-
bution au développement de
la personne et de son insertion
dans la société, ALFA3A, en
partenariat avec les acteurs
locaux, propose des outils
pour bdtir son projet de vie
sociale et professionnelle.

espace dédie a la

création d'activités et

d'entreprises : BALISE

Linttsative ook estoun vecteur de déve-
kpoement econcmique, de lien sacial et
dépancuissement des parsonnes. hacun
depese de potentiels entrenrensuniax
quil faut decorar et ubikser. Leremple
et un pussant déclencheur g, pour
devenic réelloment actf nécesste des

Ie

Cirwert au MGl dl-"ﬂ 2007 & chri
huun de In MIFE & Bowirg: n—.-t.r.r-r.-

& intEresier 3 vie quuu':ln.:.m.
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cutils pedageaiques adaptés,

BALISE est un lew dinformaton
pour strruer @ adateata et
lntatve ndviduslle. § propose
o liten aoods, 3 tous cals qui wed-
lert innover pour lemplan, ou order beur
propre actvité, une miformation ernchie
£ MUsE A |OUr o per-
manence. Lest un
hew daccusl ot d'o-
raarTtaticin P reass-
lar  de  nouveaus
BrfrEprEELTS parce
quil n'y a pas de pro-
jet sans porteur,

A destination des jeunes,

sant organsées depols 1005, en partens

grganismes be
Pendant  deux
CILIV e des
1 metallurgie,
=3 du sochl Ir: bdciment ot les
|:u';||- 1, ['hd

larmation
e

d entreproes

Cimiail Gandral
Cailctmitds kruabem
mineiae #l ot
Ligion Bl Aipe

Le point cyber

est ouvert a tous

L psing cyber est ogvart 4 toum.
Do lundi 14 hewres au samied jusqu's
| 3 heures; be point cyber e ouvert
i moutes celles ot ceux qul désirent
& initer & Incermor et aus secrecs dio
Ward ec Excel, kagiciels wriles § In
rechenche demplol, copsulter des
Hres Imtemet e arwoyer ou
rocevoir des messages élecore-
rigues: Priés de 15 personnes
wiennent quotdiennement s
gliser, certaines d'encre ellen
I'acaliar de
rocherche d'emplos du mard
mnon, La, Fardmatewr fes aide 3
rénliser lewr C¥, lewrs letires de
miotrvatian ot 4 comulter les wim
didids 4 'emplal Phmieurs points
cyber sont ouwerty sur |e déparoe-
mignt de ['&in oy sein des srructuron

tinscrivant &

dALFATA (& 'E:aul'-}m—Emssr.-. Belley,
ot Jassams Fiotar

“ALFAIA propose

des outils pour bacir
son projet de vie sociale
et professionnells"

HALISE ambrtiznme de reveles par une
deoute et un Echangs approprigs les
potentialntds entrepraneurales et ks ant-
tudes A crées bt ireentern nhérentas &
chaoun, Clest un beu de mese an réssau et
de soutien pour mobilser loczherment tou-
tes les capactés deppul & Nnbatve, Tout
l2 concept de BALGE repose wr e pdda-
gopte de lexemple | cest par Fobservation
et Fanakea de ce que dautres ont it que
BALISE ertend donmer des idées, rassuren
stimuler, @lonner |3 route et ananter les
porteurs de projets,

Financement
Fonctionnamant -
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Favoriser Pinsertion

“par le logement et emploi

Identifier les problématiques
locales dans un contexte de
précarité, apporter des
réponses en terme de projets
d’accompagnement social
et d'insertion socio-profes-
sionnelle, en lien avec les
partenaires financiers et
locaux, constituent une partie
des missions d’ALFA3A.

"\?‘fﬂriil’_‘l‘ I'intégration

es résidents dans leur

environnement

Le service daccompagnemaent scoml lig
s logement fomctionne dans les |2
fovers et résidences sooales JALFATA,
Animé par les consedléres en dconomie
socake ot familiale, ¥ a pour vocation de
Georser la bonne mtégrabon des -
dents auss bien dans leur unté de ve
qua dans leur emarannement socal Les
actions des conselbénes portent principa-
lement sur lo logement, b santd, lacces

-

Chnﬂf Chabane

Arrivé d'Algirie

gn | 947, Cherif
Chabeane vt depuls
1969 & Oyonnax,
il réskid dans
plusieurs fopers

al sépume depuls
3 ans & ko Réscdence FCommuonbche.
Le suivf sockl I'a aidé & organiser
50 retraite et fe suki medical est
dgafement important pour lul
La cohabitation en unités de vig
se-déroule parfaitement, des
acthitds sont méme proposdes

par e foyer.

Partenariat

Agznrmtigm jorse o JAT
Erwbeury igciiie, TAF

Calactvien lialed. Digwmnme
fiAnir, Perpnyrm ance

Farvioes ta Memid ]
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aux droits sociense le budpet, & famille,
Minserton professicnnelle. Giace & ces
rerventions, les resdents pompent ler
aclament et apprennent & conraitre bes
arganismes ascentibles de les aider Par
leur présemnce trés forpe sur be terrain,
bos conmilléres favorsent une o
sur |'expdrieur of une vellle constante
sur les besoing dmergents, antclpant
sinsi les probiématiques liées au vieldlis-
sement. Les partenares bocaise sont
de ce fait interpellds rapidement et
eflicacement

Alnsertmn+ pour un
=1 nsmi imance par

. dis

o LU IIRHET T T,
LSFTENTHE CRE pra st

Sajite A I Liod g dédcenitralisatesn, |b
contracteisaticon des hdredhiomires e
RMI & 8 conlsa 3 des asscdabions par
le I_I-\.:H.-_\.-\.} la gresstaticons ARSERTICN +

1Y T T
_'|.-. ks ..-\.'-.r iR ko B9

Cewantr s sl |='|~'|11 b et e
matcn des béndlicare=s ou RMI powr
preparer et daborer s e un
comirag diresrbon adapss 3 e gbaaton

15 b ook ortchit-lesnps par bérehiciaee
515 prestations asaadss en M5
Lot maren coamgares e 75 of 95 5
e aria mishisation seon les Emilnes

'er.l-lr-'ﬁ'r- :‘I'-I FMl e stant o sl
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DHRECTELIA GENERSE ADY YT
Dl CONSER GENERAL
Lobpectif du Consel Géndral est
o'augmenter le taux de controc-
tualsation des béndfichalres du
fM en direction des personnes
iSOHEes oL rendne leur partours
régllement actif vers lemplol gt
linsertiar,

“ Deputs que ALFAIA et

d'autres portendires ossurent o
gestion du dispositf Ansertion+,
I taux de contractualisation est

possé de 25 a8 /5% ,,

%, 7

s

NSerys )

Conseil Géneral

Son objecof et de grmntr 'orenmcion,
l'acoueil, Mindormaton des béndfidalres du
LM en smtue daclés pour préparer ac &a-
barer avec eux un Contrat d mertion adapee
i leur wmuntion ot leurs: poterdalinss . et
assurer In coordiration des actons imcrites
dary celu-cf par g accompEgnBment précis
Grice f I'sccusl =t le suiw personmlisgs
gue réservent les charges . diinaeroon
SALFALA aux benaficires di FLMI, un rap
port de confignce s"amblit aboutissant a un
dagrastic del besoirns et 4 la sgnature du
congrat dinserton. Le bénddiciaire £'ongape
i snecter [pa termes. Evolutd, ce

ktre modifid selon e parcoury

Conditions
m daen charger AINIERTIONN+
Pereomisl Dipidmé gl
Cendentitia CAF FRO




FORMER

Accompagner Pinsertion g
sociale et professmnnelle i
Dans le cadre de ses missions E
pour l'emploi, ALFA3A propose

aux personnes en recherche
d'emploi, différentes actions
leur permettant de rompre
Pisolement, d'accéder aux
outils de recherche comme
de préparer des entretiens.

'ﬁ club de recherche d'em-
ploi animé par Diapason
au sein de 'ANPE de Belley
est desting aux beéndficiares du AMI ayant
besoan d'une redynamisation La vingtaine
de participants ¥ trouvent des movens
déchanges avec des emploveurs &t des
assistantes cociales | smulation d'entre-
tien, visite dentreprie, dchanges sur des
sujets divars comme la garde des enfants

u Factualite permettent de retrouywe

Al wEn d-rEnFnul:ludﬂu i Bulqur-d-.lnbiﬂuhu
du AM particpent 3 dilférerts dtefiers leir permetiant
de rebrouver des bases d'actives socile aur une dures
de |30 hewres Ustelinr informatique et de esun-la, D

we confiance en ol oubdde, daogedrr
des methades de recherche damplol, de

Club de rechercha d"
au sein de FANPE da Ballay
| Origine du projer J
Croerrrande i Corsesl Cendral DRSS
e reponcine & ume prescoopaion oeske
en e ave ’."'.n‘.\l.H
EL{:' w Frl_"l r d.
SErp I"I‘] -:.|:i-r'-rHr iares by AT
chare b calre ofun cofleoil anime par une
cerebie ALFATA o B OF de [ARFE
" Chitfren chis |
id .Ll'dr.'ﬁ S partopri en A0
R
Biuryo fie i s

Pl.g.:'u'-l'-u_'.un Tl |

Lstelier organist par Dnpson 3 Belley

it in rendezsvous mensuel comanal,
peErMmerne 3w parncipants de régon
wer des notions oublides comme Uy
giene, 'équilibre shmenmire; i gestion
dun bodget Avec b préparation du
repax, |=s parbomns retrowsent fes
regles de |a e collecthive et |e plaisir-du

parmge

Partenariat

Agencmy o iy m
AMNFE

AiiSCatnng nlkimadaire
Friplererun

mmard au vendied|, pendant deits beures par veson,
i persanies appren rent & ubser [outll infermakgus
envua de lour recherche d'emplos [avant 'emplor) 2t de
canmaitre cet witl] |pandint 'smplol]. Cutre by bate
de [ ley biretficurres s familierivent avec
Ies kogiciels tels que Ward ot Bucel ainsi que Intermet i
peaverd sl apprendre ou réviaer e code de la mowte:

» Financement
» Investissemaent

[
&
:II

recadrer b proset personnel et de rom-
pre lsolement Diapacon sous-trats daa-
lemant pour [ARPE tros  prestations
tourndes wars lensemnble des deman-
deiirs -\f:rrplui. Les ataliers techigues
de rechercha d'unp\:hi [.-"'.T H.F__:l. Crass
2003, parmettent sse participants d'ac.
:édz' AU rrouresd ey lﬂ:l:|1r|¢lag|r.-'.. d'ighli
iar e e lntEret de FARPE, e rél:|i_g="
un O &t wes lettre de motwatiore La
predation est enmcdes d'un blan da

Cemisil G dndral
AMPE

-
bl Je conseille & quicongue se
trotvant Ln jowr dans =mbarnes
ge venir & Citadefie ; ('accued,
lombionece, Foccds a linfarmaotion
en font wn liey ressowrce essen-
tiel pour reprendre confionce

B 50{ Bl retrouver

\ un emplol 'Y Fatack €. 55 ans

campétances approfondl ains que dun
accompagnement dans ke cadre du pero-
jet de recherche darmglol {obwectif projet
indwadiel), centré s ladéquation prajet
du candidat f stratége de redherche
darrplai.

Financement !I:nnﬂlhnl

Fonctionnemant
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Redynamiser par

Pactivité économique

Par la mise en euvre de struc-
tures incluses dans le dispositif
de linsertion par I'activité
économique (IAE), ALFA3A
contribue @ la promotion
de la personne en difficulté
en l'aidant & reconstruire
son projet de vie sociale et
professionnelle.

Four répondre au
chémage longue durée
et aider les béndfcares des mimama
socizusd, ALFAGS propose une struciure
incluse dans ke digpostd de AL ('Ateder
Gaggien de Collecte et de Reoyclags
(AR Mingt personmes sont acouedies
chaque année en contrat de travail dea
20h rninarren pour procéder §la collects,
& tri au classemeant et & la redistribution
de vétements et de matdnel d'égspe-
rment damestique. Dans une atmosphdne

Mme Desaverre

ACCLEL GESSIEN

“ LAGCR s'ovére &tre un bon
moyen de mettne en place

L retour frogressit 4 femplol en

MELtUANT des rgles  respact des

horaires, gisciping de vie, préalg-

ble & toute intégration dons un

emnplol de droit commun. ,’

“ M. Lucius

DOTEEP

Linvestissement des collactivites
focaes oupds des struciures d'ac-
tivitd por [insertion Sconanugue
comme FAGCR est & nes yeus
essentiel dans K rdussite ol projet
il pevmat de traviller efficace-
ment sur Fagdequation entre s
Desnins existants et les reponses

Partenariat
Ansoacaiigm jonme
Esbeun 1oniai Cobectaiie lachey

dimaitin Sorecen de
F e |y v i
Farviom madicaius
Fervibe phnileiti e de MEEE

e comavalbte, les travailleurs sont remis
progressivemant dans une chmamigue a
a foss coflective et personnelle
Colbecter par le groupe qu'ils imtégrent,
au sem duguel 1k aurcnt & assumer des
resporsabates | personnedle par B recon-
quete de Pestimee de son, UAGCR acoussille
des personnes de tous hongons,
Certanes, au cas jupd msoluble, retrou-
wertt un travail A Fissue de lour passage 3
AR, Clest en cela que mude B réus-
site @l dispownf ; la prise de consoence
oo = wakur persomnelle, qu permet &
draoun de devenir autonome et de sorr
cu orourt de lassistance socale, Installe
depus une vingtlame dannées 3 Samt-
enm-Pauilly, AR foncbonne en muk
partenansat

Linsertion par Factivité éco-
nomicuee a pour objectif d'aider
les chomeurs de longie durés
a revenir sur ls marchée de

"ermplol grice 4 des organismes
corventicnnes et subvention-
nes par plusieurs partenaires.

I"Atelier Gessien de Collects
et de Recyclage (AWGCR)

Cred en P9 s 4 b dermanede du berean
e Fin che D, o pimoposssr un roursns
made dirserion par [achiale economicue

Parimeaiine ure e o sooste of proks
ucrrEle des persorres accuesles s e
Lok cluws mirale salamess

3| pesrseoiress er A0,

1CF 577 bemes che ranil |1:h'|i||'i.

;; ] :.'G':-:'l'\-\. TS s A= l'l-h'\-_ A
L ekl choatl 1a et e O

[5ET! _-Il.‘l hipred ok II_II‘-IIII

Les boutiques Cameleon, -
un tremplin vers 'emplol traditionnel

ctionnomaont -
grmrirate de comimiied di Pos
de Gep, Dirdctin dejrariem mials
de Fevglal gt de I feemation profes-
il Crimed Gl Rigan
m hitne-Ales. Fond social miropdan

: Mnibire ds b petcs

Akmentder par 'AGTN les boltigues
Coméléan revendent des wEtemeni
d'occanion 3 des prin trén modigues.
implantées § Gex. Saine-eri-Pouilly et

Femey-Voltire, alles ont #0é crétes voici
e uirdaine danmdes Led sabirids sant
placés en wituation de wwvall reel st
refrouvent progreiivamant. des Peperes
que leur permettent de mieus 2 orenter
wais bes employeu traditionnels




Creer des cursus
de formation

En qualité d’organisme de formation, ALFA3A intervient auprés de plusieurs secteurs
comme le bdtiment, la protection de I'environnement ou encore le textile pour proposer
des formations innovantes et qualifiontes contribuant au développement économique

ki
=
;
[
"
;
g

d'un territoire.

Une démarche d'ingénierie
pédagogique en matiére
de qualité environnemen-
tale des biatiments (QEB)

3 denné nassance 3 un curses oualhant
ot un produrt pedapogique commandites
par [ADEME Rhgne-Alpes Face  aus
questions souledess par [emaronnement
aupres oes #lus et en partenanat avec
[ AL IER4S ﬂ.l*?mn-."'-lpqs AlFASA 3 devm-
koppé une réflexion franssersale swr ks
diférentes étapes dune corstructan
respeectant Pevdircnnement (du projet 4
b réabsaton), Fendant |5 jourmées, archi-
tectes, economistes de la construchion et
ngeérnmurs de bureau d duce travadem
cnammble s des gtudes de cas raak,
accompagniés par des specalises de b
mattnse de lénerpa ef du respect da
femarcmrement. Cette formation s'ache-
ve par & soutenance Jun projet mdw-
duel devant un jury compose de soEoa-
kstes da FADEME, de FALE 2t de profes-
apnnals du banment en wue o ootenr
une quakfication ADEME Le produt
pedapopiue, Eabore par ALRATA a [is-
s du premier stage, content [ensam-
ble des sujets abordés ot la pédagope 3
methe en omivre pour respecier b3
transversaite de & demarche, B a pour
vocation la démultiphcation de cetta
action aupeas des autres antermes régo-
reiles ADEME sur ke termtoas francas.

“ALFALA
a developpe
une reflexion
transversale sur
les differentes
gfapes dune
canstructon
respeciant

Pemvironnemesnt"”

Recycler pour
entreprendre

CREATEM est un projet
de formation quali-
fiante en direction de
jeunes stylistes e domane
d= b creation et de b commercaliston
de= vEt=menn reakrEs 3 paror de mane-
res imnowvances. Uidés et venue dune
=t ses top maigres débooachds poor
vt [onde 13 affare 3 1T ans.
L"url.;iﬂllﬂ de cette formation il
v'adrease aon peunes dau modns 16 ans

eokerle: e Ly Fedsmen B Pl O (s
promer i | Munde-Sences, ire bormbon
v bbb e ek ke ckordnres du sk

- L
l._=l||.J|-!1 SR TR L - A0 R R e lE

da la corceptcn et dela cormime noasation
e wliisrrenis

10} e ke
9% h e parncias oueliang

FEE de i A Termpio

I: LES - 26 A -\.L.'.'ll.'.hl--..l'\‘-\.'.ﬂqu.l

reconnue- par b Bépon Rhape-Alper 8t mise en oewvre sur B mois réside dans
crdation de vétements pour perionnes fortes ou malgren e une base de oesitllsa
“tcologiqiees’ (tasis recpcle] Adu-delh d'une sctivite de revalorsation e de recychigs

femtibe, CREATEM et un

de walorstion du wawsirkire =t une lermation

qualifante dani ["objectil dune création d'scrivies.
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- Accompagner

Ie parcours résidentiel

En réponse d la problématigque de I"'exclusion, ALFA3A pro-
pose un logement assorti d'accompagnement social et d'aides
d la réinsertion afin d'offrir des repéres stables & la personne
et lui permettre de retrouver sa place dans la société.

FA3A c«euvre pour
u mentation de l'offre
ogements en gérant un
ens&mhle de rdaidences, Cela permet un
aocuel diversifié allant de b rdsidenca
soczke 4 ke rdsidence tous publics en pas-
sant par ke foper de fravaieurs migrants,
la récidence Studiants, ou b rdsidenca
perscnres dgdes. Aujourdbui, 2 573 |opa-
rnerts sont Sérds par lassocation AR
dans [Ain, le Rhine at la Sabne-at-Loire.
Les fopers ot &3¢ construits 3 Forgine
pora résorber Ihabitat insabdbre ou pour
aecusllic bes travaillurs {anciens FIM
Fereers da travaillasrs migrants constituss
dunités de vie de |0 dhamlbwes avac oa-
s et sanitaires cormenuns). lls sont pro-
gressreament transfonmés en réadences
saiakes,

r e,

Robert Martin
RESFOMSABLE DI FOVER AaLHE
SCHLARY - 5T CENS-POUEY
presand o s SALFATY debois 26 ars
‘ Le foyer accuede des
trovaflewrs depuis 976,
date de ka corstruction de (oocé-
Jerateur de particules du CERN.
Aufourahiui, par comvention
un btiment est oocupd par ke
personnel du CERN. La résidence
nest pas un facteur de marginali-
Sobion mas au contraire, ele
fovorisa fo diversitg cuftursiie
l'ouverture et linsertion des
personnes h

dmﬁﬂatfté”

Partenariat

Corerey e g Centrer
sociem, Dalacbeni keode

Cananl (bl farvoes indd e
Strictuew  imssrscn

par Nsiw el Eascmjum
StrisSurw dimsersn SALTAL

ritable outil d"msertion,
a résidence sociale ré

a un souci d'adaptation a
la demande locale

La résdence sccale est un logement-
foyer ; il s'agt d'ure struchoe scuple ot
simiphe; accumbant des céibataras ou des
familles en diffculté pour un sfour tem-

Projet de mixité des populations au
foper Schumann de Sant Genis-Pouilly
T T [T
Eri rporee & b sslirsiton ou e b de
leremobl e bocal of by dermands facoe|
iy s rEs G sl precme
L Objectif du projet
Hepworche che rermie rapacks o sogple &
e cheraeke ok bgement e
ey gy

=PI 1 r

l,_..\,E:-_'n'ill:' -c:-'.'!i Y |l-_-|| ;I At RS o) "I"I_'\-|

-'"'J_.il.- s mésickonds (1A% 26 a5 ® el
20 et B0 ars 12 Woergne S et 55 are 15
el 55 el S arm H X F AT are
".I'.||,El|-cl'|'~|||- ¥ -|l|_|J |L'|_. l:'l'l-l ||3:~|-III-I|'|IH.|lI:rg:1|h
i 106 - 191 At B ﬂ.t.j.}il:"&_ | H il
N‘E:ll,_ljll_.'\q. Frarca A, |'.'|'r'\;.|j_ T A
I I-.".'..I... v

[errermble |l- [--1 s e iechesrhe
dun toit dares ks cacre: de ke pamcours
prrkesEnnned ou rsickriticd

* Financement
"' Investissemont :

porare de 12 mos menowvelable e
fors, Le parc est constfué dapparte-
meents allant du T1 au T4, meublas. Efa
permet, sous condsion de ressourtes, de
benéficier de I'APLdoyer La réadence
sociale se défnit d'abord par san projet
soclal des conseires en @conomie
socale et Grdale sant presentes W
chague ste afn daccompagner les rési-
derts vers keur propre autonomie,

A un asgstanat, nous privilégions un récl
accompagnement des pablics  fragifes.
* En direction des écudiants © les rési-
dences @tudiantes s une & Lyon, dewx 3
Bellprat et trois @ Bourp-en-Bresse,
onsthedes de studios ot de services
coflecafs, les résdences dtudantes ont
pour wocaton dacosallr les Shedants
pandant B durge de leurs Ehudes
a |acciueil des personnes .iEEE! i
Résidence Sart{aweph 4 Chatillan-sh-
ictamille ¢ camiple .:|.l.'.|1:|u'rJ'|'|_|i 4 |1-¢f|:.'r::|n
raires en heberpament permansnt ou

I_F[_:-nrnirt-..

La pestean des ey et des résidences
et passible que dams e cadre d'un par
tervraed ot aver les codectiatds = les
acteurs presents sur le terran,

Ehmll‘linn:
tin APY psec
b Mirariern g [Erpipenen
Cendentini st [Flaaban
~ Matinhtls, ganire de fonmton i
= iudanin DDA DIPAS, COAS
= Rirdmeni prifesizial




Développer
les logements d’insertion

En partenariat avec les collec-
tivités locales, ALFA3A adapte
I'offre de logements trés
sociaux par la mise en place
de PLAI (Prét conventionné
locatif aide d'insertion).

Les mesures d la situa-
tion de chaque famille résidente

sont privilégides en fonction des
problématiques du territoire,

.a-:_:c_umpagne_ment de la
politique publique permet de
développer une offe de logements qui
vadresse aux personnes en gande diffi-
outé heberpess m réadences soaales, ou
aux personnes gua ont beson dun loge-
mart mieue adapts a beur stuabion ot 3
leur capacté Snancigre. Fappelors que 5
105 des PLA domvert &tre réalsés dars |e
adre des progammes de construction
de lpgements socawe ftradibonnek, oes
prits sont réserwds au logement dnser-
ton, mtermadiarm ente e fover et e
lopemant sooal La realisaton en habitat
diffus permet une meileurs Feerbon des
famies dans & o,

P Toore Tace A i crise sy ||.-u:_.l-;
IvErl LN |-|'|.-'.'\-||'I-'||l.'.'_'| ||u.||‘i.‘:; ]
Si-Conis-Fr -||||?'|J|| Caliarreend AP
A Do ésa 658 s ::Iulr\-ll.ﬂ;il-lﬂ'l
dars le cadre diin hal < I'||‘|?'Il.'\- g (L NTS

Cinr un ot pouer une duree rdefer
minee dars une pelibe shruciue
sami-collec e

1B places dars un emarmnnsment
chaleurs e = corrgal

oS, e bies che kegwaiea il

diural

at
CLAS CPFE-CPA-CME gontre da
i comsrmanen i By e G,
* disin, DRSS, it uctursy o imerticn
TALFATE, siruttuies dinaettion
par TagkRilé knrcmugiis

'mrer la maitrise d'ou-
vrage et la pestion locative
Actuellement 130 kgaments sociaus
(dans le parc ALRALY) 500t concemds par
les dispwrsitife FLAL et PLATS Line carmen-
tion &n codrs de pégocaton seec b
Coneail Géndral devenu nterkooutedr
pradégid sute & b lai de ddcentrafoate,
fodera powr cbjectd de doubler le nombre
di bapements béndficiant d'un PLAI - sait

Los masors relals sont destnéss & un
public qui me peit acceder & un logement
soon| er pour leguel la réskdence sociale
f'est pan ou pkis e solution adiptes
campte terw du temas de agjour limitg & 12
maly La durés du s8four en maiion relaiy
eir an revanche irdéssrmings.

Il s"agit o'ne structure intermédinire de 10
b 30 |ogemerts financés peur la partie
immolslisre en PLAL #t pour |e peronnel
daccampagnement par b DDASE

Un projet est acuellement = ocour
Saint-Genis-Pouily, Finance en 2004, I sera
mis en service fip 2007,

ozt kel I:-a.lnmm:lﬂ .
de commures du Frps dn Gas,
Cosiel Gésdral, EGR PEED

1200} bogosrimnes PLAL sur 4 sne, Les bosos
seront dentifids par les communes. Les
lzperments seront rdafisds soit en acqusi
tion sait en réhabiltation.

r o

Mare Ournae,
RESPORSAE DL SECTELR

LOGEMENT - DIPAS Howsrs

“ Seut, dn arganisme camme

ALRAGA peut mener ces
actions et rovailer dans fe détal
& 'échefle de micro-profets
camplgtement individuaises.
Compte teny des objectifs fueds,
o méthoge dALFAZA ne peut
quiamelioner lo production des ALAL
ALFAGA o lo connaissance du
tissu focal et des partendaires,
pour déplover un maximm
d'efficacité.
ALFAZA alle & 1o fos un pérmitre
d'action important, tont géogro-
phique. financier que professionnel
et travalle & rester proche des

prEDCCUpAtions du terrgin,
22
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HEBERGER ET ACCOMPAGNER




- Assurer la maitrise
“d’ouvrage et gestion locative
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Pour concevoir ses program-
mes de rehabilitation ainsi
gue des nouvelles construc-
tions, ALFA3A tient compte
de I'évolution de la société et
des besoins de sa clientéle.

Transformer les foyers
en résidences sociales

Ln plan guinguennal de tratement des
foyers de travailleurs migrants a &té mis
an plce dapus 1995 et reconduit en
2000, 11 devrart Fétre & nouweaw en 20057,
Cans ce cadre, une fste des fopers
CONCEas a &te dressée et vabdée parla
CILP (Cammission Interminsténelle pour
lm koprment des personnes iImmegees)
chaque foyer fasant Fobiet d'un projet
En fonction du prajet sooal, une typalo-
pm de kgement est définie, pus une
gtude technique et fnancsére est réak
sée, validée par la CILP - elle donne dros
i des financemerts speofiques pikotes
par FARMPEED {Agence mationabe pour la
partkpation des employeurs 3 'effort de
comstruchicn)

{La résidence sociale :
une réponse a la
demande des résidents
Le Foyer La Plane & Oyonnax devient
Résidence Plerre Comorbche, Stude 3
procermite du certre wille, hier dune capa-
até de 124 Ins, dle comprend aupund
&1 logements dont 12 TLTITA sat une
capacté de Bl places.

Comrme toutes ks rdsdencas sociales, la
Résidence Pierre Cormaréche accueille
por une durés de 12 mob reconduct-
bles, das perscrmss apant des difficubtés
accdder & un logernent de droit comrmun

Partenariat

=

Centrea de lguwry Cepiirm sociaiia
Colautnvbay loale ‘
Dhiscens, iiiichim

pui Pscirdis $canomigue
Strusiumi fNimisiton FALRRTA
Servarmi miedaiin

C

EEEEE

ravaleurs mofds, migrants, immigrés en
aituEAtien réguliére i isu e |rr|=!-"-*g—||
{man, cebbatairae l!.JCIIJFlE'- smp mrlards,
farnilkes moneparentales, public reconnu
r.u'ir;'rll.aue par |l Plan déparfemental
Haction paur e fogemaeant des persornes
Aebryorisdag

A Fesmep-iolaire le foyer Albert Sdvesitzer
=1 la pésidence hiteliére Henrl Dunant
O E0d resoruciurés en resddence sociks,
La résidence Allert Schweitzer ast cons-
tiude de lopements destinds aux tra-
vaillewrs molés (61 places), de kopemeants
pauvant accueilr des famibes (10 [ope-

MNouveaux pr'nir"-rq

LB I-I 15 L Hrrmag-

(PLAL 2t PLS)
JASSANS.-RIOTTIER un program

mEe &3¢ &0 cours J étude pour r

* Financement

* lnvestissemont -
I..1||u- den dipii &t coraigiatmm

n|r|.|-|| --|l||n1| -

S et &t da

f certains

EF‘DEH&T{'H‘EE

qui sont “partagés’ ain de loger des
personnes isolées, La résdence hiteliére
FHanr Durant permet de loger bes
résdents de fagon transitcoe, Apres les
travaux, ells comporera 33 logements
e gu permettra de compléter ['offre
dans un contexte de trés farte demande,
oy EEJE:,-; Al FATA B partenarial over
FOPAC, a pour prosst cle réhabiliter et
restrocturer e Claos DUBOST, ﬂ'l::-pnl
dent Nmemswement et astims & armg
e 5 FEETTO == |38 ||::-3E':|nen|=. La
rénovatian & Pextendgion de ln cafétera
gun‘.z par [ATWAPE] au s d= Fétaklises
meanf, son ég'.ﬂtmm'lt Fl‘ﬁl.luﬂ., et un
factes F ouverture 2 la réudence sur la
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Encourager le bénévolat
associatif local

Créé par ALFA3A afin de développer les liens sociaux et lutter
contre ['exclusion, le centre du bénévolat participe au
développement de la vie associative locale. Il met en relation
des associations et des personnes prétes @ partager leur

temps et leur expérience.
idé& ast de dhrameier 3 recharchs de

bdndwales 2amns concurrencer ke travail
saarid &, pourgues pas, 'de repencer |e
temps libre dane notre socdtd an pre-
rant en compte nos capacités 3 aider
autne”, dit le Président de l'asseciation,
Lesrsau'une persormse et § 13 recherche
dune assceigtion pour v travaiber bénd-
vilernent, elle est acossillie par un bénd-
wole spdcialermant formé aus entratiens
individuele. Un secteur dactivitd  est
recherchd, La personne et alars orien-
tde vers les assodabons ou organemes
sisceptibas de répondre & ses godis, ses
cormpétences ot w5 dsponibilité Le bénd-
wolat corsiste & s'engager librement, dans
e gt PN rémundrds au serice de
Firtdrét pndral la plus soivent au sain
dure assocaton dont on et membre,
Le cemtre du bérndealat favorise égale-
mant o crdation oo le ddseloppement
de resapus inter assaciatils |ocmid

Les assooatons, quant 3 elles, offrent aux
béndvales un arge éventall d'acbans, tant
sur e plan socal gue culbure! et sportd A

Stings comine en unn -cpEeation de

recoel ﬁti'ntﬂpT par des jeunes

auprés du senicrs, Un DV sera péale
v b parer de leurs phots
AL eeury ' ingardeen s d‘l.ln fiben,
ﬂ:l'ﬂl"lﬂ!:l:l'm-ll.t:l um pros
|:r.u'r:n-l Inl:lrhlull [ deebi fe nemivn—
rers des sbnioTs ot &8 compétenced af
Hﬂhﬂ-l'q-ﬂi nudr-vhunlle de [rinm
B M PRy ey U e
ol parthe. il lIur e

Partenariat
Aniocimng [FAlL]
B-ll:.'u 8 CAE

B Bisdvedil

aix CLHS; Rebirmm Freree

P it m o ivomnies Agern Ay
| ey Vilerw st ey

Financement

Inm:t:“mnnt

|'='|:|:Ju't-& iy -\:n‘g.rmmq oD =1 des
pinaceaticnrs, le Centre du Bpdealal
inferme  wr e F.lusﬂhlli'té-. d aciroites
darw la rég«i:rl = aur =i modalites pra-
‘tiquts. A'ewarece du bendealat, 1| w=lec.
ticnne & clatis = affes ot By daman-
des de bandvedt Lpe bowurse du bans.
veial =it corpltable g lntanet,

M tows Gges et quelk: que soit |z forma-
tion des personines, ke béndvolat procurs
un enrichissement en permettant de se
rrettre au servce d'une canse, se petrouves
awver d'autres autouwr dun projet, valon-
S 585 COMpetences, enfin, Coouper son
temps libre.

Plusesiirs antermes o coerespondants
locame relzient les actions du centre duy
béndealat dans le départemant de FAin:
Channax, Montluel Farney-Valtaie,
Arnbdriet-an-Bugey et Attignat.

Apincodion ALFALS T
|

Regan & |||'.|1-|I-At|r|

ALFASA a Tambmion dapr par ce bas
contre 'exclusion en soutenant des
enfarts en difficulté scolare, en afphabé-
tisant des adsfes francan et dtrangers, en
rendart visite et en asdant des handica-
pes et des personnes dpées, on asdant @
la rénsertion des chémeurs, des marg-
na, ..

Des putils sonk mia e=n place
comme e parc dordinatsurs
i I disposition des bénsyvoles
Cres ateliers spéciliques sont

proposés, une initimtlon a
Internet & deostination des
seniors se dercule chague
lundi.

Le centre du bEndvoiat parmet de pars-
oper 4 des achors spéaligues jpunes
Coulbure, misions humanitaires, chanters
imtematianaux), Ln seraice décrmvans
publics went en aide aux personnes en
difliculte dans bsurs démarches sdminis-

ralaes

Programme Sillage
i iy

I:rn.m:i |:|r Iluu.unul TR P
le= ==raors
Walorser ks serecrs de B et |utter
comre |eur solibele & travers |e recuesl
de ks mEmores créer i lien de sob-
dants mierperesabonne] anire (=
seriors =l e Eunes
La commank: concerre o \‘éﬁkulg::!l.
e 20 DV dlimaer e
Uk sy che 1000 13 Bk,
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- Répondre

a la demande d’asile

ALFA3A met en eceuvre sa philosophie de l'accueil en réponse
d la commande de I'Etat, et prend en charge les demandeurs

d'asile et les réfugiés.
fl:.',ias CADA. ot 8 créde en 992

par b pouwermement afin de disinpuer
Ims demandeurs dasle et les réfuges sta-
wiares, Ces CADA permettent  aux
demandeurs d'asée, ne BEndhoant dau-
cune prestation sccale ek mayant pas
lautornstion de travailles, d'étre héber-
ges. ll= sont accompagnés dams la formu-
laton de keur demande diasile, sunas
médicalemant £t oooupes durant Patten-
e de la epome de I'CFPRA (Do fran-
rars de la protection des méfugses et apa-
trides etfca oe la CRR) au cours de cetle
attertte, bes anfarts sont scokbrsés, Deux
sites geres par ALRA3IS sont concernes
Minbal (|3} places) depus 1576 et Cudoz
(65 phces} ouvert en 1992,

Eraron 50 % des dossers sont reconnus
par MRS alors que @ moyenne nationake
ost de & % pour kes demandeurs non adeés

il B

Dominique Leclere
INEHAERE AL CPH-CADA - Mmsinsl
Locciel des personnes
“ aerachaes, ayant souwent
“souffert et ne porkant ps
frangais, nécessite des combéien-
Ces partioutitres. Les demandeurs
doske prasentent tres souvent des
: mentales lides & lexl
Line wiste médicale systématique
£st pratiquée 4 Mamvés Al CADA,
unt certain nombe de dép
sant pbligotoires. Ensuite, un suiv
midical est mis sur pied par des
Mmédechs oy gans les

nmmﬂmmmm,, )

Partenariat

Toubes ek masalnm igehim
du i e, Collscaintit cake

Frifocsiors - DDASE Coniel Gaadral
Erhuatam Sahonits, TAF TRAM
Ferviom ta Nempiol Service médiciim
dt hinpdibery, Hallesis sxnii

Laccueil d’'urgence

Dieputs 2001, pour faire face 3 Faflux de
demandeurs dasile en France - phes par-
todirement en Bhéne-Alpes - et devart
fa saturation des CALY, ka futelle (DIDASS
via k3 Préfecture de FAIN) a deélépué 3
ALFARA Torganisaton dune plateforme
consthude dun hew dacousl admaistra-
t {un Point Acosell et en 2003, dune
halte de rut pour demandeurs d'asfe de
|12 places, d'un relas de 27 places et
dune multitude de hewe dacossl (places
en fovers, appartements, hdtek. .
Cetn plaiteforme a deux ohjectls ;

La domiciliation : le Foint Accued sert da
bicite awx lethres aux
cemandeurs o asile
| pour leurs démar-
ches admmistrat-
e

Lorganisation d'un
hébergement tem-
paraire {1 3 3 nuits)
on halte puis en relas, en attendant une
placa dans un Beu d'acossil,

La plteforme est subordonnée aux
arsmtators et inponchons de la DEASS
de FAm et de & Préfecture

* Financement

"' Investissemont -
= [FAA
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Accueillir Pimmigration
et favoriser l'intégration

Depuis 1975, les demandeurs d’asile sont accueillis dans
des CADA (Centre d’Accueil de Demandeurs d'Asile) et les
réfugiés statutaires dans un CPH (Centre Provisoire
d’Hébergement). Les places sont affectées sur décision de
commissions départementales et régionales.

Daniel Massard
CHEF [E BUHEA OIES ETRANGERS
A 1A PREAECTLAE N ererife oy
ot s ALFATA s ke sag
o= deminces o mike
“ Cest o sEwe StruCtLre ogrese
gians FAIn four reponoe 1 T
dormciliation. Eraroe 300 deman-
delrs dlasie arrvent chigue anvete
chans fe déporternent ; Nows -
villowes chans L clbnat oe coffiance
FENfrTgUE o gl rols permetl de
Srriafier certnines démarches en
metinnd 8n poce, por exermble, des
A RAES postes qul Satent dies
deplocements complgues pour (es
pirrngers, Le fot daear une seule
ASSOCAtion comme: mtentcitenr
assLTe e cofieirence des doinns
fnises e aevre Ay deflr dune
CpraErtalion Quas (uutciende,
e reunn mensefle pernel de
Jaire ke omi Line strectire cormme
ALFATA et indisbrrsabie. ofe rernplit
AVEE CONMDELENCE LNe JIssin de
service publi. ,,
Sylvie Tavier
REWOOnGARLE DL SERACE "W
DES ETRANGERS ET INTEGRATION
DANY LE DEPATTEMENT - DOASS
“ Avess Line caparts o Treferge-
ment cl'ermarnn S0 faces, un
burger de prids de 5 ME, Nacouerl
el Meshermenl des demondeurs
drsie dans Ain, represente un
ventotie enjew, Charpde du finance
ment oe ensemide dy disposit] o
DHOASS s'anpede s une collaborg-
o gtroite gver ALFASA. Ce Liowl
est conat dans de resbect des
competEnces e chamr,

i B

.: CPH est un centre
provisoire d’hebergement
pour les demandevrs dasile ayant &4
reconmus réfugds (réfugids satutaires). La
wicaton de ce deposaif est de bes ader §
sinsdrer en miied ouvert Bn & mais, ils
doivent entreprendre toutes s démar
drizs die redherdhe dun lopement aroname,
d'un travail ou dune formation, Tout réfi-
gié de pius de 35 ars béndicie du M =
des prestations familakes Le CPH de Mk
peut acodeillr 50 réfegds statutaines

Journées de formation civigue
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. Aider les personnes
“en grande précariteé

Le CHRS (Centre d’hébergement et de réinsertion sociale)
accueille, écoute, oriente et conseille. Ce lieu est un vérita-
ble trait d'union entre les acteurs sociaux et les personnes en
difficultés passagéres et privées de logement.

A]J debut des arndes 930 |es partenar
res de [action sociale, O0ASS, DIRAS, mai-
ries et collectvités locales travailbnt wr
le sacteur Ballegarde-Pays de Gex om
identifié, dune part, des besoins dhébar-
gement powr un public dt "d'tirErants”,
diautre part la nécessité de ader une
strscture permettant lacouel 2t laccom-
pagnemeant en réinserton pour les per-
sonnes en grande précarté Dés lors, un
projet da création dun CHRS &datd entre
la cammune de Bellkgarde-susYalserine
gt e temtore de Lex a S8 piojete
D associations, [Acous gessien =t
ALEAYA, ot propose keur progt et cha-
cune d'entre efes sest v canfier par les
sevices dEtat des places daccueil g
seralent ains gerees separement,

La hafe de nuit ALFATA & cuver] pen
darvt Thiver 199601997 =t o CHRES da
Balesards o &8 orés en 1797, Fonchionnant

& Margre comme une hale de nuit {du

“Le CHRS est un véritable
tralt d'unlon entre
les ACCoUrs SOoCiaux ot
Jexs |::||'r‘|.-::|I|.r1|."|. an difflicultéa

Partenariat

Agznrmtigm joce
Coilectivim kxaivs

Lol Gndid, Geralarinesis
Sarvicen da Menigng et de NTimeion
Ferviom madicaun

| 5 cctobre au 15 avrd) et comme accueil
Jurgence pour ke reste de lannés, Nacti-
wite daccuel durgence a €te pérennsde
en 1999 partant du constst gue kes
perzonnes accuellies recherdhaient phs
un leu de sédentansaton quun Ges de

passage

MI-! CHRS 2git en partenariat awec les
arcteurs sociausx, 585 MES0Ns Sont |

* |oper durgence des personnes "3
rue”, les aader & résaudre ledrs difiodfés
= A retrouver une solutsan dhébarge-
ment stable,

* propoter une peinserton sociale en
aidant les perscines ervryBes par bes
partenaires de laction sodale & reprendre
canfianee en elles ot 3 redevenie acteurs
da lew wie tout en bEndficdant d'un
accomnpagnement a fa sante, Fhvgéne, la
foirmation, lemplos, b2 lopement, laccds
au roats, la gestion d'un budget.

* Financement
* Investissemont -

& DDA dotatwn de depait
® ALFAIA

o

Le Centre d'Hébergement et de
Reinsertion sociale
S W Y IR PSR A,
, |1-\.\,'\'1.| H-'l- i ||| vl a--:g:.;l-:'u |.|; (L T |_|I bl
“dindrants &t bescin :|_1|_:'_m"_'|-|'g:d e
A I redinssrticas o |eg personres o
pranie prdoaning

AL I £ . [
Lopar des persomnes 3 la neT, ks meshe
e lisn e les rl:'lm;i't-.-; s el les
ACOMpagner clhre levir pecherche o solu
a0 '\-\.I.1H|'

-

 Chifirax ;
LY persnnnes accueillies en 2005

T 479 rualées U i\..l..ll'ﬂ':!"':

Tt e g e B

Personnes ayant des difficuliss pasagéres
i bes ot prreses de |opement
Personres en dtiation de precante
wnoale, Eycho-aiecies =i rmadenele




Contribuer a des dispositifs
santé de proximite

En réponse aux besoins du
territoire, @ Bellegarde (Ain),
ALFA3A gére un centre de sonté
en lien avec les partenaires
santé du secteur. Ce centre
contribue a la mise en euvre
de la politique municipale.

_Il_];'];r-:p-:use la préparatice 3 accueil de

lenfant 3 nafire, partope & des actions
de prévention samid, et dsperse des
sors donmigs soit en diepensare, soit 3
domicile Ces woins cofnassent une pro-
fonde mutaton | de plus #n phus couram-
mant  les nfrmidres wnt amendes 3
assurer des somns lowrds g permetient
aux rmalades de sortie plus 181 de Mhdpi-
tal et qui contribuest au marten A
domicile, méme en cas de pathclage
frane.

réparatiun

a la naissance

Depuis 1989, le centre de santeé propose
des actnatés speafgues pour les fammes
encaintes comme la preparation a B
ralssance, ke sun de gossesses pathodo-
gques atiou une aide au retour précoce
de maternte

La prévention

En matidre de prévention, dans le cadre
de la comeention gu lie le cemre de
santé 4 |z CPAM, |2 centre peut mettre an
place des réunicns d'inforrmation & desti-
raticn des habetants de Bellegarde ou
des ervwrons sur des thémes préconisSs
par la CRAM, comime des conseils digté-
tiques par exermple. Des atebers ayant
pondr thime |2 rmaintien des facuftds e b
mémoire &t 1 prévention du stress sont
en cours d'élsboration, Des permanan-
ces de waccination contre la grppe sont
Egalement asourdss dhaque automne, Au
domicds  des les ndirmmiéres
apportent des conseds adaptés, compte
teny de |eur pathalogess.

malades,

- Fmam:emenl

ALFA

l..n Ennl:r\u du l:l.rll:&

-'"l| |.'||_|| i |r¢| w1 |_h.l.|| N |-
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Le maintien a domicile
avec des soins lourds
permst d'éviter les seeours & temps oom-
poet en établissement ou den dmiruer la
durés |l permet d'amésorer la qualité de
Wi des patients en les maintenant dans
leur ervircnrement habtuel

Les infrmnigres du centre de santé ne se
rendent pas chez les patients pour réal-
ser uniquement des actss sokEs, eles

surent une priee en chaps gobale =t

transmetent les besons des malades
BUX SErVICES Compétents

: alles activert
ressau de parteznamrss afin de misux

seryir les patients,

Une salle de soins

AU coeur de la vibe, le centre de santé
P

chaque pour Le tiers payant a5t appliqué,

opose dew permanences de soins

out trés appréod par les populations

-
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T lc“l.CHll ||:'11_1||'| ||-|':|i-\. £ PesslliT s
ALFAA @ | 9TS

T e,

ohe prdwesndion, rrairfens les malades
A domicle

actes A doerecile [erioon |00 visies par
jreer] 10 A 15 patiends mecus Al cerire
i |'-1|||.1' |

L e rgion me e alke

| jour de Foccouchement 99 Gk |

B,

&6 5ans I présence du centre
de sante, ma femme ourdit du
fitre gdmise dans un étatlsse-
ment speciolise car elle g besoin
de soins tros fos por jour tous les
Jours de fa semoine. Griice & vous,
elle est auprés de mai. 99

Jofvr Comsibd
6 Le centre de sonté clest

mméqugﬂyﬂmqg;‘iﬂm#
Cest rossurcnt.
23 Mire Grofiley

66 Apris des mois dhospitdiso-
tion, [apprécie de pouvor restar
chez moi molgré (es sons cons-

fonts et foures dont jai besom 99
i [ﬂﬁmilﬂ
e pltseae

m;mwmrmmm

Fonctionnemeant
Twrs il wvus, by CPAM
wi parimnes wtunles
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